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Après des années 2022 et 2023 où l’équilibre économique des centres aquatiques a été durement touché par 

la très forte augmentation des prix des énergies, nous avons pu constater, sur l’année 2024, un retour à des 

niveaux de prix plus supportables pour le gaz et l’électricité. Un allègement de la pression inflationniste a par 

ailleurs permis une normalisation des conditions d’exploitation. 

L’année 2024, année olympique exceptionnelle, a été pour Récréa une formidable opportunité de mettre en 

valeur les équipements qui lui étaient confiés, mais aussi la pratique du sport en général, afin de faire vivre 

pleinement aux usagers, les JO en France.  

Ainsi, ont pu être déclinés, une journée Olympique avec plus de 70 équipements hôtes, qui ont accueillis plus 

de 28000 personnes, des Opengames, des semaines de l’olympisme avec les publics scolaires, des expositions 

photographiques et didactiques sur les Jeux. Récréa a eu également la chance d’accueillir 13 délégations, 

illustrant 23 disciplines sportives dans une dizaine de ces centres. Enfin, 2 équipements majeurs ont pu accueillir 

des épreuves olympiques comme le centre Aquatique Olympique à Saint-Denis, et le stade d’eaux vives de 

Vaires-Torcy, pour le plus grand plaisir des athlètes et du public. 

 

L’année écoulée a également permis au Groupe Récréa de poursuivre son engagement au service des 

collectivités et des territoires, au travers de : 

› la poursuite de notre effort de mesure de la qualité de service auprès de nos usagers (28 400 répondants 

au baromètre de satisfaction avec 90% de clients satisfaits lors de la dernière campagne nationale de décembre 

2024). 

› L’approfondissement de la démarche Société à Mission, initiée en 2021, pour le développement du bien-

être pour tous, notamment en favorisant le mouvement (Week-end « être actif » plébiscité à l’automne). 

› la consolidation de son investissement de chaque jour dans l’apprentissage de la natation, au travers de 

l’opération Comme un poisson dans l’eau menée en partenariat avec le Secours Populaire ou le Week-end 

national de lutte contre la noyade en partenariat avec la SNSM. 

› L’engagement Bien-être au Travail, récompensé à nouveau par le Label Great Place To Work. Récréa 

fait partie des 100 ETI françaises certifiées GPTW et la seule de son secteur d’activité.  

› la célébration du 35ième anniversaire de Récréa au service des collectivités qui a regroupé plus de 1000 

collaborateurs au prestigieux Centre Aquatique Olympique, le 4 octobre 2024.  

 

En 2024 également, Récréa a souhaité renforcer sa gouvernance avec la nomination d’un directeur général, 

Guillaume Mortelier, auparavant directeur exécutif de BPI France en charge de l’accompagnement des 

entreprises.   

En synthèse, l’année 2024 aura été une année de célébration tant des valeurs du sport pour les JOP, que 

l’anniversaire de l’engagement de Récréa de longue date auprès des collectivités, sans toutefois négliger notre 

travail de fond sur la qualité de service, la sécurité et le bien être des usagers, le tout porté par l’enthousiasme 

des smiling people. 
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Autorité délégante La Ville de Montargis 
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- Chaque groupe scolaire (école ou regroupement pédagogique) de la collectivité est concerné 
par l’apprentissage ; 

- Les créneaux sont prioritairement attribués aux classes de cycle 2 : CP / CE1 dans le respect 

de la circulaire ministérielle du 14 juillet 2011 

(http://www.education.gouv.fr/cid56824/mene1115402c.html) ; 

- Dans la limite des créneaux, les classes de cycle 3 : CE2 / CM1 / CM2 peuvent être accueillies avec 

priorité aux CE2 pour une meilleure continuité pédagogique. 

- Les classes de GS peuvent faire une demande de créneau. La Collectivité conditionne son accord à 

la possibilité d’affecter 2 parents agrées aux tâches pédagogiques. 
 

- Année scolaire divisée en 3 périodes de 10 semaines approximativement. 

- Les séances peuvent débuter la dernière semaine de septembre. 

- Créneau de 40 mn dans l’eau. 

- Evaluation finale sur la séance 10. 

- L’enseignement des compétences ne s’arrête en aucun cas aux compétences de la fiche 

d’évaluation de fin du module. Si celles-ci sont déjà acquises l’enseignant ou l’éducateur 

transmettra les compétences du palier supérieur. 
 

- Un éducateur en natation dédié exclusivement à la sécurité du bassin, agréé par Monsieur le Directeur 

Académique 

- L’enseignant de la classe – ou son remplaçant, éventuellement accompagné de l’ATSEM (après accord 

de l’employé et du maire), ou de l’AVS (après accord de l’employé et du chef d’établissement employeur) 

- Un éducateur en natation chargé de l’enseignement, agréé par Monsieur le Directeur Académique 

- Classe divisée en deux groupes : un groupe avec MNS, un groupe avec l’enseignant. 

L’affectation des enseignants à un groupe (enfants moins familiarisés / enfants plus aquatiques ou 

situation grande profondeur / situation petite profondeur) est décidée en concertation avec les MNS : le 

partenariat doit être renforcé tout au long de l’apprentissage. 
 

-Chaque école a en charge l’organisation du transport. Son financement doit être assuré par la municipalité 

ou la collectivité et donc anticipé. 

-Aire de stationnement des autocars devant la porte d’entrée de la piscine coté scolaire. 

-Arrivée sur site 15 à 20 minutes avant début du créneau dans l’eau. 

 

 

PRIORITES ET NIVEAUX DES CLASSES 

FONCTIONNEMENT 

ENCADREMENT 

TRANSPORT DES ELEVES 

ASPECT FONCTIONNEL 

http://www.education.gouv.fr/cid56824/mene1115402c.html


 - Maillot de bain pour les élèves, maillot de bain ou tenue de bain pour les adultes (Cf. POSS) 
- Bonnet de bain obligatoire 

 

- L’ENSEIGNANT : tout enseignant titulaire de la classe - ou un collègue nommément désigné dans 
le cadre d’un échange de service ou d’un remplacement a la responsabilité de définir le projet de sa 
classe et d’en assurer sa mise en œuvre dans le respect des dispositions réglementaires. 

Pour cela, il doit : 

- s’assurer de l’effectif de la classe, de la présence des intervenants, de la 

conformité de l’organisation de la séance au regard du projet ; 

- connaître le rôle de chacun ainsi que les contenus d’enseignement de la séance ; 

- ajourner la séance en cas de manquement aux conditions de sécurité et d’hygiène ; 

- participer à la mise en place des activités, au déroulement de la séance notamment en 
prenant en charge un groupe d’élèves ; 

- participer à la régulation avec les intervenants impliqués dans le projet ; 

- signaler au personnel de surveillance le départ de tous les élèves pour le vestiaire. 
 
     LE MNS : Il assiste l’enseignant dans l’encadrement des élèves et l’enseignement, notamment en 

prenant en charge un groupe d’élèves. Pour cela, il doit : 

- participer à l’élaboration du projet, à son suivi et à son évaluation ; 

- assurer le déroulement de la séance suivant l’organisation définie en concertation et 
mentionnée dans le projet ; 

- procéder à la régulation, en fin de séance, en fin de module d’apprentissage. 

- assurer exclusivement cette tâche, intervenir en cas de besoin ; 

- ajourner et interrompre la séance en cas de non-respect des conditions sécurité et/ou 
d’hygiène  

- vérifier les entrées et sorties de l’eau, interdire l’accès au bassin en dehors des horaires de la 

vacation. 

- mettre à disposition des documents ainsi que ses connaissances auprès des enseignants. 

 
LES ACCOMPAGNATEURS BÉNÉVOLES OU AGREÉS : 

Pour assurer la sécurité des enfants appelés à se déplacer en cours de séance dans les sanitaires, à 

être surveillés dans les vestiaires, la présence d’un accompagnateur (autorisé par le directeur) est 

fortement conseillée. Les accompagnateurs bénévoles ne sont pas admis dans l’eau et autour des bassins.  

ASPECT REGLEMENTAIRE 

TENUE VESTIMENTAIRE 

REPARTITION DES TACHES ET DES RESPONSABILITES 



 

La natation scolaire étant assortie d’un caractère obligatoire, toute absence ponctuelle d’un élève doit 

être motivée, toute absence prolongée doit être justifiée et faire l’objet d’une dispense médicale. Dans la 

mesure du possible, les élèves dispensés doivent rester à l’école. Dans l’hypothèse où ce n’est pas 

possible, l’élève est installé obligatoirement dans les gradins sous la responsabilité de l’enseignant. 
 

Une Information aux familles doit être faite obligatoirement par l’enseignant sur les conditions précises 
selon laquelle l’activité est organisée, sur les objectifs visés par l’institution scolaire et sur les conditions 
d’hygiène alimentaire, d’hygiène corporelle et de santé de leurs enfants pour aller à la piscine ainsi que 
sur la tenue vestimentaire. 

Informations réciproques : Dès que possible, le responsable de la piscine informera les directeurs des 
écoles de l’absence d’un maître-nageur ou de l’indisponibilité de la piscine. De même, en cas d’absence 
d’un enseignant, il appartient aux directeurs des écoles d’informer, dans les meilleurs délais, le 
responsable de la piscine, le transporteur et la municipalité. 

 

Chaque membre de l’équipe pédagogique participe activement à la sécurité tout au long du déroulement 

des séances : 

-La vigilance doit être accrue lors du passage aux douches pour éviter tout accès au bassin sans 

surveillance. 

-L’entrée des élèves sur la plage du bassin, ainsi que la sortie doivent être encadrées par les adultes. 

-L’entrée dans l’eau ne peut s’effectuer qu’en présence d’un M.N.S. 

-L’enseignant n’autorise l’entrée dans l’eau aux élèves qui lui sont confiés que lorsque la zone de travail est 

libérée par le groupe précédent, au cours des rotations durant un même créneau. 

Tout signal (d’alerte ou de fin de séance) doit provoquer la remontée immédiate des élèves et leur 

comptage par l’enseignant. 

-Il est indispensable, pour l’enseignant de s’assurer régulièrement de la présence de tous les élèves. 

-Aucun élève non accompagné (par un bénévole accompagnateur) ne peut se rendre aux toilettes 

pendant la séance. 

-Une liste nominative de tous les élèves doit être remise au chef de bassin à la première séance. 

-Chaque enseignant doit être muni des fiches de renseignements et d’urgence à chaque séance. 

 

CAS DES ELEVES DISPENSÉS 

INFORMATIONS OBLIGATOIRES 

MISE EN ŒUVRE DE LA SECURITE 



 

CI-DESSOUS LE PLANNING D’OCCUPATION ANNUEL DES SCOLAIRES MATERNELLES. 

 

Les écoles de maternelles sont accueillies sur la journée du Jeudi pour une pratique exclusive 
dans le petit bassin (ludique) sur un créneau de 40min encadré par 1 ou 2 MNS dans l’eau en plus 
des professeur(e)s d’écoles et accompagnants agrées. 
 
Le cycle de natation comporte 11 à 12 séances en fonction des périodes réparties sur le matin et 
l’après-midi. 
La construction des séances de natation suit le projet pédagogique communiqué en amont aux 
différents établissements et mis en place par l’équipe MNS avant chaque créneau encadré. 

  

PLANNING 2024/2025 



LOCALISATION DES ECOLES MATERNELLES 

 

 ECOLES 

 PISCINE  

 CENTRE VILLE 

  



 

CI-DESSOUS LE PLANNING D’OCCUPATION ANNUEL DES SCOLAIRES ELEMENTAIRES. 

 

 
 

Conformément aux engagements contractuels, les scolaires (primaires) sont accueillis sur les 
journées du Mardi & Vendredi à raison de 2 séances hebdomadaire pour un cycle d’apprentissage 
de la natation de (12 à 14) séances en fonction des périodes. 
 
La pratique se déroule généralement avec deux groupes classe d’une même école ou d’école 
différente avec l’organisation suivante :  
 

- 1 MNS / BNSSA en charge de la surveillance  
- 2 MNS en encadrement pédagogique sur des groupes définis après les évaluations diagnostique 
- 2 professeurs(e)s accompagnés ou non en encadrement pédagogiques sur les groupes restant à 

prendre en charge 

 
 

  



 
 

 
LOCALISATION DES ECOLES PRIMAIRES 

 
 

 
 

 ECOLES 

 PISCINE  

 CENTRE VILLE 

  



Synthèse sur l’accueil des scolaires (Maternelles & Primaires) 
 
7 établissements scolaires maternelles accueillis du 02 Septembre 2024 au 27 Juin 2025 répartis 
sur 3 périodes bien définies avec 11 à 12 séances de natation par cycle pour une venue à la piscine 
1 fois par semaine. 
 
Les séances réalisées suivent le projet pédagogique scolaire avec 2 MNS dans l’eau et 1 surveillant 
à l’extérieur de l’eau en plus des professeur(e)s et parents accompagnants. 
 
7 établissements scolaires primaires accueillis du 02 Septembre 2024 au 27 Juin 2025 répartis sur 
5 périodes bien définies avec 12 à 14 séances natation par cycle pour une venue à la Piscine 2 fois 
par semaine.  
 
Les séances réalisées suivent le projet pédagogique scolaire avec 2 MNS en encadrement des 
groupes et 1 Surveillant de baignade. 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

Etablissements 

Nombre de classe  

2024 2023 2022 2021  

Etablissements COM-COM 57 52 53 72  

Ecole P. LANGEVIN 9 8 9 9  

Ecole L. PASTEUR 4 10 8 8  

Ecole J. MOULIN 8 10 14 14  

Ecole M. MEUNIER 5 6 7 10  

Ecole A. THIERRY 6 6 7 7  

Ecole GENEBRIER 7 6 6 6  

Ecole GRAND CLOS 9 2 7 7  

Ecole SAINT LOUIS 8 4 5 5  

Ecole GIRODET 1 1 1 1  

Nombre total de classes accueillies 57 52 53 72  



Etablissements 

Fréquentation 

2024 fin 
Mai 

2023 2022 2021 

Etablissements 5 214 8 426 2 632 2 378 

Ecole P. LANGEVIN 666 1 546 1812 214 

Ecole L. PASTEUR 626 2 292 849 130 

Ecole J. MOULIN 1 436 1 245 230 591 

Ecole M. MEUNIER 930 1 075 1762 581 

Ecole A. THIERRY 567 1 018 414 277 

Ecole GENEBRIER 223 591 229 171 

Ecole GRAND CLOS 56 293 251 277 

Ecole SAINT LOUIS 576 366 610 54 

Ecole GIRODET 134 49 83 83 

Fréquentation totale des scolaires primaires 5 214 8 426 2 632 2 378 

 
 

 
 

 



 Extrait du bulletin officiel n°28 du 14 Juillet 2011 :  

 2.1 Rappel des normes d’encadrement à respecter. 

 L’enseignement de la natation est assuré par l’enseignant d’EPS responsable de la classe ou 
du groupe -classe comme pour toutes les activités support de l’EPS. 

 Pour les groupes d’élèves non-nageurs concernés par les actions de soutien, les modalités 
d’enseignement et d’encadrement doivent être adaptées afin d’atteindre l’objectif du socle. 

 2.2 La sécurité doit être assurée par un surveillant titulaire du diplôme de MNS, BEESAN ou 
BPJEPS AAN 

 2.3 Surveillance des bassins. 

 La surveillance est obligatoire pendant toute la durée de la présence des classes dans le bassin 
et sur les plages, telle que définie par le plan d’organisation de la surveillance et des secours (POSS) 
prévu par l’article D.322-16 du code du sport. Elle est assurée par un personnel titulaire d’un des 
diplômes nécessaires pour assurer cette responsabilité. 

 
CI-DESSOUS LE PLANNING D’OCCUPATION ANNUEL DES SCOLAIRES SECONDAIRES. 

 

 



 

 



LOCALISATION DES ECOLES SECONDAIRES 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ECOLES 

 PISCINE  

 CENTRE VILLE 

  



 

Synthèse sur l’accueil des scolaires (Secondaires) 

 
6 établissements scolaires accueillis de la 6ème à la terminale du 02 Septembre 2024 au 27 Juin 
2025 répartis sur 3ème périodes bien définies avec 10 à 14 séances de natation par cycle pour une 
venue à la piscine 1 fois par semaine.  
 
Les séances réalisées sont encadrées par le professeur d’EPS et surveillées par un BNSSA ou 
MNS. 

Etablissements 

  Nombre de classe 

2024 fin 
Mai 

2023 2022 2021 

Etablissements COM-COM 43 36 18 18 

Collège CHINCHON 13 10 5 5 

Collège LUCIE AUBRAC 13 9 6 6 

Collège GRAND CLOS 14 13 4 4 

Collège SAINT LOUIS 3 4 3 3 

     

Etablissements hors COM-COM 18 20 14 12 

Lycée DURZY 12 9 5 5 

Lycée EN FORET 1 9 7 7 

Lycée CHESNOY 5 2 2 - 

     

Nombre total de classes accueillies 61 56 32 30 



Etablissements 

Nombre d’élèves 

2024 fin 
Mai 

2023 2022 2021 

Etablissements COM-COM 3 504 4 222 4 642 2572 

Collège CHINCHON 789 1 269 385 750 

Collège LUCIE AUBRAC 1 852 1 228 1 656 828 

Collège GRAND CLOS 2 15 1 176 975 724 

Collège SAINT LOUIS 648 549 1 656 270 

     

Etablissements hors COM-COM 919 1 333 2 018 1930 

Lycée DURZY 804 1 214 1 067 810 

Lycée EN FORET 0 4 33 800 1120 

Lycée CHESNOY 115 119 151 - 

     

Fréquentation totale des scolaires secondaires 4 423 5 555 6 660 4 502 

 



Pour accueillir l’intégralité des scolaires sur la période nous mettons en place un planning de rotation 
des vestiaires. Ce planning permet d’avoir une fluidité lors de l’accueil des scolaires. Et permet de 
maintenir un environnement propre avant chaque classe 
 
Exemple de répartition des vestiaires :  



Nous faisons plusieurs constats : un enfant sur deux qui entrent en 6ème n’a pas obtenu l’Attestation 
du Savoir-Nager en Sécurité, les adolescents de 2020 ont 25 % de capacités physiques en moins 
que ceux des années 70 et d’après l’OMS, la France est 119e sur 146 au classement mondial de 
l'activité physique des adolescents. La société Récréa s’engage à changer ce constat avec 
L’Académie du Savoir Nager®. 
 
Celle-ci propose un parcours initiatique et évolutif dès l’âge de 6 mois afin de permettre à chaque 
enfant de se sentir en sécurité, de devenir autonome pour aller vers le plaisir du milieu aquatique 
puis d’accéder à une culture sportive et aquatique. 
 
L’approche pédagogique de l’Académie du Savoir Nager® est de proposer un parcours 
pédagogique complet grâce à la mise en place d’activités consacrées à la découverte, l’initiation et 
l’apprentissage du « Savoir Nager », lequel répond à l’ensemble des problématiques de la noyade 
et permet ainsi d’avoir accès aux pratiques sportives aquatiques. 

 Permettre à chaque enfant de construire sa propre culture aquatique. 

  

  

  



 

  Ludimania®, la passerelle entre les Bébés nageurs et le Savoir Nager 

 
Dès 4 ans, Ludimania® permet de poser les bases d’une bonne familiarisation au milieu aquatique 
et d’acquérir tous les prérequis nécessaires pour poursuivre son évolution vers des apprentissages 
du « Savoir-Nager ». L’enfant grâce à la dynamique de groupe et le jeu gagnera en confiance, en 
motricité et en autonomie. L’équivalent de la maternelle pour l’apprentissage de la natation ! 
 

 Ludinage®, la méthode d’apprentissage de la natation récompensée 

 
Anticiper les différents dangers aquatiques et développer la confiance en soi de l’enfant pour qu’en 
cas de situation à risque, celui-ci puisse gérer sans paniquer. Telle est la promesse de Ludinage®. 
Ce concept novateur, primé lors du Trophée de l’Innovation, propose une nouvelle pédagogie mêlant 
apprentissage ludique, enfant acteur, parents impliqués et prise en compte du rythme de l’enfant. 
Tout commence par la remise d’un livret et d’un poster pédagogique à l’enfant afin de lui permettre 
de matérialiser sa progression. A chaque nouvelle étape franchie et validée par le maître-nageur et 
ses camarades, l’enfant remporte des badges qu’il va apposer sur le poster représentant son 
parcours d’apprentissage. 
 
Au fil des badges gagnés, l’enfant pourra passer l’attestation du Savoir-Nager en Sécurité qui lui 
garantiront, ainsi qu’à ses parents, sécurité et autonomie. Chaque badge gagné lui donne envie de 
se dépasser car c’est une reconnaissance de son travail et de ses progrès. 
 
Le parcours est constitué de 6 compétences aquatiques à valider au fil de l’eau. 
 
La notion d’échec disparaît ! Chaque enfant apprend à son rythme et profite pleinement des plaisirs 
de l’eau. 



 Nos ambitions : 

 Commencer l’apprentissage dès 4 ans en respectant le rythme de l’enfant. 
 

 Une harmonisation des évaluations pour que l’ensemble des acteurs (enfants, parents et 
éducateurs se mobilisent vers le même objectif. 

 
 S’adapter à la diversité des enfants en augmentant leurs capacités personnelles pour mieux 

apprendre. 
 
 Donner à l’enfant l’envie d’approfondir sa relation avec le milieu aquatique grâce à un accès 

illimité aux bassins. 
 
 Clarifier, expliquer et impliquer les parents dans l’apprentissage de leur enfant.  

 
 Enrichir nos éducateurs d’outils pédagogiques grâce à la formation continue et à des chaînes 

tutoriels. 
 
 Cultiver le goût de l’activité sportive aquatique chez nos enfants en leur donnant le choix de 

différentes pratiques. 

 Les résultats sur le centre 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sur la session 2023/2024 les effectifs sont les suivants :  
 

- LUDIMANIA : 11 enfants inscrits 
- LUDINAGE VERT : 44 enfants inscrits 
- LUDINAGE BLEU : 36 enfants inscrits 

- LUDINAGE ROUGE : 25 enfants inscrits  



Sur l’année 2024 la piscine du lac accueille 4 clubs : 
 

Le club de Natation Synchronisée et natation course 
 

 
 

Présidente  

Céline DELOHEN 

 
 
Planning de la semaine Natation Synchronisée :  
 
Lundi de 19h00 à 21h00 
 
Mardi de 18h00 à 20h00 
 
Samedi de 10h00 à 11h30 
 
 
Evènement :  
 
Le samedi 4 Mai nous avons accueilli dans notre établissement  
Le championnat régional de Natation artistique 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
Planning de la semaine Natation :  
 
Lundi de 17h00 à 20h00 
 
Mercredi de 6h30 à 7h30 et de 16h30 et 19h00 
 
Vendredi de 6h30 à 7h30 et de 17h00 à 20h00 
 

 



 
 

Le Club de Kayak Polo 
 

 
Président  

Georges LAGIER 

 
Planning de la semaine :  
 
Jeudi de 19h30 à 21h30 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 
Le club de Plongée 

 
 

 
Président 

Hervé AUBEY  

 
Planning de la semaine :  
 
Lundi de 20h00 à 22h00 
Mardi de 20h00 à 22h00 
Mercredi de 20h00 à 22h00 
Vendredi de 20h00 à 22h00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 

Nom des clubs Janvier Février Mars Avril Mai 

Natation Synchronisée et 
natation cours 

508 326 455 360 448 

Club de Kayak Polo 23 31 36 40 40 

Club de Plongé 176 220 137 259 111 

Total 707 577 628 659 599 

Total Janvier à Mai 3 170 

 
 
 

 
 

 



 
 
 
 



 
La Piscine du lac se diversifie dans son offre et permet aux jeunes de 6 mois jusqu’à 14 ans, de découvrir 
le milieu aquatique et développer leurs compétences. 
 

 
Bébés nageurs (De 6 mois jusqu’à 4 ans) 
 
Les séances sont tous les samedis de 8h à 10h, sur réservation depuis cette année 2024. Afin de pouvoir 
proposer un suivi plus personnalisé et qualitatif. 
 

Tarifs : 11,50€ la séance (pas de limite de temps).  
 
Ce tarif comprend un bébé et jusqu’à deux accompagnants. 
 
Présentation :  
 

Cette animation se déroule dans le petit bassin, dans une eau chauffée à 32°C. Un 
parcours de motricité est installé, afin de permettre aux enfants d’évoluer et de découvrir 
en douceur le milieu aquatique. Un éducateur aquatique est également présent tout au long 
de la séance, afin de pouvoir accompagner les familles et partager ce moment parents-
enfants dans des conditions idéales. 

 
Participants : 
 

 Nous comptons 146 bébés nageurs et 308 accompagnants sur la période du 1er 

Janvier au 31 Mai 2024. Le service de qualité qui est proposé a permis de nous démarquer 
et de fidéliser la clientèle. Cependant, et ce malgré la conservation des créneaux durant les 
vacances scolaires, le frein au succès de cette activité est l’horaire que nous avons dû 
modifier de 8h à 10h, ne correspondant pas aux besoins des parents et des tous petits. 

 
 
 
 
 

  
 

 
 
  



Ludimania (à partir de 4 ans) 
 
Les séances sont tous les mercredis de 10h30 à 11h30, de septembre à juin (hors vacances scolaires). 
Les enfants peuvent ainsi progresser tout au long de l’année, mêlant pédagogie et parcours ludique. Cette 
activité permet ainsi la préparation à l’entrée en Ludinage. Nous pouvons accueillir jusqu’à 11 enfants sur 
ce créneau. 
 
Tarifs : 330€ l’année avec 5€ de caution pour le bracelet magnétique. 
 
Présentation :  Les séances durent 60 minutes, l’objectif est de proposer un univers imaginaire dans 
lequel les enfants vont évoluer à travers des jeux et des aventures. L’objectif est d’améliorer la motricité, 
la confiance et l’aisance de l'enfant. 
 
Participants : 11 inscrits pour la session 2023/2024. 
 

Ludinage (à partir de 5 ans) 
 
Les séances sont en semaine et réparties par niveau, vert, bleu et rouge. Les séances ont lieu de 
septembre à juin (hors vacances scolaires), à raison d’une séance par semaine. Il y a 6 séances de 
ludinage vert (débutant), 4 créneaux de ludinage bleu (approfondissement) et 3 créneaux de ludinage 
rouge (perfectionnement). Les enfants peuvent ainsi progresser au fil des années, grâce aux différents 
niveaux proposés. Nous pouvons accueillir jusqu’à 144 enfants au total.  
 

Tarifs : 330€ l’année avec 5€ de caution pour le bracelet magnétique.  
 
Présentation : Les séances durent 45 minutes et se déroulent dans le grand bassin. L’objectif est de 

développer 6 compétences symbolisées par 12 badges remis par l’éducateur tout au long de l’année, pour le 
niveau vert et bleu. Avec le niveau rouge l’enfant pourra développer 3 nouvelles compétences. 

 
Participants : 105 inscrits pour l’année 2023/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
Le planning des écoles de natation pour l’année est communiqué à notre client sur la période estivale 

pour la rentrée de septembre.



Stage de natation (à partir de 6 ans) 
 
Les séances sont durant les vacances scolaires du lundi au vendredi, à raison d’un cours de 45 minutes 
par jour. Il y a deux créneaux par jour de stage : Un à 10h pour les enfants de 6 à 8 ans et un autre à 11h 
pour les enfants de 9 à 12 ans. 
 

Tarifs : 55€ la semaine + 5€ de caution pour le bracelet magnétique.  
 
Présentation : L’objectif est de permettre aux enfants de soit apprendre à développer leur aisance 

aquatique, soit de compléter leur apprentissage et d’approfondir leurs compétences.  
 
Participants :  56 inscrits sur l’année 2024 
 

 
 
Ludiboo anniversaire 
 
L’animation est tous les samedis (hors vacances scolaires), de 15h à 17h, sur réservation obligatoire au 
minimum une semaine à l’avance. 
 

Tarifs : 125€ pour un groupe de 10 enfants comprenant les entrées, le gâteau, les boissons et 
animation au bassin.  

 
Présentation : L’animation anniversaire inclut une heure d’animation dans l’eau avec un éducateur 

aquatique (adaptée en fonction du niveau de l’enfant, grâce aux fiches anniversaires remplies au préalable) et 
une heure dans notre salle polyvalente (goûter, ouverture des cadeaux et jeux). 

 
Participants : 3 anniversaires réalisés dans entre le 1er Janvier et le 31 Mai 2024. 

 
 
 
 
 

  



La Piscine du lac durant les périodes scolaires peut accueillir des groupes des centres de loisirs 
environnant, sur demande auprès de l’accueil du centre. Pour l’année 2024 une dizaine de centres ont pu 
profiter de nos installations : 
 

- Femina Montargis 
- Le cercle Pasteur 
- CLSH de Montargis (maternelles et élémentaires) 
- ALSH Pannes 
- ALSH Villemandeur 
- UCPA Telligo 
- ILAC Sports 
- Club ado de Gien 
- UCPA 
- ALSH Chateau Renard 
- CLSH louis Aragon (Châlette-sur-Loing) 

 
Au total c’est 44 créneaux réservés sur l’année 2024 de Janvier à Mai. Cela représente, 804 enfants 
accueillis sur la Piscine du lac au total et 367 sur la piscine de Girardy. 
 

 

 
 



 LES GROUPES INSTITUTIONNELS 

Notre centre permet aux groupes institutionnels (gendarmerie, pompier, police) de venir une fois par 
semaine, tous les mercredis de 10h à 12h. Ils ont également accès gratuitement au sauna sur ce créneau. 
Ces créneaux sont accessibles sur présentation de leur carte professionnelle. 
 
 

 Associations 
La piscine du lac rend l’accès possible à tous, ce n’est pas moins de 5 associations qui fréquentent notre 
établissement sur l’année :  
 
Les IME (Institut médico-éducatif) Chancepoix et André Neulat, qui permettent aux enfants atteints d’un 
handicap un accompagnement éducatif et thérapeutique.  
 
L’HDJ (Hopital de jour) section adulte et enfant permet un accompagnement psychologique et 
thérapeutique des personnes dans le besoin.  
 
SAEJ (service accueil enfance jeunesse) La vie au grand air propose une aide éducative et psychologique 
aux jeunes difficultés. 
 
Infirmière Asalee : Association proposant une éducation thérapeutique personnalisée d’un patient par une 
infirmière en groupe. 
 
Les séances de piscine permettent de profiter d’un moment privilégié ou le bassin leur est réservé (IME, HDJ 
et SAEJ) et ainsi profiter d’un moment de calme, de décontraction et d’amusement. Pour ceux qui profitent de 
nos bassins sur les ouvertures au public, cela permet de proposer une activité en dehors du cadre médical et 
ainsi changer le quotidien de ces personnes et améliorer également le processus de sociabilisation pour 
certaines personnes. Les créneaux proposés correspondent bien aux associations et l’accueil et l’attention qui 
leur sont portés sont appréciés. 
 
 
 
 
 
 
 
  



 Accès PMR et personnes en situation de handicap 
L’accessibilité pour tous les publics fait partie des 5 engagements de notre société, de nombreux dispositifs 

sont en place pour les accueillir dans les meilleures conditions :  

 
- Une place est réservée à l’entrée du centre 
- Une rampe d’accès au niveau des escaliers 
- Des portes adaptées au passage d’un fauteuil roulant 
- Portique d’accès PMR 
- Cabines, toilettes et douches adaptés 
- Pour la mise à l’eau : Petit bassin avec un fauteuil de mise à l’eau et un appareil hydraulique de mise à 

l’eau pour le grand bassin. 
 

Ces équipements nous permettent aujourd’hui d’accueillir tous les publics dans les meilleures conditions. 
 

 Les seniors 

Lutter contre la sédentarité des personnes âgées est notre priorité, l'objectif est de rendre le sport accessible 

pour tous. 

 

Tous les mardis après-midi un créneau est réservé dans le petit bassin pour permettre à la Ville de Montargis 

d’organiser un cours d’aquagym pour les séniors.  

 

De plus, nous proposons tous les mardis et jeudis à 16h des cours d’Aquafitness vert dispensés par nos 

éducateurs aquatiques. Cette animation permet de maintenir la forme par le biais d’exercices avec une faible 

intensité, la rendant plus accessible. 

 



 

 
 
 
 



 

 Les aquasports 

Nos activités aqua-sports sont adaptées à tout type de public.  
 
Des codes couleurs sont utilisés pour différencier le degré d’intensité de la séance et orienter l’usager vers 
l’activité souhaitée. 
 
Vert : niveau modéré 
Bleu : niveau dynamique 
Rouge : niveau rythmé 
Noir : niveau intense 
 
 

  
 

Objectif :   
 

Cours aquatique accessible à tous visant un entretien général du corps et une tonification. Pour ceux qui 
veulent re découvrir la gym aquatique, rester en forme, cette activité regroupe un travail du cœur associé à un 
travail musculaire modéré : le tout enchainé avec des exercices et techniques d’équilibre, d’étirements et 
relaxation. Du matériel en mousse est utilisé pour cette activité (frites, planches...) 

  
2 séances hebdomadaires sont proposées le matin et ciblent une clientèle séniore.  Ces cours sont proposés le 
Lundi et le Jeudi. Nous pouvons accueillir 35 personnes par cours. 
 

 
Tableau des fréquentations :  
 

Janvier 

Semaines 
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi  20 29 28 32 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi  20 23 24  
Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 40 52 52 32 

 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi  33 34 32  
Mardi      

Mercredi      

Jeudi 27 32 32 28  
Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 27 65 66 60 0 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi   33 33 35 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi   26 30 24 

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 0 59 63 59 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi  34 33   

Mardi      

Mercredi      

Jeudi 32 28 27   

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 32 62 60 0 0 



Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi  29 34  28 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi   21 22 28 

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 29 55 22 56 

 
 
 

 
  



 

  
 

   
Objectif :  
 

Cours dynamique et complet sous forme d’initiation à la musculation aquatique en utilisant du matériel en 
plastique offrant une meilleure résistance. L’objectif est de sculpter/raffermir/remodeler son corps tout en 
travaillant l’endurance cardiovasculaire. Du matériel à faible résistance est utilisé comme des mini haltères, 
des mini bottes...)  
  
4 séances hebdomadaires sont proposées en fin de matinée. Ce cours est proposé chaque semaine le Mardi, 
Mercredi, Vendredi et Dimanche matin. Nous pouvons accueillir durant cette activité 35 personnes 

  
Tableau des fréquentations :  
 
 

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi      

Mardi  29 28 29 29 

Mercredi  20 27 25 28 

Jeudi      

Vendredi  17 23 24  

Samedi      

Dimanche  27 22   

TOTAL 0 93 100 78 57 

 
 
 
 
  

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi      

Mardi  33 34 35 32 

Mercredi  27 26 25  

Jeudi      

Vendredi 25 22 28 33  

Samedi      

Dimanche 26 27 32 29  

TOTAL 51 109 120 122 32 



Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi      

Mardi  32 32 30 23 

Mercredi  26 28 28 27 

Jeudi      

Vendredi 30 22 27 29 31 

Samedi      

Dimanche 33 27 22 33 19 

TOTAL 63 107 109 120 100 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi 26     

Mardi 26 30 33 31 26 

Mercredi 22 26 27 26  

Jeudi      

Vendredi 23 25 26 28  

Samedi      

Dimanche 32 21 27 29  

TOTAL 129 102 113 114 26 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi  35  28  
Mardi  24 26 34 26 

Mercredi  28 28 34 23 

Jeudi  28    

Vendredi 28 28 28 30 21 

Samedi      

Dimanche  29 19 22  

TOTAL 28 172 101 148 70 

 



 

 

 

    
 

  
Objectif :    

   
Activité rythmée fun et complète favorisant l’endurance cardiovasculaire et musculaire. Des techniques 
d’enchainements de mouvements faisant appel à la coordination tout en combinant équipement et exercices du 
haut et bas du corps et de la sangle abdominale. Cette activité permet d’obtenir des résultats sur la silhouette, 
booster son tonus. Des steps, trampolines aquatiques, gants palmés et ceinture sont utilisés pour tonifier le 
corps.   
   
2 séances hebdomadaires sont programmées généralement en fin de journée et vise un public actif.   
Nous proposons ce cours le Lundi et le Mercredi. Nous pouvons accueillir 35 personnes. 
 
Tableau des fréquentations :  
 

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi  30 28 27 27 

Mardi      

Mercredi  25 23 26 26 

Jeudi      

Vendredi      

Samedi      

Dimanche    26  

TOTAL 0 55 51 79 53 

 
 

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi  21 31 33 27 

Mardi      

Mercredi  27 25 33 28 

Jeudi      

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 48 56 66 55 

 



  



 

 

 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi  21 30 27 27 

Mardi      

Mercredi  20 29 30 29 

Jeudi      

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 41 59 57 56 

 
 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi  28 33 24 29 

Mardi      

Mercredi 29 26 29 26 25 

Jeudi      

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 29 54 62 50 54 

 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi  25 26  31 

Mardi      

Mercredi   25 27 24 

Jeudi      

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 25 51 27 55 

 



  



 

 

 

 


C’est un cours intense destiné à un public sportif, avec utilisation d’équipements funs et ludiques permettant 
des résultats variés sur tout le corps.  
 
Le but est de se dépasser physiquement à travers un cours de 45 minutes où l’on réalise des mouvements 
musculaires et cardiovasculaires à très haute intensité avec des temps de récupérations contrôlés.   
  
Après un échauffement sans matériel, le groupe sera divisé en 4 pour réaliser des séries d’exercices courtes, 
intenses et répétitives de type fractionnés sur différents ateliers de travail.  
 

On y trouvera quatre ateliers : Aquabike / Mini haltères/ trampolines / Hydrotones  
 

1 cours hebdomadaire est proposé.  
Nous proposons ce cours le Lundi. Nous pouvons accueillir 24 personnes 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
Tableau des fréquentations :  
 

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi  20 19 21 20 

Vendredi    15  

TOTAL 0 20 19 36 20 

 
 

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi  20 22 21 24 

TOTAL 0 20 22 21 24 



 

 

 

 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi  22 13 15 23 

TOTAL 0 22 13 15 23 

 
 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi  19 19 16 16 

TOTAL 0 19 19 16 16 

 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi  10 16  15 

TOTAL 0 10 16 0 15 

 
 
 

 
  



 

 

 

C’est un cours collectif de 45 minutes en eau profonde, sans avoir pieds et sur fond musical rythmé.  
 
Le body palm est une activité fun et sportive où la résistance de l’eau permet de raffermir, remodeler, affiner, 
tonifier son corps. 
 
Cette activité à dominante cardiovasculaire cible le bas du corps pour brûler un maximum de calories. 
L’endurance musculaire et cardiovasculaire est un objectif principal du cours et permet d’affiner la silhouette.   
  
Une ceinture Waterform; mini palmes et gants palmés seront le matériel utilisé pour compléter cette activité.  
 

2 cours hebdomadaires sont proposés.  
 
Nous proposons cette activité le Mardi et Samedi. Nous pouvons accueillir 20 personnes 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Tableau des fréquentations :  

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi      

Mardi  4 8 8 5 

Mercredi      

Jeudi      

Vendredi      

Samedi  9 6   

Dimanche      

TOTAL 0 13 14 8 5 

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi      

Mardi  8 7 4 8 

Mercredi      

Jeudi      

Vendredi      

Samedi 8 6 4 10  

Dimanche      

TOTAL 8 14 11 14 8 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi      

Mardi  8 7 5 7 

Mercredi      

Jeudi      

Vendredi      

Samedi 4 10 4 6 7 

Dimanche      



TOTAL 4 18 11 11 14 

 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi      

Mardi 5 8 6 5 5 

Mercredi      

Jeudi      

Vendredi      

Samedi 10 4 8 9  

Dimanche      

TOTAL 15 12 14 14 5 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi      

Mardi  6 5 4 5 

Mercredi      

Jeudi      

Vendredi      

Samedi  8 4   

Dimanche      

TOTAL 0 14 9 4 5 

 



 

 

 

 

C’est un cours de vélo dans l’eau. Intense et moderne, le vélo aquatique se pratique en musique. 
  
L’objectif est d’améliorer les capacités cardiorespiratoires tout en luttant contre la cellulite. 
 
Chaque musique présente un objectif spécifique. 
 
Le cœur est soumis au stress sur des durées plus ou moins longues permettant d’améliorer ses conditions 
physiques tout en visant l’amincissement.   
 

8 cours hebdomadaires sont proposés sur le centre aquatique de la Piscine du Lac.   

  
 Nous proposons cette activité le Lundi, Mardi, Mercredi, Jeudi, Vendredi et Dimanche. Nous pouvons 
accueillir 20 personnes. 
 
 

 



 

Tableau des fréquentations :  
 

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi  14 13 16 13 

Mardi  14 6 13 11 

Mercredi  10 24 32 29 

Jeudi  23 22 26  
Vendredi  3 4   

Samedi      

Dimanche  15 13   

TOTAL 0 79 82 87 53 

 

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi  16 15 14 17 

Mardi  13 16 16 12 

Mercredi  27 23 31 16 

Jeudi 23 24 30 28 26 

Vendredi 8 4 8 13  

Samedi      

Dimanche 13 17 17 14  

TOTAL 44 101 109 116 71 

 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi  10 11 14 14 

Mardi  16 12 16 14 

Mercredi  26 15 28 24 

Jeudi  27 27 21 26 

Vendredi 10 4 7  4 

Samedi      

Dimanche 18 10 12 12 9 

TOTAL 28 93 84 91 91 

 



 

 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi 9 11 14 11 5 

Mardi 12 13 14 11 14 

Mercredi 26 27 23 23  

Jeudi 26 29 24 27  
Vendredi 6 9 2 2  

Samedi      

Dimanche 12 14 9 16  

TOTAL 91 103 86 90 19 

 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi  17 11 16 13 

Mardi  17 14 14 14 

Mercredi  11 31 29 25 

Jeudi 27 15 32 26 22 

Vendredi 10 11 9 12 5 

Samedi      

Dimanche  12 14 15  

TOTAL 37 83 111 112 79 

 
 

 
  



 

 

 

Pour un public averti et sportif en recherche de sensations fortes. 
 
C’est une activité intense avec un renforcement musculaire sur tout le corps associé à des exercices à fort 
impact cardiovasculaire, le tout avec l’utilisation d’un matériel offrant une exceptionnelle résistance. 
 
Se défouler dans un cours de guerrier !  
 

1 cours hebdomadaire est proposé sur le centre aquatique de la Piscine du Lac.   
 
Nous proposons cette activité le Vendredi, nous pouvons accueillir 25 personnes 
 
Tableau des fréquentations :  
 

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Vendredi  25 22   

TOTAL 0 25 22 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Vendredi 22 18 23  20 

TOTAL 22 18 23 0 20 

 
 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Vendredi 24 23 18 24  

TOTAL 24 23 18 24 0 

 

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Vendredi 24 20 22 25  

TOTAL 24 20 22 25 0 



 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Vendredi 24  23 24 24 

TOTAL 24 0 23 24 24 

 
 

 
  



 

 

A l’aide d’un trampoline, venez découvrir notre activité fun et rythmée !  

 

L’Aquajump cible principalement les groupes musculaires du bas du corps, favorisant l’endurance 

cardiovasculaire et musculaire. Cette activité permet ainsi d’affiner la silhouette et de brûler des calories. 

 
Venez vous dépenser en rythme !  
 
2 cours hebdomadaires sont proposés sur le centre aquatique de la Piscine du Lac. Nous proposons cette 
activité le Lundi et le Jeudi. Nous pouvons accueillir 20 personnes. 

 
Tableau des fréquentations :  

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi  11 7 6 7 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi  13 13 13  
Vendredi    4  

Samedi      

Dimanche    8  

TOTAL 0 24 20 31 7 



 

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi  7 8 7 9 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi 9  12 8 15 

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 9 7 20 15 24 

 
 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi  6 10 11 9 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi  9 8 15 8 

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 15 18 26 17 

 
 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi  11 11 8 9 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi  9 13 13 13 

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 0 20 24 21 22 

 



 

 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi  12 12  8 

Mardi      

Mercredi      

Jeudi 12  13 12 13 

Vendredi      

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 12 12 25 12 21 

 
 
 

 



 

 

Pour un public averti et sportif en recherche de sensations fortes. 
 
Inspiré des arts martiaux et de la boxe, l’Aquaboxing utilise des techniques de pieds et de poings. 
 
Cette activité se pratique avec une paire de gants spécifique, sur un rythme tonique. 
 
L’Aquaboxing est une activité intense mais qui permet de se défouler sans douleur et dans danger. 
Nous proposons cette activité sur en semaine le Mardi, Jeudi et Vendredi. Nous pouvons accueillir 35 
personnes sur cette activité. 
 

 
 
Tableau des fréquentations :  
 

Janvier 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 8 au 14 

Du 15 au 
21 

Du 22 au 
28 

Du 29 au 
31 

Lundi      

Mardi  16 18 15 20 

Mercredi  18    

Jeudi  23 22 25  
Vendredi  29 28 22  

Samedi    9  

Dimanche      

TOTAL 0 86 68 71 20 



 

Février 

Semaines  
Du 01 au 

04 
Du 05 au 

11 
Du 12 au 

18 
Du 19 au 

25 
Du 26 au 

29 

Lundi      

Mardi  18 20 24 20 

Mercredi      

Jeudi 27 27 29 29 29 

Vendredi  24 25 29  

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 27 69 74 82 49 

 

Mars 

Semaines  
Du 01 au 

03 
Du 04 au 

10 
Du 11 au 

17 
Du 18 au 

24 
Du 25 au 

31 

Lundi      

Mardi  21 20 20 15 

Mercredi      

Jeudi  25 29 26 26 

Vendredi 24 25 28 24 24 

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 24 71 77 70 65 

 

Avril 

Semaines  
Du 01 au 

07 
Du 08 au 

14 
Du 15 au 

21 
Du 22 au 

28 
Du 29 au 

30 

Lundi      

Mardi 17 25 25 21 19 

Mercredi      

Jeudi 28 26 26 28 24 

Vendredi 28 26 25 27 26 

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 73 77 76 76 69 

 
  



 

Mai 

Semaines  
Du 01 au 

05 
Du 06 au 

12 
Du 13 au 

19 
Du 20 au 

26 
Du 27 au 

31 

Lundi      

Mardi  29 24 25 15 

Mercredi      

Jeudi 28  29 28 19 

Vendredi 28  25 25 24 

Samedi      

Dimanche      

TOTAL 56 29 78 78 58 

 
 

 
 

 



OP Le mois DETOX 

 
 
 

Le Mois DETOX : 

Après les vacances de Noël et notre fermeture technique venez-vous motiver dans notre centre aquatique. 

Activité ou espace bien être ? 

Au programme durant tout le mois : 

Frais d'adhésion offerts 30€ pour toute nouvelle souscription à un abonnement entre le 08 janvier et le 25 
janvier 2024 ! 

 
Les journées du sport du 26, 27 et 28 janvier pour découvrir nos cours d’aquasports ! 

 
 



 
Animation Aromathérapie 

 

Venez-vous détendre dans notre espace bien être où une animation est proposée pour vous ! 
Au programme durant les séances : 

 
Dans le sauna pendant 45 minutes : huiles essentielles (les huiles essentielles relaxantes.), le gommage au 
sucre (Le gommage élimine les cellules mortes qui s’amoncellent à la surface de l’épiderme, le gommage a 
ainsi pour résultat de booster l’éclat de l’épiderme, d’affiner le grain et de désencombrer les pores, quel que 
soit le type de peau.), auto-massages (L’automassage une pratique ancestrale qui consiste à se masser soi-
même afin de favoriser la détente, soulager certaines tensions musculaires, mais aussi diminuer le stress), 
cristaux de menthe (Ils stimulent les récepteurs de la peau sensibles au froid, recréant ainsi une sensation 
immédiate de fraîcheur glacée.) et douche scandinave avec des glaçons de quoi vous rafraichir (aident à 

détendre les muscles tendus et douloureux en augmentant la circulation sanguine et en réduisant 
l’inflammation.) 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 

Evènement pour la saint-valentin 
 

Animation saint-valentin : 
 

Au programme : 
 

Venez profiter d’une séance d’aromathérapie thématisée surprise pour l’occasion, dans le sauna pendant 45 
minutes : huiles essentielles, gommage, auto-massages, cristaux de menthe et douche scandinave. 

A profiter en solo ou en duo (ami, famille, conjoint…). 
Objectif de la séance se détendre et profitez avec son ou sa valentin(e) ! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
 
 

Evènement Swim Cross 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

On vous attend pour venir dépasser vos limites ! 

Au programme : 

C’est un parcours physique en 3 dimensions sur l’eau dans l’eau et en dehors de l’eau, défiez-vous dans une 

piscine transformée en « camp d’entrainement ». 

 
 



Animation la Soirée des abonnées 

 

Au programme : Smiling run, aromathérapie, structure gonflable, aquarythmo, buffet… 

Venez profitez de notre soirée des abonnées avec un proche pour passer un agréable moment. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La chasse aux œufs : 

A l’occasion de Pâques nous organisons une chasse aux œufs dans nos bassins ! 

Faites profitez vos enfants à notre grande chasse aux œufs pour qu’ils puissent gagner leurs chocolats ! 

Pour gagner son chocolat trouver le mot caché dans nos œufs, petit indice ils sont cachés dans l’eau donc 

pas besoin de regarder en dehors ! 

 
 

  



OP offre parrainage 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’offre parrainage : 

Si vous connaissez une personne qui n’ose pas se jeter à l’eau, et si vous êtes un(e) abonné(e), parlez-lui de 

cette offre qui permettra : 

- Pour la personne nouvelle abonnée : frais d’adhésion offerts lors de la création d’abonnement 

- Pour vous : un mois d’abonnement offert sur votre abonnement en cours 

Ainsi vous pourrez profiter des aquasports avec vos proches ! 

  



 
Animation l’Open Game 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’Open Game : 

Faites profiter vos enfants de plusieurs activités proposées par notre centre. 

L’Open Game, une activité est proposée aux enfants le Swimcross qui est un parcours aquatique 
sportif adapté aux enfants, il se déroule dans le petit bassin (pour les enfants de 6 à 14 ans). 

 
  



Evènement le Water Run 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le Water run est une activité qui a été organisée par un de notre maître-nageur qui est en pleine formation. 

Venez dépasser vos limites en vous donnant à fond sans jamais se relâcher pour atteindre l’objectif final ! 

L’évènement consiste à courir 2.5 km ou 5 km puis nager 500 m ou 1000 m. 

 
Evènement la fêtes des mères 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La fête des mères : 

A l’occasion de la fête des mères toutes les mamans qui achètent une ou plusieurs entrées enfants 

bénéficieront d’une entrée gratuite pour elles afin de profiter de nos bassins avec leurs enfants. Donc venez 

profitez de nos bassins en bonne compagnie ! 

 
 



 



La maintenance des installations techniques est confiée à notre prestataire technique Dalkia.  
 
Cependant nous sommes portés à contribution pour les analyses de l’eau. 
 
Lors des analyses de la qualité de l’eau, Dalkia et l’équipe de la piscine du lac contrôlent les 
températures et ce 2 fois par jour. 
L’association USM natation réalise les analyses le mercredi et vendredi matin avant leur 
entrainement en accord avec le groupe Récréa. 
 
Le contrôle de la qualité de l’eau se fait de la façon suivante pour la piscine du lac : 

 
 Période Scolaire : 
 

 Lundi : 6h00 Dalkia / 13h30 Récréa 

 Mardi : 8h00 Récréa / 13h30 Récréa 
 Mercredi : 6h00 association club de natation / 13h30 Dalkia 
 Jeudi : 8h00 Récréa / 13h30 Récréa 

 Vendredi : 6h00 association club de natation / 13h30 Dalkia 
 Samedi : 8h00 Dalkia / 13h30 Récréa 

 Dimanche : 8h30 Récréa / 13h30 Récréa 
 
Nous sommes en moyenne aux données contractuelles. 
 

 
 Période vacances scolaires : 
 

 Lundi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 
 Mardi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 
 Mercredi : 9h00 Récréa / 13h30 Dalkia 

 Jeudi : 9h00 Récréa / 13h30 Récréa 
 Vendredi : 9h00 Récréa / 13h30 Dalkia 

 Samedi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 
 Dimanche : 9h30 Récréa / 13h30 Récréa 

 
Le cahier sanitaire est à disposition à l’infirmerie pour toute consultation pour la conformité de l’eau 
des bassins 

 
Le contrôle de la qualité de l’eau se fait de la façon suivante pour la piscine de Girardy : 
 

 Lundi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 
 Mardi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 

 Mercredi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 
 Jeudi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 

 Vendredi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 
 Samedi : 9h00 Dalkia / 13h30 Récréa 

 Dimanche : 9h30 Récréa / 13h30 Récréa 
 
Le cahier sanitaire est à disposition à l’infirmerie pour toute consultation pour la conformité de l’eau 
des bassins 

  



L'analyse de l'eau des bassins de notre établissement est cruciale pour garantir la sécurité des nageurs 
et maintenir des conditions optimales de baignade. Les résultats de ces analyses permettent de contrôler 
différents paramètres de l'eau, tels que la qualité chimique, microbiologique et physique.  

 
 
 
Chlore Libre : Le chlore est utilisé pour désinfecter l'eau et éliminer les bactéries, virus et autres 
contaminants. La concentration de chlore libre doit être maintenue dans une plage spécifique pour assurer 
une désinfection efficace sans causer d'irritation aux nageurs. 
 
 
Le pH : Le pH mesure l'acidité ou la basicité de l'eau. Un pH correct (généralement entre 7,2 et 7,8) est 
essentiel pour maintenir l'efficacité du chlore et assurer le confort des nageurs. 
 
 
Ces analyses sont réglementées par des normes sanitaires spécifiques et sont essentielles pour prévenir 
la propagation de maladies, assurer la sécurité des nageurs et maintenir des conditions de baignade 
optimales. Les résultats des analyses aident à ajuster les produits chimiques de la piscine et à prendre 
des mesures correctives si nécessaire. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

  



 

 
 

 
 
 

  



 

 
 

 
 

  



 

 
 

 
 

  



 

 
 

 
 

  



La satisfaction de nos usagers est notre objectif premier. Notre démarche est d’améliorer 
continuellement notre service avec suivi permanent et prise en considération des remarques clients. 
 
Suite au changement des filtres lors de la fermeture technique, les usagers ont pu de nouveau 
profiter de nos bassins avec une température agréable et retrouver leur Centre. 
 
Les usagers sont dans l’ensemble satisfaits de leur expérience à la Piscine du Lac. 
Les aquasports sont très appréciés de notre clientèle. Le contenu et la valeur des cours dispensés 
par les coachs contribuent à leur succès. 
 
L’espace bien-être est également très plébiscité par les clients, l’hygiène et l’entretien de cet endroit 
y sont appréciés. 
 
Globalement, la propreté et l’hygiène du Centre représentent un point de discussion pour certains, 
les clients reconnaissent qu’il y a des personnes pas toujours respectueuses qui jettent leurs papiers 
par terre, et qu’il est difficile pour l’agent d’entretien en poste à ce moment d’être sur tous les fronts. 
 

 
 

 





 
 
 
 



 
Les règles d'hygiène dans le centre aquatique sont essentielles pour garantir la sécurité et la santé des 
visiteurs. Voici les 10 règles qui sont mises en place dans notre établissement : 
 

 Douche obligatoire :  
Les visiteurs doivent prendre une douche avant d'entrer dans les installations aquatiques. Cela aide à 

éliminer les impuretés corporelles et les produits chimiques qui pourraient être présents sur la peau. 
 

 Port de maillot de bain :  
Les maillots de bain doivent être propres et appropriés pour la baignade. Exemple, les shorts de bain 

sont interdits, car ils peuvent compromettre la filtration de l'eau. 
 
 Interdiction de manger et de boire dans la zone aquatique :  

Pour éviter la contamination de l'eau par des résidus alimentaires, il est interdit de manger et de boire 
dans la zone de baignade. 

 

 Utilisation des toilettes avant la baignade :  
Les visiteurs doivent utiliser les toilettes avant de se baigner pour éviter toute contamination de l'eau. 
 

 Respect des règles de propreté personnelle :  
Les visiteurs doivent s'assurer qu'ils n'apportent pas de substances potentiellement nocives dans l'eau, 

telles que des lotions, des huiles ou du maquillage. 
 

 Contrôle régulier de la qualité de l'eau :  
Le centre aquatique effectue des tests fréquents pour garantir la qualité de l'eau, en mesurant les 

niveaux de chlore et de pH. 
 

 Formation du personnel :  
Le personnel du centre aquatique est formé aux normes d'hygiène et de sécurité, et est capable de 

réagir efficacement en cas de situations d'urgence. 
 

 Entretien régulier des installations :  
Les bassins, les douches, les vestiaires et les autres installations sont régulièrement nettoyés et 

entretenus pour prévenir de la prolifération de bactéries et de champignons. 
 

 Surveillance constante :  
Un personnel de surveillance doit être en place pour veiller à ce que les règles soient respectées et 

pour intervenir en cas de besoin. 
 

 Signalisation claire des règles :  
Les règles d'hygiène sont clairement affichées aux endroits stratégiques du centre aquatique, de 

manière à ce que les visiteurs en soient informés. 
 
 

  



 
Toutes ces règles contribuent à créer un environnement sûr et sain pour tous les usagers d'un centre 
aquatique de la piscine du Lac.  
 
Elles sont conçues pour minimiser les risques de maladies, de blessures et de problèmes de sécurité liés à 
l'eau. 

 
 



Organisation du nettoyage 
 
L’équipe hygiène de la Piscine du lac assure le nettoyage du centre en permanence. Nous comptons dans 
nos effectifs 3 agents d’hygiène, dont 1 agent technique qui effectue les travaux du quotidien. 
Un planning entretien est mis en place, afin d’assurer la propreté du centre sur les temps d’ouverture et 
également permettre aux agents de se repérer dans les tâches à effectuer sur la journée. 
 

 Planning Entretien Semaine 

Heure Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche 

6h 
Accueil et 
bassin + 
pédiluve 

Accueil et 
bassin + 
pédiluve 

Accueil et bassin + 
pédiluve 

Accueil et 
bassin + 
pédiluve 

Accueil et 
bassin + 
pédiluve 

    

7h     

8h Collectifs Collectifs Collectifs Collectifs Collectifs 
Accueil et bassin 

+ pédiluve 
Accueil et bassin + 

pédiluve 

9h 
V. Public + 

sauna 
V. Public + 

sauna 
V. Public + sauna 

V. Public + 
sauna 

V. Public + 
sauna 

V. Public + sauna V. Public + sauna 

10h 
Collectif Entrée 
couloir collectif 

Anniversaire 

11h Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien Régulier 
Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien Régulier 

12h   

13h 
Collectifs 

Entrée couloir 
collectif 

Collectifs 
Entrée couloir 

collectif Collectifs Entrée couloir 
collectif 

Collectifs 
Entrée couloir 

collectif 

Collectifs 
Entrée couloir 

collectif 
  

14h 

Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Vestiaires Homme/ 
Femme + infirmerie 

15h 
Salle Fitness/ Salle de 

pause 
Machine lavettes 

Collectif Entrée 
couloir collectif + 
salle réunion 

16h 
Machine 
lavettes 

Machine 
lavettes 

Machine lavettes 
Machine 
lavettes 

Machine 
lavettes 

Anniversaire 

Machine lavettes 

17h 
Salle Fitness/ 
Salle de pause 

Salle Fitness/ 
Salle de pause 

Entretien Régulier 

Salle Fitness/ 
Salle de pause 

Salle Fitness/ 
Salle de pause 

Salle Fitness/ Salle de 
pause/ bureau 

direction et salle de 
travail 

18h Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier 

Entretien 
Régulier  

Entretien Régulier  

19h Accueil + sauna Accueil + sauna 

20h Accueil + sauna Accueil + sauna Accueil + sauna Accueil + sauna Accueil + sauna    

 
  



 

Remise au propre Maintien au propre (ER) 

Accueil et espace déchaussage 

. Lavette au sol (matin) 
 . Passer l'aspirateur (soir) 
 . Vider les poubelles 

 . Lavettes sur toutes les surfaces (tables, bancs, 
espace enfants, …) 
 . Ranger espace enfants (soir) 
 . Nettoyage des toilettes 

. Nettoyer les vitres, le sol, les tripodes 

 . Nettoyer le mobilier de comptoir 
 . Désinfection des toilettes 
 . Toilettes 
 . Distributeurs (vitres, dessus, …) 

Collectifs 

. Nettoyer le sol : Jet en désinfection, brosser 
 . Désinfection cabines. 
 . Nettoyer les toilettes et le mobilier + vider les 
poubelles (soir) 
 . Nettoyer douche sol, mur et robinetterie 

 . Changement des poubelles 

. Nettoyage cabine : Portes et assises 

 . Vinaigre sur le calcaire 

 . Nettoyage des casiers 

 . Nettoyage toilette 

 . Vérifier papier toilette, savons, essui 
main, espace BB 

 . Nettoyage douche : Savon, portes, 
douches, savon. 
 . Dépoussiérage dessus des cabines 

 . Passage régulier autolaveuse 

V. Public 
Voir process collectifs Voir process collectifs 

Espace Bien-être 

. Nettoyer le sauna : désinfecter les boiseries 

 . Faire le thé (le matin) 
 . Vider et nettoyer la théière (soir) 
 . Nettoyer le sol au jet 

. Nettoyer le mobilier : banc, fontaine, 
espace tisanerie 

 . Passage régulier de la raclette 

 . Théière à maintenir à 50°C 

Salle Fitness 

. Sol désinfection 

 . Poignées 
 . Vitres 
 . Nettoyage des éléments : banc, estrade, … 

/ 

Travaux spécifiques 

. Jardin 

 . Terrasse 

 . Vitres bassin 

 . Karcher sol 
 . Petit travaux centre 

/ 

Anniversaire 

. Nettoyage salle polyvalente (passage de la lavettes, 
désinfection des surfaces) 
 . Installation de la table et de la décoration 

 . Découpe du gâteau et service des boissons 

/ 

salle de réunion 

. Nettoyage du mobilier (tables, tabouret, bar…) 
 . Passage de la lavette au sol / 

 



Notre fournisseur en produits d’hygiène ORAPI s’assure au quotidien que tous les produits que nous 
utilisons respectent les normes sanitaires, mais également en matière de respect de l’environnement avec 
des normes écologiques strictes. Voici un listing de nos produits utilisés :  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 



 
Caméra de surveillance 

 

La piscine du Lac est équipée d’un dispositif de 17 caméras de surveillance donnant sur les divers espaces 

suivants : 

 

-Hall d’accueil grand public et scolaire 

-Entrée extérieure scolaire et grand public 

-Hall bassin 

-Espace bien-être 

-Vestiaire grand public 

-Terrasse extérieure 

-Salle de sport 

 

Les images sont en instantané diffusées sur le moniteur, les images et vidéo sont conservées durant 14 

jours. 

 

Alarme Anti-intrusion 

 

La piscine du Lac est équipée d’un système d’alarme anti-intrusion regroupant 24 capteurs disposés au 

sein de la piscine. 

 

Ce dispositif est relié à une agence de télésurveillance qui vient prévenir par téléphones le directeur de 

site en cas de déclenchement. 

 

Chaque collaborateur ainsi que notre prestataire technique et les associations disposent d’un code 

d’alarme qui lui est propre. 

 

Sécurité et gardiennage 

 

La sûreté de la Piscine du lac et de Girardy est renforcée durant la saison estivale par des animateurs 

connaissant la jeunesse montargoise qui est très présente sur la période juillet/ août. Elle a pour objectif 

de prévenir tout comportement débordant. 

 

Recours aux forces de l’ordre 

 

Le recours aux forces de l’ordre est la dernière solution employée. Nous nous efforçons de désamorcer 

les conflits potentiels ou réguler les débordements en faisant de la prévention et en communiquant avec 

les usagers. 

  



 
 
 
 



 

Unité Janvier Février Mars Avril Mai Total Cible 
Variation 

Cible 
          

Eau m3 4 005 1 196 760 720 546 7 227 7 631 -5,3% 

          

Electricité MWh 60 46 53 50 49 257 258 -0,5% 

          

Réseau de 
chaleur 

MWh 255 160 164 134 96 809 573 41,2% 

 

  
  



 
EAU 

 
 

 Unité Janvier Février Mars Avril Mai Total 

        

Eau 2024 m3 4 005 1 196 760 720 546 7 227 

Eau 2023 m3 591 695 925 827 1 154 4 192 

Eau 2022 m3 518 428 436 674 1 805 3 861 

 
 

 
 
  



Electricité 
 

 Unité Janvier Février Mars Avril Mai Total 

        
        

Electricité 2024 MWh 60 46 53 50 49 257 

Electricité 2023 MWh 51 49 54 55 41 250 

Electricité 2022 MWh 53 48 55 54 49 259 

 
 

 
  



 
Chaleur 

 

 
 



Nature Date Libellé Intervenant 

Extincteurs 27/03/2024 Vérifications Extincteurs One Incendie 

Eclairage de sécurité 27/03/2024 Vérification éclairage de sécurité One Incendie 

SSI 27/03/2024 Vérification d'alarme (SSI) One Incendie 

Désenfumage 27/03/2024 Vérification trappe de désenfumage One Incendie 

Contrôle thermique 06/03/2024 
Vérification des compteurs d'énergie 

thermique 
Itron 
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PISCINE GIRARDY 
 

  



 

 



 
 



 

 



 



  



 
  



 



 



 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

  



 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 



ETAT DES LIEUX DE LA PISCINE DU LAC DE MONTARGIS 
 
 

 



 



 
  



  



 
  



 
  



ETAT DES LIEUX DE LA PISCINE DE GIRARDY DE MONTARGIS 
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Piscine du Lac de Montargis 
 

 



Piscine de Girardy 
 

 



Piscine de Girardy 
 
 

 



Le centre de la piscine du Lac est équipé d’un contrôle d’accès fourni par la société Heitz. 
  

Il comprend 2 postes d’accueil fixes.  
Le contrôle d’accès à nos différents espaces est géré par le logiciel de fréquentation Heitz.   
3 accès sont installés au total sur l’ensemble du site :   
  

  2 tripodes pour l’accès à l’espace aquatique   
  

  1 lecteur de bracelet pour l’accès à l’espace bien-être   
  
  
  
Le logiciel de gestion de clientèle HEITZ permet un suivi plus précis de la gestion de nos abonnés.  
 
 -Fiche client personnalisée 
 -Mailing, remerciement, enquête, anniversaire, avertissement, …. 
 -SMS et courrier facilité 
 -Gestion statistique 
 

 

Atouts Axes d'amélioration 

Les prélèvements des abonnements 
sont directement pris en compte sur le 

logiciel Heitz  

Il n’y a pas d'écran sur le tripode pour 
l'affichage du nombre d'entrées 
restantes, date de fin des pass  

Un fichier client complet  
Le délai de réponse lors du passage 

du badge 

Possibilité de suivre les entrées des 
clients sans avoir leur bracelet  

Le logiciel se déconnecte  

Rapidité de création des clients  

  



Moncentreaquatique.com est le portail web de référence des centres 
aquatiques du groupe Récréa qui développe de nombreuses fonctionnalités 
au service des internautes et des usagers : 
 

- Vente en ligne d’entrées, ou de Pass d’activités y compris Académie 
du savoir-nager 

- Réservation et paiement en ligne de prestations que les établissements enregistrent 
- Géolocalisation et annuaire des centres (référencement) 
- Chèque KDO à valoir dans les établissements ou Bon KDO prestations à valoir dans les 

établissements Spa. 
- Présentation et « call to action » qui redirige sur les sites vitrines des centres 
- Présentation des activités 
- Newsletters pour promouvoir les activités et les opérations commerciales des établissements 
- Blog actualités : contenus réguliers d’experts sur le sport et la santé 
- Espace personnel des abonnés : pour gérer ses réservations d’activités, ou son inscription à 

des évènements et s’inscrire à la newsletter de son établissement pour revoir ses actualités et 
ses offres commerciales 

 

 Pourquoi utiliser Moncentreaquatique.com ? 

 
Moncentreaquatique.com permet de faciliter la vie de nos usagers et de garder un lien fort avec la 
communauté. 
 

 Quel est le public visé et quand peuvent-ils l’utiliser ? 

 
Moncentreaquatique.com est à destination des usagers des établissements et des prospects en 
recherche d’activités, sport-santé, ludiques, savoir-nager ou détente. 
Ils peuvent l’utiliser avant et après être venus sur l’un de nos centres. 

 
Il apporte des services digitaux pour faciliter l’expérience des usagers des centres aquatiques gérés 
par le groupe Récréa.  
 

 Quels sont les objectifs principaux de Mon Centre Aquatique ? 

 
Mon Centre Aquatique permet d’avoir une cartographie de tous les équipements gérés par le groupe 
Récréa via un système de géolocalisation puissant. 
 
Il permet aussi un référencement organique pour faciliter la visibilité des équipements sur le Web. 
Cela permet notamment de positionner les pages web dédiées aux établissements que nous gérons 
en 1ere suggestion des moteurs de recherche tel que Google. 
 
Enfin, il offre la possibilité de réserver des activités en ligne et de s’inscrire aux Pass d’activités ou 
Pass annuels d’apprentissage du savoir-nager…  

 





 
 
 
 



 



 
  



 

 



 
 
 
 



Objectif Support Cible 

Janvier Mois Détox 
Numérique (Facebook, 

Instagram, Site internet) – 

Affichage interne – E-mailing 

Tout le monde 

Février 

Aromathérapie 
 

St-Valentin 
 

Swimcross 
 

Numérique (Facebook, 

Instagram, Site internet) – 

Affichage interne – E-mailing 

Tout le monde 

Mars 
Soirée des abonnés 

 

Numérique (Facebook, 

Instagram, Site internet) – 

Affichage interne – E-mailing 

Tous nos abonnés 

Avril 
Chasse aux œufs 

 
Objectif été 

Numérique (Facebook, 

Instagram, Site internet) – 

Affichage interne – E-mailing 

Les enfants et familles 

 

Tout le monde 

Mai 

Open Games 
 

Water Run 
 

Fête des Mères 

Numérique (Facebook, 

Instagram, Site internet) – 

Affichage interne – E-mailing 

Tout le monde 

 

 

 

Toutes les Mamans et leurs 

enfants 

 



 

 
  









 
  



 
  



  



 
  



 
  



  



 
  



  



  



 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 
  



 



 
 
 
 



 
 
3 abonnements sont proposés au sein du centre aquatique de la Piscine du Lac. 
  

 Le Classic = Accès à la piscine en illimité, pas d’attente au niveau de l’accueil. 
  

 L’Essential = Accès à la piscine en illimité, à l’espace bien-être et à toutes les activités Basic 
  

 L’Excellence = Accès à la piscine en illimité, à l’espace bien-être et à toutes les activités Basic + les 
activités Premium 

 
Pour posséder l’un de ces abonnements il existe deux modes de règlement. 

 
Le règlement dit annuel, la clientèle règle son abonnement soit en intégralité soit en 3 fois sans frais et 
l’abonnement « Flex » payable mensuellement avec un prélèvement le 5 du mois en cours. 
 

 
Nous avions à fin Mai 2024, 260 abonnés actifs sur la Piscine du Lac de Montargis. 
 
La moyenne de la fréquentation est de 6.95 fois par mois par abonné. 
 

  



 
 
Durant l’année 2024 (Du 01 Janvier 2024 au 31 Mai 2024) la répartition de la fréquentation a été la 
suivante : 

 
Abonnés à fin Mai 2024 : 

 
 Abonnés actifs : 
 
- 103 abonnés annuel  
- 157 Abonnés Flex 

 

40%

60%

Abonnés actifs

Annuel

Flex



Répartition des Abonnés Flexibles : 
 

A fin Mai 2024, la répartition par type d’abonnement pour les abonnés flexible, est répartie de la 
façon suivante : 
 
 
- Flexible Classic 20 abonnés 
- Flexible Essential 94 abonnés 
- Flexible Excellence 43 abonnés 

 
 
 
 
 

 
 

Evolution des Abonnements Flex 
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Répartition des Abonnés Annuels : 
 

A fin Mai 2024, la répartition par type d’abonnement pour les abonnés annuels, est répartie de la 
façon suivante : 
 
 
-Annuel Classic  21 abonnés 
-Annuel Essential 24 abonnés 
-Annuel Excellence 58 abonnés 

 
 

 
 

Evolution des Abonnements Annuels 
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Répartition de la fréquentation des Abonnés Annuels : 
 

A fin Mai 2024, la fréquentation pour les abonnés annuels, est répartie de la façon suivante : 
 
 
-Annuel Classic  1 156 passages (1 109 passages en 2023) 
-Annuel Essential 913 passages (836 passages 2023) 
-Annuel Excellence 2 385 passages (2 813 passages 2023) 
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Répartition de la fréquentation des Abonnés Flexibles : 
 

A fin Mai 2024, la fréquentation pour les abonnés flexibles, est répartie de la façon suivante : 
 
 
-Flexible Classic 566 passages (668 passages en 2023) 
-Flexible Essential 2 835 passages (2 052 passages en 2023) 
-Flexible Excellence 1 184 passages (1 733 passages en 2023) 
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2024 2023 2022 

Fréquentation public  43 215  32 096  43 265  
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Clients actifs 

Provenance % 

Agglomération Montargoise 76% 

45120 CEPOY 1,80% 

45120 CHALETTE SUR LOING 4,94% 

45120 CORQUILLEROY 2,25% 

45200  PAUCOURT 1,12% 

45200 AMILLY 15,89% 

45200 MONTARGIS 27,74% 

45700  LOMBREUIL 0,06% 

45700 CHEVILLON SUR HUILLARD 2,13% 

45700 CONFLANS SUR LOING 0,45% 

45700 MORMANT SUR VERNISSON 0,11% 

45700 PANNES 3,54% 

45700 SAINT MAURICE SUR 
FESSARD 

6,00% 

45700 SOLTERRE 0,45% 

45700 VILLEMANDEUR 8,37% 

45700 VIMORY 1,57% 

  

 



Usagers hors Agglomération 
Montargoise 

% 

 24% 

45320 COURTENAY 1,12% 

45700 MONTCRESSON 1,07% 

45210 FONTENAY SUR LOING 1,07% 

45290 NOGENT SUR VERNISSON 1,07% 

45210 FERRIERES EN GATINAIS 1,01% 

45210 LA SELLE EN HERMOY 0,79% 

45230 CHATILLON COLLIGNY 0,67% 

45700 ST MAURICE SUR FESSARD 0,67% 

45220 SAINT GERMAIN DES PRES 0,67% 

45220 CHATEAU RENARD 0,62% 

45290 PRESSIGNY LES PINS 0,62% 

45700 SAINT MAURICE SUR FESSARD 0,56% 

45220 CHUELLES 0,51% 

45210 GRISELLES 0,51% 

45290 OUSSOY EN GATINAIS 0,51% 

45270 LADON 0,45% 

45700 SOLTERRE 0,45% 

45270 VILLEMOUTIERS 0,45% 

45700 CONFLANS SUR LOING 0,45% 

45210 LA SELLE SUR LE BIED 0,45% 

45220 SAINT GERMAIN DES PRÈS 0,45% 

45210 NARGIS 0,39% 

45260 PRESNOY 0,39% 

45680 DORDIVES 0,39% 

45125 MONTARGIS 0,39% 

45270 BELLEGARDE 0,39% 

45700 MONTCRRSSON 0,39% 

45230 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS 0,39% 

45120 GIROLLES 0,34% 

45230 MONTBOUY 0,34% 

45220 TRIGUERES 0,34% 

 



 

Usagers hors Agglomération 
Montargoise 

% 

45290 VARENNES CHANGY 0,34% 

45270 QUIERS SUR BEZONDE 0,34% 

45260 LORRIS 0,28% 

45260 THIMORY 0,28% 

45490 CORBEILLES 0,28% 

45220 GY LES NONNIN 0,28% 

45260 CHAILLY EN GATINAIS 0,28% 

45210 LA CHAPELLE SAINT SEPULCRE 0,28% 

45270 MOULON 0,22% 

45210 LOUZOUER 0,22% 

45490 GONDREVILLE 0,22% 

45220 SAINT FIRMIN DES BOIS 0,22% 

45230 LA CHAPELLE SUR AVEYRON 0,22% 

45210 LA CHAPELLE ST SEPULCRE 0,22% 

45220 DOUCY 0,17% 

45260 NOYERS 0,17% 

45260 TIMORY 0,17% 

45700 CORTRAT 0,17% 

45490 MIGNERES 0,17% 

45340 BOISCOMMUN 0,17% 

45490 MIGNERETTES 0,17% 

45490 PREFONTAINES 0,17% 

45200 CHATEAURENARD 0,17% 

45220 GY-LES-NONAINS 0,17% 

45260 LA COUR-MARIGNY 0,17% 

45220 ST GERMAIN DES PRES 0,17% 

45210 BAZOCHES SUR LE BETZ 0,17% 

45270 AUVILLIERS EN GATINAIS 0,17% 

89120 CHARNY OREE DE PUISAYE 0,17% 

45140 SAINT JEAN DE LA RUELLE 0,17% 

45320 SAINT HILAIRE LES ANDRESIS 0,17% 

45300 ASCOUX 0,11% 



Usagers hors Agglomération 
Montargoise 

% 

45160 OLIVET 0,11% 

45000 ORLEANS 0,11% 

77140 NEMOURS 0,11% 

45220 MELLEROY 0,11% 

45320 CHANTECOQ 0,11% 

45210 THORAILLES 0,11% 

89340 VILLEBLEBIN 0,11% 

89220 SAINT PRIVÉ 0,11% 

45530 SURY AUX BOIS 0,11% 

77570 CHATEAU-LANDON 0,11% 

77760 ACHERE LA FORET 0,11% 

45340 BONNE LA ROLLANDE 0,11% 

45340 BEAUNE LA ROLANDE 0,11% 

45490 SCEAUX DU GATINAIS 0,11% 

45290 OUZOUER DES CHAMPS 0,11% 

45490 TREILLES DU GATINAIS 0,11% 

45270 MEZIERES EN GATINAIS 0,11% 

45230 AILLANT SUR MILLERON 0,11% 

45700 MORMANT SUR VERNISSON 0,11% 

45340 SAINT LOUP DES VIGNES 0,11% 

45110 CHATEAUNEUF SUR LOIRE 0,11% 

89220 ROGNY LES SEPTS ECLUSES 0,11% 

45500 GIEN 0,06% 

45340 EGRY 0,06% 

45340 AUXY 0,06% 

45430 CHECY 0,06% 

45490 LORCY 0,06% 

75008 PARIS 0,06% 

75011 PARIS 0,06% 

75015 PARIS 0,06% 

89240 VILLE 0,06% 

58160 BEARD 0,06% 

91300 MASSY 0,06% 

 
  



Usagers hors Agglomération 
Montargeoise 

% 

77000 MELUN 0,06% 

45430 MARDIE 0,06% 

12450 FLAVIN 0,06% 

45340 NIBELLE 0,06% 

45100 ORLEANS 0,06% 

92160 ANTHONY 0,06% 

77167 POLIGNY 0,06% 

89500 CHAUMOT 0,06% 

91570 BIÈVRES 0,06% 

77620 BRANSLES 0,06% 

89380 APPOIGNY 0,06% 

78220 VIROFLAY 0,06% 

45260 CHATENOY 0,06% 

45700 LOMBREUIL 0,06% 

89150 FOUCHERES 0,06% 

77620 EGREVILLE 0,06% 

17300 ROCHEFORT 0,06% 

13006 MARSEILLE 0,06% 

45260 MONTEREAU 0,06% 

93100 MONTREUIL 0,06% 

45340 MONTLIARD 0,06% 

58270 CHEVANNES 0,06% 

45320 ERVAUVILLE 0,06% 

18260 VILLEGENON 0,06% 

45260 COUR-DROIT 0,06% 

45290 BOISMORAND 0,06% 

45230 LA BUSSIERE 0,06% 

45700 VILLEBOQUES 0,06% 

45450 FAY AU LOGES 0,06% 

45320 FOUCHEROLLES 0,06% 

89140 VILLETHIERRY 0,06% 

93300 AUBERVILLIERS 0,06% 

 
  



Usagers hors Agglomération 
Montargoise 

% 

44310 SAINT COLOMBAN 0,06% 

45210 ROZOY LE VIEIL 0,06% 

92340 BOURG-LA-REINE 0,06% 

45130 MEUNG SUR LOIRE 0,06% 

51420 WITRY LES REINS 0,06% 

77460 SOUPES SUR LOING 0,06% 

45230 DAMARIE SUR LOING 0,06% 

18410 ARGENT SUR SAULEDRE 0,06% 

10440 LA RIVIÈRE DE CORPS 0,06% 

45360 CHATILLON SUR LOIRE 0,06% 

45110 SAINT MARTIN D'ABBAT 0,06% 

35131 CHARTRES DE BRETAGNE 0,06% 

27240 SYLVAINS-LES-MOULINS 0,06% 

45340 BARVILLE EN GATINAIS 0,06% 

91280 SAINT PIERRE DU PERRAY 0,06% 

45270 OUZOUER SUR BELLEGARDE 0,06% 

45320 ST HILAIRE LES ANDRESIS 0,06% 

59930 LA CHAPELLE D’ARMENTIERES 0,06% 

45230 SAINT MAURICE SUR AVEYRON 0,06% 

44230 SAINT SEBASTIEN SUR LOIRE 0,06% 
  





 
 
 
 



 

Tarifs entrées 
Tarif  

public 

 

 
Entrées aquatiques  

Adulte 2,90 €  

Enfant 2,10 €  

Enfant de moins de 3 ans Gratuit  

Entrée évènementielle 10,00 €  

Entrée groupe et centres de loisirs Hors Montargis 2,10 €  

10 entrées aquatiques  

10 entrées 21,50 €  

   

Bien-être et aquatique  

1 entrée espace bien-être 8,00 €  

Entrée all-inclusive 17,00 €  

  
 

Tarif Activités Tarif public 
 

 
1 activité Basin 11,50 €  

10 séances Basic 102,00 €  

1 séance Prémium 14,50 €  

10 séances Prémium 130,00 €  

Stage vacances (5 séances) 55,00 €  

Anniversaire 125,00 €  

Enfant supplémentaire anniversaire 12,50 €  

   



Tarifs abonnements Tarif public 
 

Abonnements Flexibles  

Classic 22,00 €  

Essential 37,00 €  

Excellence 50,00 €  

   

Abonnements Annuels  

Classic 260,00 €  

Essential 420,00 €  

Excellence 490,00 €  

Ludiboo 150,00 €  

Kid's Mania 333,00 €  

Pass-annuel natation 330,00 €  

   

Autres Tarifs Tarif public 
 

 
Caution ou re-création carte ou bracelet 5,00 €  

Frais d'adhésion à smiling community 30,00 €  

 



 

 
 

1 

Janvier Février Mars Avril Mai TOTAL 

Entrées aquatiques 6 357 9 427 10 823 8 812 8 119 43 537 

Entrées wellness 1 336 2 195 1 722 1 700 1 156 8 109 

Scolaires et clubs payants 13 960 0 0 0 0 13 960 

Pass activités 2 163 3 746 2 920 2 995 1 657 13 480 

Abonnements 10 726 10 562 7 437 7 333 8 531 44 588 

Autres produits 125 0 35 319 847 1 326 

Total Aquatique et Fitness 34 666 25 929 22 937 21 159 20 309 124 999 

Boutique textile 342 934 1 409 1 310 1 160 5 154 

Divers 187 384 415 225 200 1 411 

Total Recettes Accessoires 529 1 318 1 939 1 659 1 360 6 805 

Total 2024 35 195 27 247 24 876 22 818 21 669 131 804 

Total 2023 26 011 39 076 23 612 24 671 25 897 139 267 
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2024 Contractuel
Contractuel 

indexé

01/01/2024 - 

31/05/2024
1,1880

CA Aquatique fitness 104 719 101 865

CA Boutique 4 295 5 208

CA Recettes accessoires 1 375 2 083

Total recettes commerciales HT 110 390 109 156

PCA Aquatique fitness 23 723 0

Remboursements clients -211 0

Total CA commercial HT 133 902 109 156

Compensation affermage 327 213 354 882

Compensation scolaire et club 104 739 0

Indémnisation P.E. -34 739 0

TOTAL CHIFFRE D'AFFAIRES HT 531 115 464 038 551 260



 

2024 Contractuel
Contractuel 

indexé

01/01/2024 - 

31/05/2024
1,1880

Conso boutique 2 112 2 604

Petites fournitures 5 466 2 250

MP marchandises et fournitures 7 577 4 854

P1 Bois + P1 réseau de chaleur 69 913 37 801

P1 Eau 44 195 31 505

P1 Electricité 39 790 26 789

P1 Optimisation des fluides 5 370 2 915

P1 Fluides 159 268 99 010

P2 Maintenance 40 469 34 798

P3 GER 2 407 2 423

P4 1 439 1 449

Nettoyage et entretien 4 444 2 917

Contrats de maintenance 1 786 8 989

Contrôles réglementaires 1 636 0

Entretien matériel exploit. 1 971 0

Entretien biens immobiliers 1 353 1 458

Maintenance et entretien 55 504 52 033

Salaires et charges 192 754 164 318

Participation des salariés 911 1 597

Formation 1 843 0

Autres coûts salariaux -4 069 0

Vêtements de travail 368 0

Coûts salariaux 191 807 165 915

Cours prestataires extérieurs 392 6 250

Cours prestataires extérieurs 392 6 250

Promotion communication 5 375 5 521

Promotion communication 5 375 5 521

Taxes sur les salaires 4 964 2 924

CVAE 226 3 843

SACEM 1 637 333

Impôts et taxes 6 827 7 100

Frais postaux 31 313

Téléphonie internet 1 263 875

Assurances 4 625 4 097

Frais de déplacement 6 945 3 041

Sécurité et gardiennage 75 0

Frais actes et contentieux 95 0

Honoraires 4 073 5 250

Frais bancaires 1 093 1 621

Monétique cartes bracelets 980 833

Impayés clients douteux 571 0

Locations 2 936 521

Autres frais 653 0

Frais généraux 23 340 16 551

Redevance collectivité 51 307 24 667

Redevance var./ intéressement -21 741 0

Redevance collectivité 29 566 24 667

Charges financières -9 142 0

Charges diverses -9 142 0

Dotations aux amortissements 28 322 46 761

Financement investissements 6 962 2 455

Coûts des investissements 35 284 49 216

Frais de structure 26 192 18 542

Frais de structure 26 192 18 542

TOTAL CHARGES 531 989 449 659 534 178



 

2024 Contractuel
Contractuel 

indexé

01/01/2024 - 

31/05/2024
1,1880

TOTAL CHIFFRE D'AFFAIRES HT 531 115 464 038 551 260

TOTAL CHARGES 531 989 449 659 534 178

RESULTAT ECONOMIQUE -873 14 379 17 082



 
 Matières premières, marchandises et fournitures 

Ces postes regroupent : 
 Les achats consommés (achats +/- variation de stocks) de la boutique, et éventuellement des 

soins et de la restauration ; 

 Les achats de petites fournitures (administratives – petit matériel – matériel d’exploitation – 
pharmacie – fournitures diverses, …) non immobilisables 

 

 P1 Fluides 

Engagement de notre prestataire technique sur un montant forfaitaire sur la durée du contrat pour 
la fourniture de l’électricité, l’eau, le gaz, le bois ou le réseau de chaleur  

 

 Maintenance et entretien 

 Entretien et maintenance (P2 ou maintenance de niveau 1 à 3), analyses d’eau, visites techniques 
réglementaires, produits de traitement et achat petit matériel / fournitures :  

Ces postes de dépenses correspondent à la prestation de notre partenaire technique pour 
l’entretien et la maintenance du centre. Notre partenaire s’engage à rechercher en 
permanence des pistes d’optimisation des ressources et de préservation du matériel et de la 
partie technique du bâtiment.  

 

Le poste P3 représente la provision gros entretien ; les charges liées à ce poste sont 
soumises à l’accord préalable de la collectivité et font l’objet d’un tableau récapitulatif annuel. 

 Nettoyage et entretien 

Ce poste correspond au coût de la prestation de notre partenaire nettoyage. 
La prestation comprend :  
 Les moyens humains (agents d’entretien, …) 

 L’achat des matériels adaptés au milieu aquatique (auto-laveuses…)  
 La fourniture des produits d’entretien et des consommables (produits écologiques dans la 

mesure du possible) 

 Contrats de maintenance 

Ce poste regroupe l’ensemble des contrats de maintenance des matériels nécessaires à 
l’exploitation et du bâtiment (SSI, ascenseurs, …). 

 Entretien espaces verts, bâtiments, matériel d’exploitation 

Sont regroupées ici toutes les charges par nature liées à l’entretien du bâtiment et des matériels 
nécessaires à l’exploitation du centre. 



  Coûts salariaux 

Dans un souci de clarté et de transparence, nos charges liées au personnel sont ventilées en 
plusieurs postes :   

 Poste « Salaires, primes et charges » : il s’agit des dépenses de personnel (salaires bruts + 
charges sociales) et de la variation congés payés. 
 

 Participation et intéressement des salariés : participation et intéressement sur le résultat versée 
aux salariés, dans le cadre de notre accord groupe (UES Récréa) bénéficiaire. 

 
 Formation : coûts liés aux formations effectuées par les salariés 

 
 Autres coûts salariaux : médecine du travail, indemnités,… 

 
 Vêtements de travail : afin de permettre une identification rapide du personnel au sein du centre 

aquatique, tous nos employés (hôtesses, éducateurs, agents d’entretien…) sont équipés de 
vêtements de travail avec logo du site. Cela inclut également l’achat des tenues utilisées par 
les éducateurs lors des activités. 

 

 Cours prestataires extérieurs 

En cas de besoin pour effectuer certains de nos cours (Zen, Sophrologie, Fitness...) nous pouvons 
faire appel à des prestataires extérieurs, et aussi pour assurer les cours aquatiques en cas de déficit 
de personnel salarié. 

 

 Promotion communication 

Ce poste couvre les achats d’espaces publicitaires, les frais d’imprimerie, les insertions 
publicitaires, les coûts de création des différents supports de communication (internet, réseaux 
sociaux y compris agence de communication interne) 

 

 Impôts et taxes 

Ce poste comprend la taxe sur les salaires, la part sur la valeur ajoutée (CVAE), la contribution 
foncière des entreprises (CFE), la SACEM et les autres taxes (ordures ménagères, redevance TV, 
taxes restauration, …).  

 



 Frais Généraux 

 Frais postaux, téléphonie 

 Assurances  

Ce poste comprend une assurance responsabilité civile ainsi que l’assurance 
multirisque, qui couvre les dommages aux biens. 

 Frais de déplacement 

Ce poste regroupe les coûts des véhicules (location, carburant, entretien…) ainsi que 
les dépenses liées aux différents déplacements effectués durant l’année. 

 Sécurité et gardiennage 

Pour garantir la sécurité des bâtiments et de notre clientèle, nous pouvons faire 
appel à des entreprises spécialisées de gardiennage. 

 Frais actes et de contentieux  

Frais liés aux besoins de documents officiels (K-bis, frais de publication, ….). 

 Honoraires  

Ce poste comprend les honoraires versés aux experts comptables et commissaires 
aux comptes qui attestent de l’exactitude de nos comptes annuels, des éventuels 
honoraires versés aux avocats en cas de litiges et tout autre honoraire versé aux 
prestataires extérieurs. 

 Frais bancaires  

Ils concernent les frais fixes (tenue de compte, abonnement, …) et les frais liés aux 
transactions bancaires (commissions carte bleue, virements, prélèvements, frais sur 
impayés, …). 

 Autres frais 

Toutes autres charges non incluses dans les postes ci-dessus. 
 

 Coûts des investissements 

Ces postes regroupent l’amortissement des investissements nécessaires à l’exploitation du centre, 
les frais financiers afférents au financement des matériels. Les autres achats représentent toutes 
les fournitures et petit matériel nécessaires non immobilisables (valeur inférieure à 500€ HT unitaire). 

 

 Les frais de structure 

Afin de favoriser la mutualisation des compétences entre les différents centres que nous gérons, 
plusieurs services (ressources humaines, administration paie, comptabilité, juridique, contrôle de 
gestion, marketing, achats,…) interviennent en soutien des managers pour la gestion des centres. 
Ce poste correspond aux opérations et dépenses effectuées au niveau du siège au profit des 
exploitations. 

 



 

Fixe Salaires Eau Electricité
Chaleur /

Bois
Frais divers

Coût du 

travail

Pondération

(formule du contrat)
12% 40% 7% 6% 9% 16% 10%

Variation 

de l'indice
14% 2% 77% 26% 28% 16%

Variation pondérée 5,6% 0,2% 4,6% 2,3% 4,5% 2%

Coefficient 

d'indexation
1,18796           

Variation 18,80%

Méthode

Moyenne 

annuelle des 

indices 
Année indexée 2024

Il s'agit d'une projection à la moyenne car au moment de la rédaction du rapport annuel, 

les indices définitifs ne sont pas tous connus



 
 
 
 



Année 2023 

  

Période Scolaire 

  Période 
Vacances 

  

Période Estivale 

 

       

Lundi   

7h00-8h30                        
12h00-14h00                     
17h00-19h30 

  
7H00-8H30           

10H00-19H30 
  10H00-19H00  

Mardi   

12H00-14H00       
17H00-21H00 

  10H00-21H00   10H00-21H00  

Mercredi   

12H00-19H30   10H00-19H30   10H00-19H00  

Jeudi   

7h00-8h30                        
12h00-14h00                     
17h00-19h30 

  
7H00-8H30           

10H00-19H30 
  10H00-19H00  

Vendredi   

12H00-14H00       
17H00-21H00 

  10H00-21H00   10H00-21H00  

Samedi   

14H00-18H00   14H00-19H00   10H00-19H00  

Dimanche 
Jours fériés   

10H00-13H00                    
14H00-18H00 

  
9H00-13H00                                       

14H00-19H00 
  10H00-19H00  



Année 2023 
  

Période Estivale 
 

   

Lundi   
10H00-13h30              
14h30-19h00 

 

Mardi   
10H00-13h30              
14h30-19h00 

 

Mercredi   
10H00-13h30              
14h30-19h00 

 

Jeudi   
10H00-13h30              
14h30-19h00 

 

Vendredi   
10H00-13h30              
14h30-19h00 

 

Samedi   
10H00-13h30              
14h30-19h00 

 

Dimanche      
Jours fériés 

  
10H00-13h30              
14h30-19h00 
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SNC LAC ET FORET

RAPPORT

25/04/2025 25/04/2025

 
         Conformément à nos accords, nous avons effectué une mission de compilation 

des comptes annuels qui a été réalisée pour le compte de l'entreprise :

SNC LAC ET FORET

Pour l'exercice du  01/01/2024 au  31/12/2024

 
       Nous avons effectué les diligences prévues par la norme professionnelle du 

Conseil supérieur de l'Ordre des experts-comptables applicable à la mission de 
compilation des comptes.

 
       Les travaux que nous avons mis en œuvre dans le cadre de cette mission ne 

constituent ni un audit ni un examen limité, ni une mission de présentation ; en 
conséquence nous n'exprimons pas d'opinion sur les comptes de votre entité qui sont 
joints au présent rapport.

 
       Les comptes annuels ci-joints, paginés conformément au sommaire figurant dans 

ce document se caractérisent par les données suivantes :

295 989- Chiffre d'affaires 

- Résultat net comptable -873

- Total du bilan 615 319

(montants exprimés en Euro )

Fait à Caen

Le 

L'expert comptable, Sylvain MONNIER
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Tableaux de gestion



SNC LAC ET FORET En  Euro

S.I.G. RETRAITÉS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

VariationDu 01/01/24 Du 01/01/23
en % en %

Au 31/12/24 Au 31/12/23 en valeur en %

CHIFFRE D'AFFAIRES 295 989 100,00 605 048 100,00 -309 059 -51,08

Ventes de marchandises 14 028 100,00 16 301 100,00 -2 273 -13,94

- Coût d'achat des marchandises vendues 11 844 84,43 11 743 72,04 102 0,87

MARGE COMMERCIALE 2 184 15,57 4 559 27,96 -2 375 -52,10

Production vendue (biens et services) * 281 961 100,00 588 746 100,00 -306 786 -52,11

+ / - Production stockée *

+ Production immobilisée *

PRODUCTION DE L'EXERCICE * 281 961 100,00 588 746 100,00 -306 786 -52,11

CHIFFRE D'ACTIVITÉ 295 989 100,00 605 048 100,00 -309 059 -51,08

- Matières premières *

- Sous-traitance (directe) * 330 0,12 25 657 4,36 -25 327 -98,71

MARGE DE PRODUCTION * 281 631 99,88 563 089 95,64 -281 459 -49,98

MARGE BRUTE TOTALE 283 814 95,89 567 648 93,82 -283 834 -50,00

- Autres achats 171 700 58,01 519 812 85,91 -348 112 -66,97

- Charges externes 258 133 87,21 389 245 64,33 -131 112 -33,68

VALEUR AJOUTÉE PRODUITE -146 019 -49,33 -341 409 -56,43 195 390 -57,23

Subventions d'exploitation 319 215 107,85 985 322 162,85 -666 107 -67,60

- Impôts, taxes et versements assimilés 12 486 4,22 42 718 7,06 -30 232 -70,77

- Salaires et traitements 117 133 39,57 385 062 63,64 -267 929 -69,58

- Charges sociales 22 278 7,53 68 436 11,31 -46 158 -67,45

- Cotisations de l'exploitant

Total 167 317 56,53 489 105 80,84 -321 788 -65,79

EXCÉDENT BRUT D'EXPLOITATION 21 299 7,20 147 697 24,41 -126 398 -85,58

Reprises sur dépréciat., provisions, amorts 1 446 0,49 0,04 1 181 445,69265

+ Transferts de charges d'exploitation 150 0,05 1 215 0,20 -1 065 -87,66

+ Autres produits d'exploitation 5 115 0,02 -110 -95,54

- Dotations amortissements, dépréciations 28 551 9,65 89 680 14,82 -61 128 -68,16

- Autres charges d'exploitation 3 453 1,17 3 648 0,60 -195 -5,35

Total -30 403 -10,27 -91 733 -15,16 61 330 -66,86

RÉSULTAT D'EXPLOITATION -9 104 -3,08 55 964 9,25 -65 069 -116,27

Opérations en commun

+ Produits financiers 9 142 3,09 9 142

- Charges financières 797 0,13 -797 -100,00

Total 9 142 3,09 -797 -0,13 9 939

RÉSULTAT COURANT 37 0,01 55 167 9,12 -55 130 -99,93

+ Produits exceptionnels (1) 208 656 70,49 208 656

- Charges exceptionnelles (2) 208 656 70,49 114 0,02 208 542

- Participation des salariés 911 0,31 5 183 0,86 -4 272 -82,43

- Impôt sur les bénéfices (IS)

Total -911 -0,31 -5 297 -0,88 4 386 -82,81

RÉSULTAT EXERCICE -873 -0,30 49 870 8,24 -50 744 -101,75

(1) dont produits cessions éléments cédés 208 656 208 656

(2) dont valeurs comptables éléments cédés 208 656 114 208 542
* La colonne en % correspond à la variation par rapport à la production de l'exercice

1
Voir le rapport de l'expert comptable
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SNC LAC ET FORET En  Euro

S.I.G. DÉTAILLÉS RETRAITÉS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

VariationDu Du01/01/24 01/01/23en % en %
Au 31/12/24 Au 31/12/23 en valeur en %

CHIFFRE D'AFFAIRES 295 988,71 100,00 605 047,54 100,00 -309 058,83 -51,08

Ventes de marchandises 14 028,04 100,00 16 301,17 100,00 -2 273,13 -13,94

70710000   textiles 4 295,24 30,62 15 819,26 97,04 -11 524,02 -72,85

70710700   ventes textiles itg 9 732,80 69,38 461,90 2,83 9 270,90

70720000   cosmetique 20,01 0,12 -20,01 -100,00

- Coût d'achat des marchandises vendues 11 844,31 84,43 11 742,57 72,04 101,74 0,87

60371000   textiles 11 844,31 84,43 -6 492,28 -39,83 18 336,59 -282,44

60372000   cosmetiques 276,97 1,70 -276,97 -100,00

60710000   textile 17 466,90 107,15 -17 466,90 -100,00

60710700   achats textiles itg 490,98 3,01 -490,98 -100,00

MARGE COMMERCIALE 2 183,73 15,57 4 558,60 27,96 -2 374,87 -52,10

Production vendue (biens et services) * 281 960,67 100,00 588 746,37 100,00 -306 785,70 -52,11

70511000   compensation affermage exonéré -12 030,00 -2,04 12 030,00 -100,00

70512000   compensation institutionel tva 104 739,25 37,15 252 948,49 42,96 -148 209,24 -58,59

70611000   departement aquatique fitness 104 719,23 37,14 315 299,78 53,55 -210 580,55 -66,79

70681000   pca abonnement / pass annuel 23 723,31 8,41 8 043,85 1,37 15 679,46 194,92

70681900   rbt dept aquatique fitness -211,11 -0,07 -582,00 -0,10 370,89 -63,73

70810000   retrocession 199,63 0,07 1 650,40 0,28 -1 450,77 -87,90

70820000   cautions cartes 438,33 0,16 2 454,17 0,42 -2 015,84 -82,14

70840000   divers (parking, jeux int,mad 737,51 0,26 3 351,80 0,57 -2 614,29 -78,00

70840700   refact. mad tva 698,97 0,25 1 367,01 0,23 -668,04 -48,87

70841700   refact. mad cp exo 9 684,87 1,64 -9 684,87 -100,00

70863000   refact. impots & taxes exo 3 578,00 1,27 6 558,00 1,11 -2 980,00 -45,44

70887700   refact. intra groupe tva 43 337,55 15,37 43 337,55

PRODUCTION DE L'EXERCICE * 281 960,67 100,00 588 746,37 100,00 -306 785,70 -52,11

CHIFFRE D'ACTIVITÉ 295 988,71 100,00 605 047,54 100,00 -309 058,83 -51,08

- Sous-traitance (directe) * 330,00 0,12 25 657,00 4,36 -25 327,00 -98,71

60410000   cours ae exo 330,00 0,12 25 657,00 4,36 -25 327,00 -98,71

MARGE DE PRODUCTION * 281 630,67 99,88 563 089,37 95,64 -281 458,70 -49,98

MARGE BRUTE TOTALE 283 814,40 95,89 567 647,97 93,82 -283 833,57 -50,00

- Autres achats 171 699,75 58,01 519 811,63 85,91 -348 111,88 -66,97

60611000   electricite 39 790,42 13,44 277 597,09 45,88 -237 806,67 -85,67

60612000   eau 44 194,65 14,93 110 463,42 18,26 -66 268,77 -59,99

60615000   reseau de chaleur 69 913,21 23,62 89 788,28 14,84 -19 875,07 -22,14

60616000   optimisation des fluides 5 369,93 1,81 10 786,19 1,78 -5 416,26 -50,21

60621000   utilitaire 7,08 -7,08 -100,00

60622000   tourisme 1 165,90 0,39 9 544,42 1,58 -8 378,52 -87,78

60632000   produit d'entretien 4 443,70 1,50 8 932,56 1,48 -4 488,86 -50,25

60636000   petit outillage - mobilier et 1 792,56 0,61 1 175,91 0,19 616,65 52,44

60637000   fournitures evenementiels 8,50 420,96 0,07 -412,46 -97,98

60640000   administratives 756,21 0,26 2 898,58 0,48 -2 142,37 -73,91

60650000   vetement de travail 368,25 0,12 2 747,68 0,45 -2 379,43 -86,60

60660000   materiel pedagogique 674,39 0,11 -674,39 -100,00

60670000   consommables de monetique 979,67 0,33 1 616,21 0,27 -636,54 -39,38

60680000   consommable pharmacie/oxygenes 1 097,05 0,37 347,44 0,06 749,61 215,75

60690000   petites fournitures diverses 1 819,70 0,61 2 811,42 0,46 -991,72 -35,27

- Charges externes 258 133,34 87,21 389 244,93 64,33 -131 111,59 -33,68

61112700   frais administration et gestio 19 977,71 6,75 40 657,00 6,72 -20 679,29 -50,86

61113700   frais direction et managemt 11 515,48 3,89 28 623,31 4,73 -17 107,83 -59,77

61122000   p2 global maintenance 40 468,58 13,67 133 762,15 22,11 -93 293,57 -69,75

61123000   ger technique 2 406,61 0,81 16 163,00 2,67 -13 756,39 -85,11

61124000   p4 investissements 1 439,25 0,49 3 477,00 0,57 -2 037,75 -58,61

61133000   gardiennage 75,00 0,03 7 361,88 1,22 -7 286,88 -98,98

61135000   prest.animat.evenementiels 2 833,34 0,47 -2 833,34 -100,00

61138000   autres prestations divers 630,00 0,21 720,00 0,12 -90,00 -12,50

61322000   redevance collectivite 51 306,54 17,33 59 200,00 9,78 -7 893,46 -13,33

61351000   loc vehicule utilitaire 74,22 0,01 -74,22 -100,00

61352000   loc vehicule de tourisme 2 924,38 0,99 6 609,91 1,09 -3 685,53 -55,76

61353000   loc copieur 1 077,75 0,36 116,25 0,02 961,50 827,10

61354000   loc serveur informatique 792,73 0,27 420,47 0,07 372,26 88,53

2
Voir le rapport de l'expert comptable
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SNC LAC ET FORET En  Euro

S.I.G. DÉTAILLÉS RETRAITÉS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

VariationDu Du01/01/24 01/01/23en % en %
Au 31/12/24 Au 31/12/23 en valeur en %

61358000   loc autres 778,81 0,26 5 089,58 0,84 -4 310,77 -84,70

61400000   charges locatives et de coprop 286,91 0,10 1 349,75 0,22 -1 062,84 -78,74

61521000   entretien et rep sur bien immo 1 352,60 0,46 6 901,71 1,14 -5 549,11 -80,40

61551000   entretien et rep vehic vu 500,00 0,17 500,00

61552000   entret. et rep  inst out & mat 344,50 0,12 4 207,31 0,70 -3 862,81 -91,81

61554000   entretien et rep sur bur info 1 626,71 0,55 1 102,36 0,18 524,35 47,57

61555000   entretien et rep vehic vp -368,24 -0,12 610,43 0,10 -978,67 -160,32

61561000   maintenance - contrats 540,00 0,18 -280,00 -0,05 820,00 -292,86

61562000   controles reglem. et analyse 1 635,80 0,55 1 558,95 0,26 76,85 4,93

61569700   maint hebergement info 1 245,90 0,42 3 000,00 0,50 -1 754,10 -58,47

61610000   multirisques 4 445,71 1,50 10 275,45 1,70 -5 829,74 -56,73

61620000   responsabilite civile 179,29 0,06 224,00 0,04 -44,71 -19,96

61630000   assurances vehicule 196,85 0,07 617,76 0,10 -420,91 -68,13

62181700   personnels exter intra cp 47 716,08 16,12 2 955,09 0,49 44 760,99

62210000   commissions /achats 61,50 0,02 667,30 0,11 -605,80 -90,78

62210100   commissions /frais depl 4,00 4,00

62231700   gestion formation intra 1 257,37 0,42 3 028,00 0,50 -1 770,63 -58,48

62233000   formation non imputee au budge 586,08 0,20 1 556,42 0,26 -970,34 -62,34

62239700   honoraires anim. reseau 3 322,40 1,12 8 000,00 1,32 -4 677,60 -58,47

62261000   commissaires aux comptes - exp 3 531,00 1,19 3 514,59 0,58 16,41 0,47

62262000   avocats 541,67 0,18 843,33 0,14 -301,66 -35,77

62263000   relations publiques 208,33 0,07 500,00 0,08 -291,67 -58,33

62269700   hono mandat social 2 491,80 0,84 6 000,00 0,99 -3 508,20 -58,47

62270000   frais d' actes et de contentie 95,20 0,03 42,59 0,01 52,61 123,53

62330000   foires - salons - expositions 516,66 0,09 -516,66 -100,00

62340000   cadeau a la clientele 725,00 0,24 720,00 0,12 5,00 0,69

62370000   publicite - communication 2 918,28 0,99 1 059,95 0,18 1 858,33 175,32

62371700   maint hebergemt site internet 830,60 0,28 2 000,00 0,33 -1 169,40 -58,47

62372700   hono agence comm 683,98 0,23 1 647,00 0,27 -963,02 -58,47

62380000   divers - dons pourboires 1 187,50 0,20 -1 187,50 -100,00

62480000   transports divers 38,03 0,01 -38,03 -100,00

62510000   voyages et deplacements person 1 218,59 0,41 8 612,11 1,42 -7 393,52 -85,85

62530000   frais de deplacement de la for 586,19 0,20 3 558,14 0,59 -2 971,95 -83,53

62550000   frais de demenagements 148,41 0,02 -148,41 -100,00

62560000   missions et receptions 251,97 0,09 2 445,43 0,40 -2 193,46 -89,70

62610000   frais postaux 30,71 0,01 77,45 0,01 -46,74 -60,35

62620000   telephonie - internet 1 263,03 0,43 3 631,03 0,60 -2 368,00 -65,22

62781000   tenue de compte 137,90 0,05 354,64 0,06 -216,74 -61,12

62782000   carte bleue 266,67 0,09 396,92 0,07 -130,25 -32,82

62783000   prelevements 20,24 0,01 38,37 0,01 -18,13 -47,25

62784000   rejets -36,14 -0,01 -75,10 -0,01 38,96 -51,88

62785000   frais sur caution 500,00 0,08 -500,00 -100,00

62788000   autres frais bancaires 704,47 0,24 605,24 0,10 99,23 16,40

62800700   achats a refact. intra groupe 43 337,55 14,64 43 337,55

VALEUR AJOUTÉE PRODUITE -146 018,69 -49,33 -341 408,59 -56,43 195 389,90 -57,23

Subventions d'exploitation 319 214,79 107,85 985 321,64 162,85 -666 106,85 -67,60

74000000   subvention d'exploitation -34 739,00 -11,74 108 624,00 17,95 -143 363,00 -131,98

74000100   sub d'exploitation comp exo 348 953,79 117,89 857 864,24 141,78 -508 910,45 -59,32

74000200   aide embauche app exo 5 000,00 1,69 18 833,40 3,11 -13 833,40 -73,45

- Impôts, taxes et versements assimilés 12 486,41 4,22 42 718,43 7,06 -30 232,02 -70,77

63110000   taxe sur les salaires 4 963,80 1,68 25 766,00 4,26 -20 802,20 -80,74

63320000   taxe apprentissage 914,89 0,31 3 069,34 0,51 -2 154,45 -70,19

63330000   participation a la formation 2 049,05 0,69 4 902,45 0,81 -2 853,40 -58,20

63350000   taxe apprentissage lib majo 139,67 0,05 217,12 0,04 -77,45 -35,67

63511000   cvae 226,00 0,08 1 656,52 0,27 -1 430,52 -86,36

63511100   cotisation foncière des entrep 3 578,00 1,21 6 558,00 1,08 -2 980,00 -45,44

63514000   taxe vehicule tourisme societe 615,00 0,21 549,00 0,09 66,00 12,02

- Salaires et traitements 117 133,31 39,57 385 061,92 63,64 -267 928,61 -69,58

64111000   salaires et appointements 154 300,08 52,13 376 901,48 62,29 -222 601,40 -59,06

64112000   provisions salaires a payer -1 642,00 -0,55 -392,00 -0,06 -1 250,00 318,88

64120000   prov conges payes -36 319,76 -12,27 4 969,01 0,82 -41 288,77 -830,93

64130000   primes et gratifications 2 887,83 0,48 -2 887,83 -100,00

64141200   indemnite licenciement non sou 726,32 0,25 764,27 0,13 -37,95 -4,97

64143900   ij securite sociale ( rembours -373,87 -0,13 -633,29 -0,10 259,42 -40,96

64145100   indemnite de prevoyance non so 442,54 0,15 564,62 0,09 -122,08 -21,62

64146100   avantage en nature vehicule 600,00 0,20 600,00

64146900   avantage en nature vehicule (r -600,00 -0,20 -600,00

3
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SNC LAC ET FORET En  Euro

S.I.G. DÉTAILLÉS RETRAITÉS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

VariationDu Du01/01/24 01/01/23en % en %
Au 31/12/24 Au 31/12/23 en valeur en %

- Charges sociales  22 277,78 7,53 68 435,95 11,31 -46 158,17 -67,45

64511000   urssaf 18 044,25 6,10 42 206,73 6,98 -24 162,48 -57,25

64512000   provisions charges sur salaire -657,00 -0,22 -157,00 -0,03 -500,00 318,47

64520000   charges soc prov conges payes -7 387,16 -2,50 1 159,23 0,19 -8 546,39 -737,25

64531000   mutuelle obligatoire 1 845,97 0,62 3 448,51 0,57 -1 602,54 -46,47

64532000   retraite generale 3 668,16 1,24 8 552,49 1,41 -4 884,33 -57,11

64533000   prevoyance 1 106,68 0,37 2 496,61 0,41 -1 389,93 -55,67

64720000   versements comite d'entreprise 620,38 0,21 1 503,18 0,25 -882,80 -58,73

64740000   versements oeœuvres sociales 169,10 0,06 169,10

64750000   medecine du travail 1 305,00 0,44 1 321,40 0,22 -16,40 -1,24

64760000   cheque dejeuner 3 562,40 1,20 7 904,80 1,31 -4 342,40 -54,93

Total 167 317,29 56,53 489 105,34 80,84 -321 788,05 -65,79

EXCÉDENT BRUT D'EXPL. 21 298,60 7,20 147 696,75 24,41 -126 398,15 -85,58

Reprises sur dépréciations, provisions, amorts 1 446,08 0,49 265,00 0,04 1 181,08 445,69

78174000   reprise prov.clients 1 446,08 0,49 265,00 0,04 1 181,08 445,69

+ Transferts de charges d'exploitation 150,00 0,05 1 215,33 0,20 -1 065,33 -87,66

79110000   transfert de charges services 150,00 0,05 1 215,33 0,20 -1 065,33 -87,66

+ Autres produits d'exploitation 5,12 114,69 0,02 -109,57 -95,54

75800000   produits divers gestion couran 5,12 114,69 0,02 -109,57 -95,54

- Dotations amortissements et dépréciations 28 551,25 9,65 89 679,68 14,82 -61 128,43 -68,16

68111000   dotation immob incorporelles 213,90 0,07 1 290,12 0,21 -1 076,22 -83,42

68112000   dotation immob corporelles 28 107,89 9,50 86 943,48 14,37 -58 835,59 -67,67

68174000   prov. deprec. client 229,46 0,08 1 446,08 0,24 -1 216,62 -84,13

- Autres charges d'exploitation 3 453,04 1,17 3 648,06 0,60 -195,02 -5,35

65110000   redevances sacem spre radio 1 637,01 0,55 1 365,88 0,23 271,13 19,85

65410000   pertes creances irrecouvrables 1 788,00 0,60 2 119,83 0,35 -331,83 -15,65

65800000   charges diverse gestion couran 28,03 0,01 162,35 0,03 -134,32 -82,73

Total -30 403,09 -10,27 -91 732,72 -15,16 61 329,63 -66,86

RÉSULTAT D'EXPLOITATION -9 104,49 -3,08 55 964,03 9,25 -65 068,52 -116,27

+ Produits financiers 9 141,56 3,09 9 141,56

76800700   interets c/c groupe 9 141,56 3,09 9 141,56

- Charges financières 797,01 0,13 -797,01 -100,00

66151700   interets c/c groupe 797,01 0,13 -797,01 -100,00

Total 9 141,56 3,09 -797,01 -0,13 9 938,57

RÉSULTAT COURANT 37,07 0,01 55 167,02 9,12 -55 129,95 -99,93

+ Produits exceptionnels (1) 208 656,01 70,49 208 656,01

77520700   cession immob corp. intra 208 656,01 70,49 208 656,01

- Charges exceptionnelles (2) 208 656,01 70,49 114,22 0,02 208 541,79

67520000   vnc immob corporelles 208 656,01 70,49 114,22 0,02 208 541,79

- Participation des salariés 910,53 0,31 5 182,74 0,86 -4 272,21 -82,43

69100000   participation des salaries 910,53 0,31 5 182,74 0,86 -4 272,21 -82,43

Total -910,53 -0,31 -5 296,96 -0,88 4 386,43 -82,81

RÉSULTAT EXERCICE -873,46 -0,30 49 870,06 8,24 -50 743,52 -101,75

(1) dont produits cessions éléments cédés 208 656,01 208 656,01

(2) dont valeurs comptables éléments cédés 208 656,01 114,22 208 541,79

* La colonne en % correspond à la variation par rapport à la production de l'exercice

4
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SNC LAC ET FORET En  Euro

TABLEAU DE FINANCEMENT
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Résultat net -873,46

+  Dotations aux amorts, dépréciat., prov. 27 105,17

+  Val. comptable des éléments d'actif cédés 208 656,01

 
-  Produit des cessions d'éléments d'actif -   ( 208 656,01)Distribution des résultats -0,22

 
-  Quote-part des subventions d'investis. -   ( )

AUTOFINANCEMENT 26 231,71

Acquisitions d'immobilisations Cessions d'immobilisations 

Immobilisations Incorporelles Immobilisations Incorporelles

Immobilisations corporelles 5 770,73 Immobilisations corporelles 208 656,01

Immobilisations financières 300,00 Immobilisations financières 500,00

Capitaux propres Capitaux propres
CapitalCapital 49 870,06
Subventions d'investissementSubventions d'investissement

Dettes financières Dettes financières

Emprunts remboursés (capital) Emprunts réalisés 
278 593,48Prélèvements des comptes courants  

TOTAL DES EMPLOIS 334 534,05 TOTAL DES RESSOURCES 235 387,72

VARIATION DU FONDS DE ROULEMENT NET GLOBAL -99 146,33

Diminution de l'actif circulant Augmentation de l'actif circulant 

Stocks et en cours Stocks et en cours 11 844,31

Avances et acomptes versés sur commandes 16 583,65 Avances et acomptes versés sur commandes

Créances clients Créances clients 155 722,49

Autres créances Autres créances 132 966,79

Charges constatées d'avance 1 680,13 Charges constatées d'avance

Diminution des dettes Augmentation des dettes

Dettes fournisseurs 325 335,38 Dettes fournisseurs

Autres dettes Autres dettes 253 422,05

Avances et acomptes reçus sur commandes Avances et acomptes reçus sur commandes

Produits constatés d'avance 59 267,89 Produits constatés d'avance

TOTAL DES EMPLOIS 402 867,05 TOTAL DES RESSOURCES 553 955,64

VARIATION DU BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT -151 088,59

Disponibilités 51 942,26 Disponibilités

Valeurs mobilières de placement Valeurs mobilières de placement

C. B. C. et découverts C. B. C. et découverts

VARIATION DE LA TRÉSORERIE NETTE 51 942,26

5
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SNC LAC ET FORET En  Euro

SYNTHÈSE (5 ANS)
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Du 01/01/24 Du 01/01/23 Du 01/01/22 Du 01/01/21 Exercice N-4ÉLÉMENTS DE 
RENTABILITÉ

Variation N / N-1
au 31/12/24 au 31/12/23 au 31/12/22 au 31/12/21

Valeur  %Montant Montant Montant Montant Montant 

Chiffre d'affaires 295 989 605 048 544 525 416 178 377 029 -309 059 -51,08

Ventes de marchandises 14 028 16 301 15 254 6 599 7 070 -2 273 -13,94

Production de l'exercice 281 961 588 746 529 271 409 579 369 959 -306 786 -52,11

Marge commerciale 2 184 4 559 6 901 1 507 2 026 -2 375 -52,10

Marge globale 283 814 567 648 534 392 408 556 364 136 -50,00-283 834

Valeur ajoutée -146 019 -341 409 -135 894 -177 423 -208 585 195 390 -57,23

Excédent brut d'exploitation 21 299 147 697 152 519 289 685 286 142 -126 398 -85,58

Amortissements / provisions 28 551 89 680 91 507 226 218 257 932 -61 128 -68,16

Résultat d'exploitation -9 104 55 964 157 473 239 068 90 438 -65 069 -116,27

Résultat financier 9 142 -797 -1 421 -216 230 9 939

Résultat courant 37 55 167 156 052 238 852 90 668 -55 130 -99,93

Résultat exceptionnel -114 81 960 -139 612 114 100,00

Résultat net de l'exercice -873 49 870 234 321 94 642 88 069 -50 744 -101,75

Du 01/01/24 Du 01/01/23 Du 01/01/22 Du 01/01/21 Exercice N-4
ÉLÉMENTS FINANCIERS Variation N / N-1

au 31/12/24 au 31/12/23 au 31/12/22 au 31/12/21

ValeurMontant Montant Montant Montant  %Montant 

Capacité d'autofinancement 26 232 139 399 143 634 146 152 345 665 -113 167 -81,18

Fonds de roulement net global -392 168 -293 021 -36 542 153 528 -154 328 -99 146 33,84

Besoin en fonds de roulement -446 776 -295 688 -151 089 51,10-116 556 78 628 -165 182

Trésorerie 54 609 2 666 80 014 74 901 51 942

Du 01/01/24 Du 01/01/23 Du 01/01/22 Du 01/01/21 Exercice N-4
Variation N / N-1

RATIOS au 31/12/24 au 31/12/23 au 31/12/22 au 31/12/21

Montant Montant Montant Montant Montant Valeur  %

48 105 99 335 264 -57 -53,89(en jours) Crédit clients

73 143 102 146 335 -70 -49,16(en jours) Crédit fournisseurs

368 246 309 535 -368 -100,00(en jours) Rotation stocks

Autonomie financière 0,03 0,09 0,34 0,12 0,12 -66,67

Capacité de remboursement 5,41 0,60

Taux d'endettement 0,10 2,14

Rentabilité financière -0,05 0,71 0,92 0,83 0,81 -1 -107,04

Rentabilité commerciale 0,08 0,43 0,23 0,23 -100,00

6
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SNC LAC ET FORET En  Euro

BILAN - ACTIF
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Valeurs au 31/12/24 Valeurs au 

ACTIF Val. Brutes Amort. & dépréc. Val. Nettes 31/12/2325/04/2025

25/04/2025

Capital souscrit non appelé

ACTIF IMMOBILISÉ 

Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement

Frais de développement

Concessions, brevets et droits similaires 1 030,12

Fonds commercial (1)

Autres immobilisations incorporelles

Immobilisations incorporelles en cours 

Avances et acomptes

Immobilisations corporelles

Terrains

Constructions

Installations tech., matériel et outillages industriels -0,01 -0,01 19 048,28

Autres immobilisations corporelles 211 128,66

Immobilisations corporelles en cours 

Avances et acomptes

Immobilisations financières (2)

Participations

Créances rattachées à des participations

Titres immobilisés de l'activité de portefeuille

Autres titres immobilisés

Prêts

Autres immobilisations financières 300,00 300,00 500,00

TOTAL ACTIF IMMOBILISÉ 299,99 299,99 231 707,06

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours

Matières premières et autres approvisionnements

En-cours de production (biens et services)

Produits intermédiaires et finis

Marchandises 11 844,31

Avances et acomptes versés sur commandes 22 338,70 22 338,7022 338,70 5 755,05

Créances

Créances Clients et Comptes rattachés (3) 52 321,76 229,46 52 092,30 206 598,17

Autres créances (3) 484 299,22 484 299,22 338 672,53

Capital souscrit - appelé non versé

Valeurs mobilières de placement

Actions propres

Autres titres

Instruments de trésorerie

Disponibilités 54 608,57 54 608,57 2 666,31

Charges constatées d'avance (3) 1 680,13 1 680,13

TOTAL ACTIF CIRCULANT 615 248,38 229,46 615 018,92 565 536,37

Charges à répartir sur plusieurs exercices

Primes de remboursement des emprunts 
Écarts de conversion actif 

TOTAL ACTIF GÉNÉRAL 615 548,37 229,46 615 318,91 797 243,43

(1) Dont droit au bail

(2) Dont à moins d'un an (brut)

(3) Dont à plus d'un an (brut)

1
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SNC LAC ET FORET En  Euro

BILAN - PASSIF
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Valeurs Valeurs
PASSIF au 31/12/24 au 31/12/23

CAPITAUX PROPRES

( dont versé : 20 000,00 ) Capital 20 000,00 20 000,00

Primes d'émission, de fusion, d'apport 

Écarts de réévaluation

Écart d'équivalence

Réserves

Réserve légale

Réserves statutaires ou contractuelles

Réserves réglementées

Autres réserves

Report à nouveau 0,26 0,04

Résultat de l'exercice (bénéfice ou perte) -873,46 49 870,06

SITUATION NETTE 19 126,80 69 870,10

Subventions d'investissement

Provisions réglementées

TOTAL CAPITAUX PROPRES 19 126,80 69 870,10

AUTRES FONDS PROPRES

Produit des émissions de titres participatifs

Avances conditionnées

TOTAL AUTRES FONDS PROPRES

PROVISIONS

Provisions pour risques

Provisions pour charges

TOTAL PROVISIONS

DETTES (1)

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (2)

Emprunts et dettes financières diverses (3)

Avances et acomptes reçus sur commandes en cours

Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés 107 623,04 432 958,42

Dettes fiscales et sociales 9 192,90 105 063,54

Dettes sur immobilisations et Comptes rattachés

Autres dettes 479 376,17 130 083,48

Instruments de trésorerie

Produits constatés d'avance 59 267,89

TOTAL DETTES 596 192,11 727 373,33

Écarts de conversion passif

TOTAL GÉNÉRAL 615 318,91 797 243,43

(1) Dont à plus d'un an

(1) Dont à moins d'un an 596 192,11 727 373,00

(2) Dont concours bancaires courants et soldes créditeurs de banques

(3) Dont emprunts participatifs

2
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SNC LAC ET FORET En  Euro

COMPTE RÉSULTAT
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

VariationDu 01/01/24 Du 01/01/23
% CA % CA 

Au 31/12/24 Au 31/12/23 en valeur en %

Ventes de marchandises 14 028,04 4,74 16 301,17 2,69 -2 273,13 -13,94

Production vendue 281 960,67 95,26 588 746,37 97,31 -306 785,70 -52,11

Montant net du chiffre d'affaires 295 988,71 100,00 605 047,54 100,00 -309 058,83 -51,08

Production stockée

Production immobilisée

Subventions d'exploitation 319 214,79 107,85 985 321,64 162,85 -666 106,85 -67,60

Reprises sur provisions (amorts), transferts 1 596,08 0,54 1 480,33 0,24 115,75 7,82

Autres produits 5,12 114,69 0,02 -109,57 -95,54

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (1) 616 804,70 100,00 1 591 964,20 263,11 -975 159,50 -61,26

Achats de marchandises 17 957,88 2,97 -17 957,88 -100,00

Variation de stocks 11 844,31 4,00 -6 215,31 -1,03 18 059,62 -290,57

Achats de matières premières et autres approvis.

Variation de stocks 

Autres achats et charges externes 430 163,09 145,33 934 713,56 154,49 -504 550,47 -53,98

Impôts, taxes et versements assimilés 12 486,41 4,22 42 718,43 7,06 -30 232,02 -70,77

Salaires et traitements 117 133,31 39,57 385 061,92 63,64 -267 928,61 -69,58

Charges sociales 22 277,78 7,53 68 435,95 11,31 -46 158,17 -67,45

Sur immo : dotat. aux amortiss. 28 321,79 9,57 88 233,60 14,58 -59 911,81 -67,90Dotations aux 

amortissements 

et dépréciations

Sur immo : dotat. aux dépréc.
229,46 0,08 1 446,08 0,24 -1 216,62 -84,13Sur actif circulant : dotat. aux dépréc.

Dotations aux provisions

Autres charges 3 453,04 1,17 3 648,06 0,60 -195,02 -5,35

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (2) 625 909,19 211,46 1 536 000,17 253,86 -910 090,98 -59,25

RÉSULTAT D'EXPLOITATION -9 104,49 -3,08 55 964,03 9,25 -65 068,52 -116,27

Bénéfice ou perte transférée

Perte ou bénéfice transféré

De participation (3)

D'autres valeurs mob. et cr. d'actif immo. (3)

Autres intérêts et produits assimilés (3) 9 141,56 3,09 9 141,56

Reprises sur prov. et dépréciat. et transferts

Différences positives de change

Produits nets sur cessions de val. mob. de plac.

TOTAL PRODUITS FINANCIERS 9 141,56 3,09 9 141,56

Dotations amortissements, dépréc., provisions

Intérêts et charges assimilées (4) 797,01 0,13 -797,01 -100,00

Différences négatives de change

Charges sur cessions de valeurs mob. de placem.

TOTAL CHARGES FINANCIÈRES 797,01 0,13 -797,01 -100,00

RÉSULTAT FINANCIER 9 141,56 3,09 -797,01 -0,13 9 938,57

RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS 37,07 0,01 55 167,02 9,12 -55 129,95 -99,93

Produits exceptionnels 208 656,01 70,49 208 656,01

Charges exceptionnelles 208 656,01 70,49 114,22 0,02 208 541,79

RÉSULTAT EXCEPTIONNEL -114,22 -0,02 114,22 -100,00

Participation des salariés aux résultats 910,53 0,31 5 182,74 0,86 -4 272,21 -82,43

Impôt sur les bénéfices

TOTAL DES PRODUITS 834 602,27 281,97 1 591 964,20 263,11 -757 361,93 -47,57

TOTAL DES CHARGES 835 475,73 282,27 1 542 094,14 254,87 -706 618,41 -45,82

Bénéfice ou Perte -873,46 -0,30 49 870,06 8,24 -50 743,52 -101,75

(1) Dont produits afférents à des exercices antérieurs

(2) Dont charges afférentes à des exercices antérieurs

(3) Dont produits concernant les entités liées 9 142,00

(4) Dont intérêts concernant les entités liées 797,00

3
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SNC LAC ET FORET En  Euro

BILAN - ACTIF DÉTAILLÉ
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Valeurs au 31/12/24 Valeurs au 

ACTIF Val. Brutes Amort. & dépréc. Val. Nettes 31/12/2325/04/2025

25/04/2025

Capital souscrit non appelé 

ACTIF IMMOBILISÉ 

Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement 

Frais de développement 

Concessions, brevets et droits similaires  1 030,12

20510000   logiciels 6 450,60

28050000   amort brevets, licences, logi -5 420,48

Fonds commercial (1) 

Autres immobilisations incorporelles 

Immobilisations incorporelles en cours  

Avances et acomptes 

Immobilisations corporelles

Terrains 

Constructions 

Installations tech., matériel et outillages industriels -0,01 -0,01 19 048,28

21540000   materiel & outillage d'exploit -0,01 -0,01 148 067,59

28154000   amort materiel et outillage -129 019,31

Autres immobilisations corporelles 211 128,66

21810000   agencements 382 631,83

21830000   materiel de bureau et informat 38 731,26

21840000   mobilier de bureau 13 907,12

28181000   amort inst & agencements gene -178 041,29

28183000   amort mat. bureau & informatiq -35 605,07

28184000   amort mobilier de bureau -10 495,19

Immobilisations corporelles en cours  

Avances et acomptes 

Immobilisations financières (2)

Participations 

Créances rattachées à des participations 

Titres immobilisés de l'activité de portefeuille 

Autres titres immobilisés 

Prêts 

Autres immobilisations financières 300,00 300,00 500,00

27620000   mouniqua mathieu 300,00 300,00 500,00

TOTAL ACTIF IMMOBILISÉ 299,99 299,99 231 707,06

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours

Matières premières et autres approvisionnements 

En-cours de production (biens et services) 

Produits intermédiaires et finis 

Marchandises 11 844,31

37000000   stock de marchandises 11 844,31

Avances et acomptes versés sur commandes 22 338,70 22 338,7022 338,70 5 755,05

40900000   fournisseurs - acptes sur comm 22 338,70 22 338,7022 338,70 5 755,05

Créances

Créances Clients et Comptes rattachés (3) 52 321,76 229,46 52 092,30 206 598,17

Autres créances (3) 484 299,22 484 299,22 338 672,53

40980000   fournisseurs - avoirs a recevo 40 617,54 40 617,54 33 560,40

44566000   tva deduct./achats 272,25

44566900   tva deduct./ach.services 10 090,25 10 090,25 4 540,26

44567000   credit de tva a reporter 5 232,00 5 232,00 7 913,00

44571200   tva 20 % collectee / encaissem 2 503,76 2 503,76

44586000   tva sur fact. non parvenues 9 570,69 9 570,69 51 082,12

44700000   autres impots, taxes et vers. 1 873,00 1 873,00

44870000   etat produits a recevoir 3 138,00 3 138,00 108 624,00

45100100   c/c - recrea (grecr) 411 223,98 411 223,98 132 630,50

46700200   adl - espace recrea 50,00 50,00 50,00

Capital souscrit - appelé non versé 

Valeurs mobilières de placement

4
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SNC LAC ET FORET En  Euro

BILAN - ACTIF DÉTAILLÉ
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Valeurs au 31/12/24 Valeurs au 

ACTIF Val. Brutes Amort. & dépréc. Val. Nettes 31/12/2325/04/2025

25/04/2025

Actions propres 

Autres titres 

Instruments de trésorerie 

Disponibilités 54 608,57 54 608,57 2 666,31

51260500   sg lac et foret 54 608,57 54 608,57 2 066,31

53107000   caisse 600,00

Charges constatées d'avance (3) 1 680,13 1 680,13

48600000   charges constatees d'avance 1 680,13 1 680,13

TOTAL ACTIF CIRCULANT 615 248,38 229,46 615 018,92 565 536,37

Charges à répartir sur plusieurs exercices 

Primes de remboursement des emprunts  
Écarts de conversion actif  

TOTAL ACTIF GÉNÉRAL 615 548,37 229,46 615 318,91 797 243,43

(1) Dont droit au bail

(2) Dont à moins d'un an (brut)

(3) Dont à plus d'un an (brut)

5
Voir le rapport de l'expert comptable
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BILAN - PASSIF DÉTAILLÉ
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Valeurs Valeurs
PASSIF au 31/12/24 au 31/12/23

CAPITAUX PROPRES

( dont versé : 20 000,00 ) Capital 20 000,00 20 000,00

10130000   capital souscrit appele verse 20 000,00 20 000,00

Primes d'émission, de fusion, d'apport  

Écarts de réévaluation 

Écart d'équivalence 

Réserves

Réserve légale 

Réserves statutaires ou contractuelles 

Réserves réglementées 

Autres réserves 

Report à nouveau 0,26 0,04

11000000   report a nouveau (+) 0,26 0,04

Résultat de l'exercice (bénéfice ou perte) -873,46 49 870,06

SITUATION NETTE 19 126,80 69 870,10

Subventions d'investissement 

Provisions réglementées 

TOTAL CAPITAUX PROPRES 19 126,80 69 870,10

AUTRES FONDS PROPRES

Produit des émissions de titres participatifs 

Avances conditionnées 

TOTAL AUTRES FONDS PROPRES

PROVISIONS

Provisions pour risques 

Provisions pour charges 

TOTAL PROVISIONS

DETTES (1)

Emprunts obligataires convertibles 

Autres emprunts obligataires 

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (2) 

Emprunts et dettes financières diverses (3) 

Avances et acomptes reçus sur commandes en cours 

Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés 107 623,04 432 958,42

Dettes fiscales et sociales 9 192,90 105 063,54

42100000   personnel - remunerations dues 103,01

42700000   personnel - oppositions 153,11

42820000   dettes prov. conges a payer 36 319,76

42840000   participation brut 5 051,00

42860000   salaires a payer 1 166,00 2 808,00

43100000   urssaf 7 211,00

43702500   humanis (retraite) 1 518,53

43704600   malakoff mederic (prevoyance) 279,18

43705200   harmonie mutuelle (mutuelle) 602,54

43820000   charges sociales sur conges a 7 387,16

43860000   charges sociales a payer 466,00 2 133,00

44210000   etat, prelevement a la source 250,86

44550000   tva a decaisser 615,00 549,00

44571200   tva 20 % collectee / encaissem 17 580,22

44586100   tva sur avoirs non parvenus 7 138,81 5 593,40

44587000   tva sur factures a etablir 3 950,81

44700000   autres impots, taxes et vers. 11 898,34

44860000   etat charges a payer -847,00 193,00

44860100   etat taxe appr. a payer 139,67 338,11

44860200   etat form. cont. a payer 514,42 1 143,51

Dettes sur immobilisations et Comptes rattachés

6
Voir le rapport de l'expert comptable
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BILAN - PASSIF DÉTAILLÉ
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Valeurs Valeurs
PASSIF au 31/12/24 au 31/12/23

Autres dettes 209 730,53 130 083,48

41980000   clients - avoirs a etablir 109 930,00 128 736,00

46700000   debiteurs & crediteurs divers 1 347,48

46701000   d&c transfert inter-sites 99 800,53

Clients créditeurs 269 645,64

Instruments de trésorerie 

Produits constatés d'avance  59 267,89

48700000   produits constates d'avance 59 267,89

TOTAL DETTES 596 192,11 727 373,33

Écarts de conversion passif 

TOTAL GÉNÉRAL 615 318,91 797 243,43

(1) Dont à plus d'un an

(1) Dont à moins d'un an 596 192,11 727 373,00

(2) Dont concours bancaires courants et soldes créditeurs de banques

(3) Dont emprunts participatifs

7
Voir le rapport de l'expert comptable
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

FAITS CARACTÉRISTIQUES DE L'EXERCICE 

Les notes ou tableaux ci-après font partie intégrante des comptes annuels.

Annexe au bilan avant répartition de l'exercice clos le 31/12/2024
 
dont le total est de 615 318,91 Euros, et le 

compte de résultat de l'exercice dégage une perte de -873,46 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2024 au 31/12/2024.

Par ailleurs, nous apportons des précisions concernant les faits suivants :

Evènements importants survenus au cours de l'exercice  

Après des années 2022 et 2023 où l’équilibre économique des équipements a été durement touché par la très forte 
augmentation des prix des énergies, nous avons pu constater, sur l’année 2024, un retour à des niveaux de prix plus 
supportables pour le gaz et l’électricité. Un allègement de la pression inflationniste a par ailleurs permis une 
normalisation des conditions d’exploitation.

Le contrat de délégation de service s'est achévé et dans le cadre de l'appel d'offre, une autre entité du groupe a été 
désignée comme nouveau délégataire.

Evènements postérieurs à la clôture
 
 

Les états financiers de l’entité ont été préparés sur la base de la continuité de l’activité.  

A la date d’arrêté des comptes 2024, la direction de la société n'a pas connaissance d'incertitudes significatives qui 
remette en cause la capacité de l'entité à poursuivre son exploitation. 

RÈGLES ET MÉTHODES COMPTABLES

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,  
conformément aux hypothèses de base :

- image fidèle

- comparabilité et continuité de l'exploitation 

- régularité et sincérité

- permanence des méthodes comptables d'un exercice à l'autre 

- indépendance des exercices 

et conformément aux règles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels. 

La méthode de base retenue pour l'évaluation des éléments inscrits
 

en comptabilité est la méthode des coûts 
historiques.

Les comptes annuels au 31/12/2024 ont été établis conformément aux
 
règles comptables françaises suivant les 

prescriptions du règlement N° 2014-03 du 5 juin 2014 relatif au plan comptable général, modifié par le règlement 
N° 2016-07 du 4 novembre 2016.

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

Les immobilisations incorporelles sont évaluées à leur coût d'acquisition, constitué de leur prix d'achat (y compris 
droits de douane et taxes non récupérables, après déduction des remises, rabais commerciaux, escomptes de 
règlement), des coûts directement attribuables à ces immobilisations en vue de leurs utilisations envisagées.
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ANNEXE DES COMPTES ANNUELS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

Les immobilisations corporelles sont évaluées à leur coût d'acquisition, constitué de :

-
 
leur prix d'achat (y compris droits de douane et taxes non récupérables, après déduction des remises, rabais 

commerciaux, escomptes de règlement),

Dans le cadre de l’exploitation d’une délégation de services publics, les biens immobilisés sont répertoriés selon qu’ils 
s’agissent :

-
 
de biens de retours, mis à la disposition par la collectivité pour les besoins de l’exploitation de la DSP. Seuls les 

renouvellements de ces biens figurent à l’actif du bilan et sont amortis selon la durée résiduelle du contrat.

-
 
de biens propres qui appartiennent au délégataire. (Ces biens sont inscrits à l'actif immobilisé et sont amortis sur 

leur durée d’usage. Ils peuvent être repris par la collectivité délégante à la fin du contrat de DSP).

-
 
de biens de reprise, pour lesquels le délégataire s'engage à les restituer à la collectivité délégante à l'issue du contrat.

IMMOBILISATIONS FINANCIÈRES

PARTICIPATIONS, AUTRES TITRES IMMOBILISÉS, VALEURS MOBILIÈRES DE PLACEMENT 

La valeur brute est constituée par le coût d'achat hors frais accessoires. Lorsque la valeur d'inventaire est 
inférieure à la valeur brute, une provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence. 

STOCKS

Les stocks sont évalués selon la méthode premier entré, premier sorti (FIFO).

Les stocks sont évalués selon la méthode du coût d'acquisition.

Option de traitement des charges financières :  

Les coûts d'emprunts liés à l'acquisition des stocks ne sont pas incorporés dans les coûts d'acquisition ou de 
production des stocks, et sont comptabilisés en charges.

Une provision pour dépréciation des stocks, égale à la différence entre la valeur brute (déterminée suivant les 
modalités indiquées ci-dessus) et le cours du jour ou la valeur de réalisation (déduction

 
faite des frais 

proportionnels de vente), est effectuée lorsque cette valeur brute
 
est supérieure à l'autre terme énoncé.

CRÉANCES 

Les créances sont valorisées à leur valeur nominale. Une provision
 

pour dépréciation est pratiquée lorsque la 
valeur d'inventaire est inférieure à la valeur comptable.
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ETAT DES IMMOBILISATIONS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

V. brute des 
immob. début

d' exercice

Augmentations
CADRE A IMMOBILISATIONS

suite à réévaluation acquisitions

IN
C

O
R
P
O

R
. 

Frais d'établissement et de développement TOTAL

Autres postes d'immobilisations incorporelles 6 451TOTAL

Terrains

Sur sol propre

Constructions Sur sol d'autrui

C
O

R
P
O

R
E
L
L
E
S
 

Inst. générales, agencts & aménagts construct.

Installations techniques, matériel & outillage industriels 148 068 5 771

Inst. générales, agencts & aménagts divers 382 632

Autres immos Matériel de transport

corporelles Matériel de bureau & mobilier informatique 52 638

Emballages récupérables & divers

Immobilisations corporelles en cours 30 144

Avances et acomptes

TOTAL 583 338 35 915

F
IN

A
N

C
IE

R
E
S

Participations évaluées par mise en équivalence

Autres participations

Autres titres immobilisés

Prêts et autres immobilisations financières 500 300

TOTAL 500 300

590 288 36 215TOTAL GENERAL

Réévaluation 
légale/Valeur 

d'origine 

Diminutions Valeur brute des 
CADRE B IMMOBILISATIONS

immob. fin ex.par virt poste par cessions

IN
C

O
R
P
O

R
. 

Frais d'établissement & dévelop. TOTAL

Autres postes d'immob. incorporelles TOTAL 6 451

Terrains

Sur sol propre

C
O

R
P
O

R
E
L
L
E
S
 Sur sol d'autruiConstructions 

Inst. gal. agen. amé. cons

Inst. techniques, matériel & outillage indust. 153 838

Inst. gal. agen. amé. divers 382 632

Autres immos Matériel de transport

corporelles Mat. bureau, inform., mobilier 52 638

Emb. récupérables & divers

Immobilisations corporelles en cours 30 144

Avances et acomptes

619 253TOTAL

Particip. évaluées par mise en équivalence

F
IN

A
N

C
IE

R
E
S
 

Autres participations

Autres titres immobilisés

Prêts & autres immob. financières 500 300

500 300TOTAL

626 203 300TOTAL GENERAL
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ETAT DES AMORTISSEMENTS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

CADRE A SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES

Augmentations : 

dotations de l'exercice

Diminutions : 

amorts sortis de l'actif 

et reprises

Montant des

 amortissements 

à la fin de l'exercice

Amortissements 

début d'exercice
IMMOBILISATIONS 

AMORTISSABLES

Frais d'établissement et de développement

Fonds commercial

5 420 214 5 634Autres immobilisations incorporelles

TOTAL 5 420 214 5 634

Terrains

Sur sol propre

Constructions Sur sol d'autrui

Inst. générales agen. aménag.

Inst. techniques matériel et outil. industriels 129 019 6 426 135 445

Inst. générales agencem. amén. 178 041 20 293 198 335
Autres

Matériel de transport
immobs 

Mat. bureau et informatiq., mob. 46 100 1 389 47 489corporelles

Emballages récupérables divers 

353 161 28 108 381 269TOTAL 

TOTAL GENERAL 358 581 28 322 386 903

VENTILATION DES MOUVEMENTS AFFECTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS 
DÉROGATOIRES

CADRE B

DOTATIONS REPRISES Mouv. net des 

amorts fin de 

l'exercice

IMMOBILISATIONS 

AMORTISSABLES Amort. fiscal 

exceptionnel
Différentiel 

de durée

Mode dégressif Différentiel de 

durée

Mode dégressif Amort. fiscal 

exceptionnel

Frais d'établissement

Fonds commercial

Autres immobs incorporelles

TOTAL 

Terrains

C
o
n
s
tr

. 

Sur sol propre

Sur sol autrui

Inst. agenc. et amén.

Inst. techn. mat. et outillage

A
. 

Im
m

o
. 

c
o
rp

.

Inst. gales, ag. am div

Matériel transport

Mat. bureau mobilier inf.

Emballages réc. divers

TOTAL 

Frais d'acquisition de titres de 

participations

TOTAL GÉNÉRAL

Total général non ventilé

Dotations de 

l'exercice aux 

amortissements

Mouvements de l'exercice 

affectant les charges réparties

sur plusieurs exercices

Montant net au

début de l'exercice
Montant net a la

fin de l'exercice
AugmentationsCADRE C

Frais d'émission d'emprunt à étaler

Primes de remboursement des obligations
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ETAT DES DÉPRÉCIATIONS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

Détermination de la valeur actuelle 

La valeur d'usage est retenue pour déterminer la valeur actuelle

MOUVEMENTS DES DÉPRÉCIATIONS

SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE

Dépréciations
début de
l'exercice

Augmentations
dotations 

de l'exercice

Diminutions
reprises de 
l'exercice

Dépréciations
fin de 

l'exercice
RUBRIQUES

Frais d'établissement, de recherche et de 
développement

Autres immobilisations incorporelles

Terrains

Sur sol propre

Constructions Sur sol d'autrui

Inst. gales agen. aménag constr.

Inst. techniques matériel et outillage industriels

Inst. gales agen. aménag. divers
Autres

Matériel de transport
immobs 

Mat. bureau et mob. informatique
corporelles

Emballages récupérables divers 

Titres mis en équivalence

Immobs financières Titres de participations

Autres

TOTAL 

Stocks

Créances 1 446 229 1 446 229

Valeurs mobilières de placement 

TOTAL GÉNÉRAL 1 446 229 1 446 229
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ETAT DES STOCKS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

TABLEAU DES STOCKS

Stocks début Augmentations Diminutions Stocks fin

Marchandises 11 844,31 11 844,31

Matières premières

Autres approvisionnements

En cours de production de 
biens

En cours de production de 
services

Produits

TOTAL 11 844,31 11 844,31
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ETAT DES ÉCHÉANCES DES CRÉANCES
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

ÉTAT DES CRÉANCES À LA CLÔTURE DE L'EXERCICE

ÉTAT DES CRÉANCES Montant brut A 1 an au plus A plus d'un an 

IM
M

O
B
IL

IS
É

A
C
T
IF

 

Créances rattachées à des participations

Prêts (1) (2)

Autres immobilisations financières 300 300

Clients douteux ou litigieux 317 317

Autres créances clients 52 005 52 005

Créances rep. titres prêtés : prov. / dep. antér.

A
C
T
IF

 C
IR

C
U

L
A
N

T
 

Personnel et comptes rattachés

Sécurité sociale et autres organismes sociaux

Impôts sur les bénéfices

Etat & autres Taxe sur la valeur ajoutée 27 397 27 397

coll. publiques Autres impôts, taxes & versements assimilés 5 011 5 011

Divers

Groupe et associés (2) 411 224 411 224

Débiteurs divers (dont créances rel. op. de pens. de titres) 40 668 40 668

Charges constatées d'avance 1 680 1 680

TOTAUX 538 601 538 301 300

R
e
n
v
o
is

 - Créances représentatives de titres prêtés
Montant(1) - Prêts accordés en cours d'exercice

des - Remboursements obtenus en cours d'exercice
(2)

Prêts & avances consentis aux associés (pers.physiques)
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ENTREPRISES LIÉES
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

IDENTITÉ DE LA SOCIÉTÉ CONSOLIDANTE

Dénomination sociale : RECREA HOLDING
Forme : SAS
SIREN : 878 553 205 
Au capital de : 15 906 154 euros
Adresse du siège social :
18 rue Martin Luther King
14280 SAINT CONTEST
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COMPTES DE RÉGULARISATION - ACTIF
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

CHARGES CONSTATÉES D'AVANCE

CHARGES CONSTATÉES D'AVANCE MONTANT

Exploitation 1 680

Financières

Exceptionnelles

TOTAL 1 680

PRODUITS À RECEVOIR

PRODUITS À RECEVOIR INCLUS DANS LES POSTES SUIVANTS DU BILAN MONTANT

Créances rattachées à des participations

Autres immobilisations financières

Créances clients et comptes rattachés

Autres créances 43 756

Disponibilités

43 756TOTAL
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CAPITAUX PROPRES
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

VALEUR 
NOMINALE  

DIFFÉRENTES CATÉGORIES DE TITRES NOMBRE 

Titres composant le capital social au début de l'exercice 200,00 100,00

Titres émis pendant l'exercice

Titres remboursés pendant l'exercice

Titres composant le capital social à la fin d'exercice 200,00 100,00
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ETAT DES ÉCHÉANCES DES DETTES
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

ÉTAT DES DETTES À LA CLÔTURE DE L'EXERCICE 

A plus d'1 an & 5 
ans au plus

ÉTAT DES DETTES Montant brut A 1 an au plus A plus de 5 ans 

Emprunts obligataires convertibles (1)

Autres emprunts obligataires (1)

Emprunts & dettes à 1 an max. à l'origine 

etbs de crédit (1) à plus d' 1 an à l'origine

Emprunts & dettes financières divers (1)(2)

Fournisseurs & comptes rattachés 107 623 107 623

Personnel & comptes rattachés 1 166 1 166

Sécurité sociale & autr organismes sociaux 466 466

Etat & Impôts sur les bénéfices

autres Taxe sur la valeur ajoutée 7 754 7 754

collectiv. Obligations cautionnées

publiques Autres impôts, tax & assimilés -193 -193

Dettes sur immobilisations & cpts rattachés

Groupe & associés (2)

Autres dettes (dt det. rel. opér. de titr.) 479 376 479 376

Dette représentative des titres empruntés

Produits constatés d'avance

TOTAUX 596 192 596 192

R
e
n
v
o
is

 

Emprunts souscrits en cours d'exercice(1)

Emprunts remboursés en cours d'exer.

(2) Montant divers emprunts, dett/associés 
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COMPTES DE RÉGULARISATION - PASSIF
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

PRODUITS CONSTATÉS D'AVANCE

Cette rubrique ne contient que des produits constatés d’avance ordinairement liés à l’exploitation normale de l’entreprise 
concernant les pass activités et les abonnements.
Les revenus résultant d’abonnements et de pass activité font l’objet d’un étalement au prorata temporis sur leur durée de 
validité.

PRODUITS CONSTATÉS D'AVANCE MONTANT

Exploitation

Financiers

Exceptionnels

TOTAL DES PRODUITS CONSTATÉS D'AVANCE

CHARGES À PAYER

CHARGES À PAYER INCLUSES DANS LES POSTES SUIVANTS DU BILAN MONTANT

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit

Emprunts et dettes financières divers

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 57 424

Dettes fiscales et sociales 2 286

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes 109 930

TOTAL DES CHARGES À PAYER 169 640
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ENGAGEMENTS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

ENGAGEMENTS REÇUS  

Autres
entreprises 

liées

MontantAutres Dirigeants Filiales Participations

Cautionnements, avals et 
garanties reçus par la société

50 000 50 000

Sûretés réelles reçues

Actions déposées par les 
administrateurs 

Autres engagements reçus

Cautions bancaires contrat 
d'affermage

TOTAL 50 000 50 000
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LES EFFECTIFS
Du  01/01/2024 au  31/12/2024

LES EFFECTIFS

Effectif moyen 2024 : 13 salariés
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N° 2031-SD
2025

N° 11085*27
IMPÔT SUR LE REVENU Formulaire obligatoire

(article 53 A ou 302 septies A bis du Code Général des Impôts) 
Bénéfices industriels et commerciaux (cocher la ou les cases correspondantes)

Exercice ouvert le 01/01/24 Régime  "simplifié d'imposition" ou "réel normal" X 

et clos le 31/12/24 Option pour la comptabilité super-simplifiée TVA X 
Option pour le régime de la taxation au tonnage

A IDENTIFICATION 

Dénomination de l'entreprise : SNC LAC ET FORET Adresse du déclarant (quand celle-ci est différente  de l'adresse du destinataire) 

et/ou adresse du domicile de l' exploitant si elle est différente de l'adresse de la 

direction de l' entreprise : 
Adresse de l'entreprise : 1 chemin des Closiers  
45200 MONTARGIS

Mél : m.sautrel@recrea.fr

Téléphone :  0231732010

SIREN 844395012 Mél : 

B
 
DIVERSPréciser l'ancienne adresse en cas de changement :

Activités exercées (souligner l'activité principale) :

Autres activités récréatives et de loisi

C
o

p
y

ri
g

h
t 

G
ro

u
p

e 
IS

A
 2

0
2

5
 I

S
A

C
O

M
P

T
A

Personne inscrite au répertoire des métiers (cochez la case)

(cf. notice, page 2)C RÉCAPITULATION DES ÉLÉMENTS D'IMPOSITION Col. 1 Col. 2

1 Résultat fiscal 5 309Bénéfice col 1, Déficit col 2 (report XN ou XO du 2058-A-SD ou 370 ou 372 du 2033-B-SD)

2 Revenus de valeurs et capitaux mobiliers (compris dans les résultats ci-dessus)

a - Revenus exonérés de l'impôt sur le revenu .................................................

b à déduire : quote-part des frais et charges correspondants 1 ...................

revenus nets exonérés (a-b) ..................................................................... c 

Total c+d ....................- Revenus soumis à l'impôt sur le revenu ................................................. d 

3 Total 5 309

4 Bénéfice imposable (col. 1- col. 2) ou Déficit déductible (col. 2- col. 1) 5 309

4 bis Résultat net de cession, concession ou sous-concession des brevets et droits de propriété industrielle assimilés taxable au taux 
de 10 %2

4 ter Revenus compris dans le bénéfice imposable mais exclus de l’assiette de l’acompte du prélèvement à la source (art. 204 G du CGI)Revenus compris dans le bénéfice imposable mais exclus de l’assiette de l’acompte du prélèvement à la source (art. 204 G du CGI)

 
- Quote-part de subvention d'équipement, d'indemnités d'assurance compensant la perte d'un élément de 

l'actif immobilisé et des plus-values à court terme définies à l'article 39 duodecies du CGI
e

f
 
- Moins-values à court terme définies à l’article 39 duodecies du CGI

5  Plus-values
à court terme et à long terme exonérées 3à long terme imposables à 12,8 %taxées selon les  règles prévues pour les 

particuliers
3 4

dont plus-value à court terme exonérée 
(Art. 151 septies, 151 septies A et 

238 quindecies)

à long terme différée de 2 ans

 
(art 39 quindecies

 
I-1 du CGI)

dont plus-values à long terme exonérées 
(Art. 151septies

 
A du CGI) bis 53 ter5

6
 
 Exonérations, Abattements et crédits d'impôt

Entreprise nouvelle art 44 sexies ZRR art. 44
 
quindecies Zone franche d'activité nouvelle génération art.44 

quaterdecies
Autres dispositifs 6

ZFU Territoires entrepreneurs 
44 octies

 
A

Jeune entreprise innovante (JEI) art. 44
 
sexies AZone de restructuration de la défense art. 44

 
terdecies

Bassins urbains à dynamiser (BUD) art. 44 sexdecies Zone de développement prioritaire art. 44 septdecies
France Ruralités Revitalisation art.44 quindecies A

7Exonération ou abattement pratiqué è sur les plus-values imposables à 12,8 % sur le bénéfice professionnel

Option pour le crédit d'impôt outre-mer dans le secteur productif (art. 244 quater W)

7
 
 dont BIC non professionnels

 
(2031 Bis-SD) a- b- 

 
BÉNÉFICE DÉFICIT8

-
 
Revenus compris dans le bénéfice imposable mais exclus de l'assiette de l'acompte du prélèvement à la source (art. 204 G)

PV à court terme, subventions d'équipement et indemnités d'assurance pour 
perte d'un élément d'actif (Art. 39 duodecies)

Moins-values à court terme (Art. 39 duodecies)

-
 
Plus-values

PV nettes à long terme imposable 
à 12,8 %

-
 
Exonération ou  abattement pratique (art. 44 sexies et suivants) è sur le bénéfice non professionnel9

8  Régime des sociétés de personnes 10

Cadre réservé aux sociétés de personnes dont les associés sont des personnes morales soumises à l’impôt sur le revenu et d’autres à l’impôt sur les sociétés.

Résultat fiscal issu du mode de calcul de l’impôt sur les sociétés

9
 
 Comptabilité informatisée

X OUI NON Si oui, indication du logiciel utilisé SAGEL'entreprise dispose-t-elle d'une comptabilité informatisée ?

D CONTRIBUTION TEMPORAIRE DE SOLIDARITE (cf notice de la déclaration n°2031-SD)

Assiette de la contribution temporaire de solidarité au taux de 33%
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A ATTENTION : toutes les entreprises soumises à un régime réel d'imposition en matière de résultats ont l'obligation de souscrire leur déclaration de résultats et ses annexes par voie dématérialisée. Le non 

respect de cette obligation est sanctionné par l'application de la majoration prévue par l'article 1738 du code général des impôts (CGI). Vous trouverez toutes les informations utiles pour télédéclarer sur le site 

www.impots.gouv.fr. La notice n° 2033-NOT-SD est également accessible sur le site www.impots.gouv.fr. 

CGA/OMGA Viseur ou certificateur conventionné (Cocher la case correspondante)

Nom et coordonnées du CGA/OMGA Nom et coordonnées du viseur ou du certificateur conventionné

Identité du déclarant :N° d'agrément du CGA/OMGA ou du viseur conventionné ou 

du certificateur conventionné Lieu MONTARGIS Date : 11/03/25
Qualité et nom du déclarant : GERANTTALENZ ALTEIS CONSEIL   18 rue Claude Bloch   Immeuble Trifide 14050 

CAEN 0231462323 Signature : GROUPE RECREA

prestataire : ECF

Les dispositions des articles 39 et 40 de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative à l'informatique, aux fichiers et aux libertés, modifiée par la loi n° 2004-801 du 6 août 2004, garantissent les droits des personnes 
physiques à l'égard des traitements de données à caractère personnel.



DGFiP N° 2050 - SD 20251 BILAN - ACTIF
Formulaire obligatoire (article 53 A 

du Code général des impôts). 

N°15949*07

12SNC LAC ET FORETDésignation de l'entreprise : Durée de l'exercice exprimée en nombre de mois* 
121 chemin des Closiers   45200  MONTARGISAdresse de l'entreprise Durée de l'exercice précédent* 

8 4 4 3 9 5 0 1 2 0 0 0 1 7 Néant * Numéro SIRET*

Exercice N clos le,
31/12/2024

Amortissements, provisions Brut Net
1 2 3

Capital souscrit non appelé TOTAL (I) AA

IM
M

O
B

IL
IS

A
T

IO
N

S
 I

N
C

O
R

P
O

R
E

L
L

E
S

 

Frais d'établissement* AB AC

Frais de développement* CX CQ

Concessions, brevets et droits similaires AF AG

Fonds commercial (1) AH AI

Autres immobilisations incorporelles AJ AK

Avances et acomptes sur immobilisations incorporelles AL AM

IM
M

O
B

IL
IS

A
T

IO
N

S
 C

O
R

P
O

R
E

L
L

E
S

 Terrains AN AO

Constructions AP AQ

A
C

T
IF

 I
M

M
O

B
IL

IS
E

 *
 

Installations techniques, matériel et outillage industriels AR AS

Autres immobilisations corporelles AT AU

Immobilisations en cours AV AW

Avances et acomptes AX AY

IM
M

O
B

IL
IS

A
T

IO
N

S
 F

IN
A

N
C

IE
R

E
S

 (
2

) Participations évaluées selon la méthode de mise en équivalence CS CT

Autres participations CU CV

Créances rattachées à des participations BB BC

Autres titres immobilisés BD BE

Prêts BF BG

300 300Autres immobilisations financières* BH BI

300 300TOTAL (II) BJ BK

Matières premières, approvisionnements BL BM

En cours de production de biens BN BO

S
T

O
C

K
S

*
 

En cours de production de services BP BQ

Produits intermédiaires et finis BR BS

Marchandises BT BU

A
C

T
IF

 C
IR

C
U

L
A

N
T

 

22 339 22 339Avances et acomptes versés sur commandes BV BW

C
R

É
A

N
C

E
S

 

Clients et comptes rattachés (3)* BX 52 322 BY 229 52 092

484 299 484 299Autres créances (3) BZ CA

Capital souscrit et appelé, non versé CB CC

Valeurs mobilières de placement

D
IV

E
R

S
 

) CD CE
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) 

  
IS

A
C

O
M

P
T

A
  

(dont actions propres : ..............................................

54 609 54 609Disponibilités CF CG

C
o

m
p

te
s 

d
e 

ré
g

u
la

ri
sa

ti
o

n
 1 680 1 680Charges constatées d'avance (3)* CH CI

615 248 229 615 019TOTAL    (III) CJ CK

(IV)Frais d'émission d'emprunt à étaler CW

Primes de remboursement des obligations (V) CM

(VI)Ecarts de conversion actif * CN

615 548 229 615 319TOTAL GENERAL (I à VI) CO 1A 

(1) Dont droit au 

bail : 
(3) Part à plus d'1 

an :

(2) Part à moins d'un an des
Renvois : CP CR

immobilisations financières nettes:

Clause de réserve 

de propriété :* 
Stocks : Créances :Immobilisations :

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032 -NOT-SD 



2 BILAN - PASSIF avant répartition DGFiP N° 2051 - SD 2025
Formulaire obligatoire (article 53 A 

du Code général des impôts) 

SNC LAC ET FORETDésignation de l'entreprise * Néant 

Exercice N

20 000 DA 20 000Capital social ou individuel (1)* (Dont versé : ............................................. )

DBPrimes d'émission, de fusion, d'apport, ...

Ecarts de réévaluation (2)* (dont écart d'équivalence EK ) DC

Réserve légale (3) DD

C
A

P
IT

A
U

X
 P

R
O

P
R

E
S

 

Réserves statutaires ou contractuelles DE

Dont réserve spéciale des provisions
( ) B1 DFRéserves réglementées (3)* pour fluctuation des cours  

Dont réserve relative à l'achat d'oeuvres ( ) EJ DGAutres réserves originales d'artistes vivants *

Report à nouveau DH

RÉSULTAT DE L'EXERCICE
 
(bénéfice ou perte) -873DI

Subventions d'investissement DJ

Provisions réglementées * DK

TOTAL (I) 19 127DL

A
u

tr
es

 f
o

n
d

s

Produit des émissions de titres participatifs

p
ro

p
re

s DM

Avances conditionnées DN

DOTOTAL (II)

p
o

u
r 

ri
sq

u
es

 
P

ro
v

is
io

n
s

Provisions pour risques

et
 c

h
ar

g
es DP

Provisions pour charges DQ

TOTAL (III) DR

Emprunts obligatoires convertibles DS

Autres emprunts obligataires DT

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (5)

D
E

T
T

E
S

 (
4

) DU

Emprunts et dettes financières divers                 (Dont emprunts participatifs EI ) DV

Avances et acomptes reçus sur commandes en cours DW

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 107 623DX

Dettes fiscales et sociales 9 193DY

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ

Autres dettes 479 376EA

Compte

 
Produits constatés d'avance (4) EBrégul. 
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ro
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IS

A
C

O
M

P
T

A
  

TOTAL (IV) 596 192EC

Ecarts de conversion passif * TOTAL  (V) ED

TOTAL GÉNÉRAL (I à V) 615 319EE

(1) Écart de réévaluation incorporé au capital 1B

Réserve spéciale de réévaluation (1959)

{ 
1C

R
E

N
V

O
IS

 

Dont Ecart de réévaluation libre(2) 1D

Réserve de réévaluation (1976) 1E

(3) Dont réserve spéciale des plus-values à long terme * EF

(4) Dettes et produits constatés d'avance à moins d'un an 596 192EG

(5) Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP EH

* Des explications concernant ces rubriques figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD  



DGFiP N° 2052 - SD 2025
3 (En liste) COMPTE DE RÉSULTAT DE L'EXERCICE Formulaire obligatoire (article 53

 
A

du Code général des impôts). 

Désignation de l'entreprise : SNC LAC ET FORET Néant * 

Exercice N

Exportations et livraisons 
intracommunautaires

France Total

Ventes de marchandises * 14 028 14 028FA FB FC

P
R

O
D

U
IT

S
 D

'E
X

P
L

O
IT

A
T

IO
N

 biens  * FD FE FF

{Production vendue
services * 281 961FG 281 961 FH FI

Chiffres d'affaires nets * 295 989 295 989FJ FK FL

Production stockée * FM

Production immobilisée * FN

Subventions d'exploitation 319 215FO

Reprises sur amortissements et provisions, transfert de charges *     (9) FP 1 596

Autres Produits     (1)   (11) 5FQ

Total des produits d'exploitation   (2)     (I) 616 805FR

Achats de marchandises (y compris droits de douane) * FS

Variation de stocks (marchandises) * 11 844FT

Achats de matières premières et autres approvisionnements (y compris droits de douane) * FU

Variation de stocks (matières premières et approvisionnements) * FV

C
H

A
R

G
E

S
 D

'E
X

P
L

O
IT

A
T

IO
N

 

Autres achats et charges externes     (3)   (6 bis) * 430 163FW

Impôts, taxes et versements assimilés * 12 486FX

Salaires et traitements * 117 133FY

Charges sociales      (10) 22 278FZ

D
'E

X
P

L
O

IT
A

T
IO

N - dotations aux amortissements * (14) 28 322GA

D
O

T
A

T
IO

N
S Sur immobilisations 

- dotations aux provisions GB

Sur actif circulant : dotations aux provisions* 229GC

Pour risques et charges : dotations aux provisions GD

Autres charges (12) 3 453GE

Total des charges d'exploitation     (4)     (II) GF 625 909

-9 1041 - RÉSULTAT D'EXPLOITATION    (I - II) GG

O
p

ér
at

io
n

s

co
m

m
u

n
 

Bénéfice attribué ou perte transférée * (III) GH

en
 

Perte supportée ou bénéfice transféré * (IV) GI

Produits financiers de participations     (5) GJ

P
R

O
D

U
IT

S
 F

IN
A

N
C

IE
R

S

Produits des autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé     (5) GK

Autres intérêts et produits assimilés     (5) 9 142GL

Reprises sur provisions et transferts de charges GM
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IS

A
C

O
M

P
T

A
  

Différences positives de change  GN

Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement GO

Total des produits financiers     (V) 9 142GP

Dotations financières aux amortissements et provisions * GQ

F
IN

A
N

C
IÈ

R
E

S

C
H

A
R

G
E

S Intérêts et charges assimilées      (6) GR

Différences négatives de change     GS

Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement GT

Total des charges financières     (VI) GU

9 1422 - RÉSULTAT FINANCIER     (V - VI) GV

373 - RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS     (I - II + III - IV + V - VI) GW

 
* Des explications concernant ces rubriques figurent dans la notice n°2032-NOT-SD



COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (suite)4 DGFiP N° 2053 - SD 2025
Formulaire obligatoire (article 53 A

du Code général des impôts) 

SNC LAC ET FORET * Désignation de l'entreprise Néant 

Exercice N

E
X

C
E

P
T

IO
N

N
E

L
S

 

Produits exceptionnels sur opérations de gestion HA

P
R

O
D

U
IT

S

208 656Produits exceptionnels sur opérations en capital * HB

Reprises sur provisions et transferts de charges HC

Total des produits exceptionnels     (7)     (VII) 208 656HD

E
X

C
E

P
T

IO
N

N
E

L
L

E
S

 

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion (6 bis) HE

C
H

A
R

G
E

S 208 656Charges exceptionnelles sur opérations en capital * HF

Dotations exceptionnelles aux amortissements et provisions (6 ter) HG

Total des charges exceptionnelles     (7)     (VIII) 208 656HH

4 - RÉSULTAT EXCEPTIONNEL ( VII - VIII ) HI

(IX) 911Participation des salariés aux résultats de l'entreprise HJ

(X)Impôts sur les bénéfices * HK

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V + VII) 834 602HL

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VIII + IX + X) 835 476HM

5 - BÉNÉFICE OU PERTE (Total des produits -
 
Total des charges) -873HN

C
o

p
y

ri
g

h
t 

G
ro

u
p

e 
IS

A
  

  
(2

0
2

5
) 

  
IS

A
C

O
M

P
T

A
  

(1) Dont produits nets partiels sur opérations à long terme HO

{ produits de locations immobilières HY
(2) Dont 

produits d'exploitation afférents à des exercices antérieurs (à détailler au (8) ci-dessous) 1G

{ 
- Crédit-bail mobilier * HP

(3) Dont 
- Crédit-bail immobilier HQ

Dont charges d'exploitation afférentes à des exercices antérieurs (à détailler au (8) ci-dessous)(4) 1H

Dont produits concernant les entreprises liées 9 142(5) 1J

Dont intérêts concernant les entreprises liées(6) 1K

Dont dons faits aux organismes d'intérêts général (article 238 bis du CGI)
 
(6bis) HX

Dont amortissements des souscriptions dans des PME innovantes (art. 217 octies du CGI) RC

 
(6ter) 

Dont amortissements exceptionnels de 25% des constructions nouvelles (art. 39 quinquies D du CGI) RD

R
E

N
V

O
IS

 

Dont transfert de charges 150(9) A1
dont montant des cotisations sociales 
obligatoires hors CSG/CRDS

Dont cotisations personnelles de l'exploitant (13) ((10) )A5 A2

Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits)(11) A3

1 637(12) Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges) A4

Dont primes et cotisations complémentaires personnelles Facultatives A6 A9 Obligatoires
(13) 

dont cotisations facultatives Madelin A7 

dont cotisations facultatives aux nouveaux plans 

d'épargne retraite
A8 

(14) Dont montant de l'amortissement du fonds de commerce (en application de
 
l'article 39, 1-2°, al.3) HS

 
(Si le nombre de lignes est insuffisant, reproduire le 

cadre (7) et le joindre en annexe)  :

Exercice N
Détail des produits et charges exceptionnels (7)

Charges exceptionnelles Produits exceptionnels

Vnc immos cedées 208 656

Cessions immos 208 656

Exercice N
Détail des produits et charges sur exercices antérieurs :(8)

Charges antérieures Produits antérieurs

* Des explications concernant ces rubriques figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD 



DGFiP N° 2054 - SD 2025IMMOBILISATIONS5
Formulaire obligatoire(article 53 A

 du  Code général  des impôts) 

SNC LAC ET FORETDésignation de l'entreprise Néant * 

Augmentations
Valeur brute des immobilisations 

au début de l'exercice
CADRE A IMMOBILISATIONS Consécutives à une réévaluation pratiquée 

au cours de l'exercice ou résultant d'une 
mise en équivalence 

Acquisitions, créations, apports et 
virements de poste à poste

1 2 3 

IN
C

O
R

P
. 

Frais d'établissement et de développement TOTAL I CZ D8 D9

6 451Autres postes d'immobilisations incorporelles KD KE KFTOTAL II

Terrains KG KH KI

C
o

n
st

ru
ct

io
n

s Sur sol propre L9 KJ KK KLDont 
Composants 

Sur sol d'autrui Dont 
Composants M1 KM KN KO

Installations gales, agencts*, aménagts 
des constructions 

M2 KP KQ KRDont 
Composants 

C
O

R
P

O
R

E
L

L
E

S
 

Installations techniques, matériel et 

outillage industriels
Dont 

Composants 
148 068 5 771M3 KS KT KU

A
u

tr
es

 i
m

m
o

b
il

is
at

io
n

s Installations générales, agencements, aménagements divers * KV 382 632 KW KX

co
rp

o
re

ll
es

 

Matériel de transport * KY KZ LA

Matériel de bureau et mobilier informatique 52 638LB LC LD

Emballages récupérables et divers * LE LF LG

Immobilisations corporelles en cours 30 144LH LI LJ

Avances et acomptes LK LL LM

583 338 35 915TOTAL III LN LO LP

Participations évaluées par mise en équivalence 8G 8M 8T

F
IN

A
N

C
IÈ

R
E

S
 

Autres participations 8U 8V 8W

Autres titres immobilisés 1P 1R 1S

Prêts et autres immobilisations financières 1T 500 1U 1V 300

300LQ 500 LR LSTOTAL IV 

36 215TOTAL GÉNÉRAL (I + II + III + IV) 590 288ØG ØH ØJ

Valeur brute des

immobilisations à 

la fin de l'exercice

Réévaluation légale * ou évaluation 
par mise en équivalence

Diminutions

CADRE B IMMOBILISATIONS par virements de poste
à poste

Valeur d'origine  des immobi- 
lisations en fin d'exercice

par cession à des tiers ou mises hors service ou 
résultant d'une mise en équivalence

1 2 3 4 

IN
C

O
R

P
. Frais d'établissement

IN CØ DØ D7TOTAL Iet de développement 

Autres postes d'immobili-
IO LV 6 451 1XLWTOTAL IIsations incorporelles

Terrains IP LX LY LZ

Sur sol propre IQ MA MB MC

Constructions Sur sol d'autrui IR MD ME MF

Inst. gales, agencts et IS MG MH MI
am. des constructions 

C
O

R
P

O
R

E
L

L
E

S
 Installations techniques, matériel 

153 838IT MJ MK ML
et outillage industriels 

Inst. gales., agencts, IU 382 632MM MN MO
aménagements divers 

Autres immobi-

 lisations 

corporelles

IV MP MQ MRMatériel de transport

Matériel de bureau et IW 52 638MS MT MUinformatique, mobilier

C
o

p
y

ri
g

h
t 

G
ro

u
p

e 
IS

A
  

  
(2

0
2

5
) 

  
IS

A
C

O
M

P
T

A
  

Emballages récupérables IX MWMV MX

 
et divers *

Immobilisations corporelles en cours 30 144MY MZ NA NB

Avances et acomptes NC ND NE NF

TOTAL III IY NG 619 253 NH NI

Participations évaluées par mise en IZ ØU M7 ØW

 
équivalence 

F
IN

A
N

C
IÈ

R
E

S
 

IØAutres participations ØX ØY ØZ

Autres titres immobilisés I1 2B 2C 2D

500 300Prêts et autres immobilisations financières I2 2E 2F 2G

500 300TOTAL IV I3 NJ NK 2H

626 203 300 ØMTOTAL GÉNÉRAL (I + II + III + IV) I4 ØK ØL

*Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD



DGFiP N° 2054 bis - SD 2025TABLEAU DES ÉCARTS DE RÉÉVALUATION 
SUR IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES 

5 bis 

Formulaire obligatoire (article 53 A
du Code général des impôts.) 

Les entreprises ayant pratiqué la réévaluation légale de leurs immobilisations amortissables  (art. 238 bis J du CGI) doivent joindre ce 
tableau à leur déclaration jusqu'à (et y compris) l'exercice au cours duquel la provision spéciale (col.6) devient nulle.      

Néant * X Désignation de l'entreprise : SNC LAC ET FORET

31/12/2024Exercice N clos le 

Détermination du montant des écarts 

(col.1 - col.2)  
Montant de la

 provision

 spéciale à la fin

 de l'exercice 

[(col.1 - col.2)

- col.5 (5)]

Utilisation de la marge supplémentaire d'amortissement  
(1)

Au cours de l'exercice Augmentation

 du montant brut

 des immobilisations  

Augmentation

 du montant

 des amortissements  

Montant cumulé

 à la fin de l'exercice 

(4)

CADRE A 
Montant

 des suppléments

 d'amortissement (2)

Fraction résiduelle 

correspondant aux

 éléments cédés (3)
1 2 3 4 5 6 

Concessions, brevets et 1 
droits similaires 

2 Fonds commercial 

3 Terrains 

4 Constructions 

Installations techniques 
5 mat. et out. industriels 

Autres immobilisations6 corporelles  

7 Immobilisations en cours 

Participations  8 

9 Autres titres immobilisés 

10 TOTAUX 

(1)     Les augmentations du montant brut et des amortissements à inscrire respectivement aux colonnes 1 et 2 sont celles qui ont été apportées au montant des immobilisations

amortissables réévaluées dans les conditions définies à l'article 238 bis J du CGI et figurant à l'actif de l'entreprise au début de l'exercice.  
Le montant des écarts est obtenu en soustrayant des montants portés colonne 1, ceux portés colonne 2.  

(2)     Porter dans cette colonne le supplément de dotation de l'exercice aux comptes d'amortissement (compte de résultat) consécutif à la réévaluation.  

(3)     Cette colonne ne concerne que les immobilisations réévaluées cédées au cours de l'exercice. Il convient d'y reporter, l'année de la cession de l'élément, le solde non

utilisé de la marge supplémentaire d'amortissement.  

(4)     Ce montant comprend :
- le montant total des sommes portées aux colonnes 3 et 4;  
- le montant cumulé à la fin de l'exercice précédent, dans la mesure où ce montant correspond à des éléments figurant à l'actif de l'entreprise au début de l'exercice.  

(5)     Le montant total de la provision spéciale en  fin d'exercice est à reporter au passif du bilan (tableau n° 2051-SD) à la ligne "Provisions réglementées".  

CADRE B DÉFICITS REPORTABLES AU 31 DÉCEMBRE 1976 IMPUTÉS SUR LA PROVISION SPÉCIALE AU POINT DE VUE FISCAL 

1 - FRACTION INCLUSE DANS LA PROVISION SPÉCIALE AU DÉBUT DE L'EXERCICE..............................................

- 2 - FRACTION RATTACHÉE AU RÉSULTAT DE L'EXERCICE....................................................................................

C
o

p
y

ri
g

h
t 

G
ro

u
p

e 
IS

A
  

  
(2

0
2

5
) 

  
IS

A
C

O
M

P
T

A
  

= 3 - FRACTION INCLUSE DANS LA PROVISION SPÉCIALE EN FIN D'EXERCICE.....................................................

 
    Le cadre B est servi par les seules entreprises qui ont imputé leurs déficits fiscalement reportables au 31 décembre sur la provision spéciale. 

 
    Il est rappelé que cette imputation est purement fiscale et ne modifie pas les montants de la provision spéciale figurant au bilan. De même, les entreprises en cause continuent

à réintégrer chaque année dans leur résultat comptable le supplément d'amortissement consécutif à la réévaluation. 

 
    Ligne 2 : inscrire la partie de ce déficit incluse chaque année dans les montants portés aux colonnes 3 et 4 du cadre A. Cette partie est obtenue en multipliant les montants portés

aux colonnes 3 et 4 par une fraction dont les éléments sont fixés au moment de l'imputation, le numérateur étant le montant du déficit imputé et le dénominateur celui de la provision. 

 

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n°2032-NOT-SD



DGFiP N° 2055 - SD 2025
6 AMORTISSEMENTS Formulaire obligatoire (article 53 A 

du Code général des impôts) 

Désignation de l' entreprise SNC LAC ET FORET * Néant 

SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES
CADRE A

(OU VENANT EN DIMINUTION DE L'ACTIF) *

Montant des

 amortissements

à la fin de l'exercice

 
     Montant des

 
amortissements au

 
début de l'exercice 

Diminutions : 
Augmentations : dotations

 de l'exercice
amortissements afférents

IMMOBILISATIONS AMORTISSABLES aux éléments sortis de
l'actif et reprises

ENFrais d'établissement et de développement CY EL EM

Fonds commercial RE RF RI RJ

PE PHAutres immobilisations incorporelles 5 420 PF 214 PG 5 634

5 420 214 5 634TOTAL I RK RM RN RO

Terrains PI PJ PK PL

PQSur sol propre PM PN PO

PUSur sol d'autrui PR PS PTConstructions

Inst.générales, agencements et PYPV PW PX
aménagements des constructions

Installations techniques, matériel et QCPZ 129 019 QA 6 426 QB 135 445outillage industriels
Inst. générales, agencements, QGQD 178 041 QE 20 293 QF 198 335aménagements diversAutres 

immobilisations 

corporelles

QKQH QI QJMatériel de transport

Matériel de bureau et QOQL 46 100 QM 1 389 QN 47 489informatique, mobilier

Emballages récupérables QP QR QS QTet divers

QX28 108 QW 381 269TOTAL II QU 353 161 QV

ØN ØP358 581 28 322 ØQ 386 903 ØRTOTAL GENERAL (I + II)

CADRE B VENTILATION DES MOUVEMENTS AFFECTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS DÉROGATOIRES

DOTATIONS REPRISES
Mouvement net des 

amortissements à la 

fin de l'exercice

Immobilisations Colonne 1

Différentiel de 

durée et autres

Colonne 3

Amortissement fiscal 

exceptionnel

Colonne 4

Différentiel de 

durée et autres

Colonne 6

Amortissement fiscal 

exceptionnel

Colonne 2

Mode dégressif

Colonne 5

Mode dégressifamortissables

Frais d'établissement M9 N1 N2 N3 N4 N5 N6

RP RQ RR RS RT RU RVFonds commercial 

Autres immobilisations 
incorporelles

P9N7 N8 P6 P7 P8 Q1

RX RY RZ SBRW SC SDTOTAL I

Terrains Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q8Q7
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s R5Q9 R1 R2 R3 R4 R6Sur sol propre

R7 R8 R9 S1 S2 S4Sur sol d' autrui S3

Inst. gales,agenc T1S5 S6 S7 S8 S9 T2am. divers

Inst. techniques T8T3 T4 T5 T6 T7 T9mat. et outillage
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Matériel de U8 U9 V1 V2 V3 V5V4

C
o

p
y

ri
g

h
t 

G
ro

u
p

e 
IS

A
  

  
(2

0
2

5
) 

  
IS

A
C

O
M

P
T

A
  

transport

Mat.bureau et
V6 V7 V8 V9 W1 W2 W3inform. mobilier

Emballages
W4 W5 W6 W7 W8 X1W9récup. et divers

TOTAL II X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8

Frais d'acquisition de 
titres de participations NL NM NO

TOTAL III

Total général
NP NQ NR NS NT NU NV(I + II + III)

Total général Total général Total généralNW NY NZnon ventilé 
(NS+NT+NU)  (NW-NY)non ventilé non ventilé (NP+NQ+NR)

CADRE C MOUVEMENTS DE L'EXERCICE AFFECTANT LES CHARGES RÉPARTIES SUR PLUSIEURS EXERCICES *

Montant net au

début de l'exercice

Dotations de l'exercice

aux amortissements

Montant net à la

fin de l'exercice
Augmentations

Frais d'émission d'emprunt à étaler Z9 Z8

Primes de remboursement des obligations SP SR

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD



DGFiP N° 2056 - SD 2025

 
PROVISIONS INSCRITES AU BILAN7

Formulaire obligatoire (article 53 A
du Code général des impôts) 

SNC LAC ET FORETDésignation de l' entreprise Néant * 

Montant au début

de l'exercice

AUGMENTATIONS :

Dotations de l'exercice

    DIMINUTIONS :

Reprises de l'exercice

Montant

à la fin de l'exerciceNature des provisions
1 2 3 4 

Provisions pour reconstitution des
3T TA TB TCgisements miniers et pétroliers *

Provisions pour investissement 

(art. 237 bis A-II du CGI)* 3U TD TE TF

* Provisions pour hausse des prix (1) 3V TG TH TI

ré
g

le
m

en
té

es

Amortissements dérogatoires 3X TM TN TO

Dont majorations exceptionnelles

de 30 %
D3 D4 D5 D6

Provisions pour prêts d' installation

(art. 39 quinquies H du CGI)

P
ro

v
is

io
n

s IJ IK IL IM

Autres provisions réglementées (1) 3Y TP TQ TR

TSTOTAL I 3Z TT TU

Provisions pour litiges 4A 4B 4C 4D

Provisions pour garanties données

aux clients 4E 4F 4G 4H

P
ro

v
is

io
n

s 
p

o
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r 
ri
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u

es
 e

t 
ch

ar
g

es
 Provisions pour pertes sur marchés à 

terme
4J 4K 4L 4M

4N 4P 4R 4SProvisions pour amendes et pénalités

Provisions pour pertes de change 4T 4U 4V 4W

Provisions pour pensions et obli-

gations similaires 4X 4Y 4Z 5A

Provisions pour impôts (1) 5B 5C 5D 5E

Provisions pour renouvellement des 

immobilisations *
5F 5H 5J 5K

Provisions pour gros entretien et EO EP EQ ERgrandes révisions

Provisions pour charges sociales et

fiscales sur congés à payer * 5R 5S 5T 5U

Autres provisions pour risques et

charges (1) 5V 5W 5X 5Y

TOTAL II 5Z TV TW TX

6D- incorporelles 6A 6B 6C

- corporelles 6E 6F 6G 6H
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Ø2 Ø3 Ø4 Ø5- Titres mis en équivalencesur

immobilisations 9U 9V 9W 9X- titres de participation

- autres immobilisa-

tions financières (1) *
Ø6 Ø7 Ø8 Ø9

6PSur stocks et en cours 6N 6R 6S

6USur comptes clients 6T 1 446 229 6V 1 446 6W 229
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Autres provisions pour 

dépréciation (1)*
6X 6Y 6Z 7A

TOTAL III 7B 1 446 TY 229 TZ 1 446 UA 229

TOTAL GENERAL (I + II + III) 7C 1 446 UB 229 UC 1 446 UD 229

{ 
- d'exploitation UE 229 UF 1 446

Dont dotations

et reprises
- financières UG UH

- exceptionnelles UJ UK

10Titres mis en équivalence : montant de la dépréciation à la clôture de l'exercice calculé selon les règles prévues à l' article 39-1-5e du C.G.I.

(1) à détailler sur feuillet séparé selon l' année de constitution de la provision ou selon l'objet de la provision.

NOTA : Les charges à payer ne doivent pas être mentionnées sur ce tableau mais être ventilées sur l' état détaillé des charges à payer dont la production est prévue par l' article 38 II de

l' annexe III au CGI. 

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD



DGFiP N° 2057 - SD 2025ÉTAT DES ÉCHÉANCES DES CRÉANCES ET  
8 DES DETTES A LA CLÔTURE DE L' EXERCICE* Formulaire obligatoire (article 53 A

du Code général des impôts) 

Néant Désignation de l' entreprise : SNC LAC ET FORET * 

Montant brut A 1 an au plus A plus d'un an 
CADRE A ÉTAT DES CRÉANCES 1 2 3 

D
E

 L
'A

C
T

IF
 

Créances rattachées à des participations UL UM UN

IM
M

O
B

IL
IS

É
 

Prêts (1) (2) UP UR US

Autres immobilisations financières 300 300UT UV UW

Clients douteux ou litigieux VA 317 317

Autres créances clients UX 52 005 52 005

D
E

 L
'A

C
T

IF
 C

IR
C

U
L

A
N

T
 

( ) Créance représentative de titres 
prêtés ou remis en garantie* 

Provision pour dépréciation
antérieurement constituée* 

UO Z1

Personnel et comptes rattachés UY

Sécurité sociale et autres organismes sociaux UZ

Impôts sur les bénéfices VM
État et autres

Taxe sur la valeur ajoutée VB 27 397 27 397
collectivités

Autres impôts, taxes et versements assimilés VN 5 011 5 011
publiques 

Divers VP

Groupe et associés (2) VC 411 224 411 224

Débiteurs divers (dont créances relatives à des opérations

de pension de titres) 
40 668 40 668VR

Charges constatées d'avance VS 1 680 1 680

TOTAUX VT 538 601 VU 538 301 VV 300

- Prêts accordés en cours d'exercice VD

R
E

N
V

O
IS

 

Montant(1)
des VE- Remboursements obtenus en cours d'exercice

(2) Prêts et avances consentis aux associés (personnes physiques) VF

Montant brut A 1 an au plus A plus de 5 ansA plus d'1 an et 5 ans au plus 
ÉTAT DES DETTESCADRE B 1 2 3 4 

Emprunts obligatoires convertibles (1) 7Y

Autres emprunts obligatoires (1) 7Z

VGà 1 an maximum à l'origine Emprunts et dettes auprès 
des établissements de crédit 

(1) VHà plus d'1 an à l'origine 

Emprunts et dettes financières divers (1) (2) 8A

Fournisseurs et  comptes rattachés 8B 107 623 107 623

Personnel et comptes rattachés 8C 1 166 1 166

Sécurité sociale et  autres organismes sociaux 8D 466 466

Impôts sur les bénéfices 8E
Etat et
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Taxe sur la valeur ajoutée VW 7 754 7 754autres

Obligations cautionnées VXcollectivités

publiques Autres impôts, taxes et  assimilés VQ -193 -193

Dettes sur immobilisations et  comptes  rattachés 8J

Groupe et  associés (2) VI

Autres dettes (dont dettes relatives à des opérations de pension 

de titres)
479 376 479 3768K

Dette représentative de titres empruntés ou remis en 

garantie *
Z2

Produits constatés d'avance 8L

TOTAUX 596 192 596 192VY VZ

R
E
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O
IS

 

Montant des divers emprunts et dettes contractés 

auprès des associés personnes physiques 
Emprunts souscrits en cours d'exercice VJ (2) VL 

(1)
VKEmprunts remboursés en cours  d'exercice * Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD



DGFiP N° 2058 - A 2025
 DÉTERMINATION DU RÉSULTAT FISCAL9 Formulaire obligatoire (article 53 A

du Code général des impôts) 

Formulaire déposé au titre de l'IR 

(cocher la case ci-contre)
Exercice N, clos le :

* Désignation de l' entreprise : Néant SNC LAC ET FORET ET 31/12/2024

I. RÉINTÉGRATIONS BÉNÉFICE COMPTABLE DE L' EXERCICE WA

WBRémunération du travail de l’exploitant ou des associés (entreprises à l’IR)
Avantages personnels non déductibles* (sauf
amortissements à porter ligne ci-dessous)

d
éd

u
ct

io
n

 d
u

 r
és

u
lt

at
 f

is
ca

l Amortissements excédentaires (art. 39-4 du CGI) 
et autres amortissements non déductibles

WD WE XE

C
h

ar
g

es
 n

o
n

 a
d

m
is

es
 e

n

Autres charges et dépenses somptuaires 

(art. 39-4 du CGI)
Taxe sur les véhicules des sociétés 

(entreprises à l' IS)
WF WG

Fraction des loyers à réintégrer dans le cadre 
d’un crédit-bail immobilier et de levée d’option

Part des loyers dispensés de réintégration 
(art. 239 sexies D du CGI)

( )RA RB

Provisions et  charges à payer non déductibles 

(cf. tableau 2058-B, cadre III)
Charges à payer liées à des états et territoires non 
coopératifs non déductibles (cf. 2067-BIS)

WI XX XW

Charges financières (art. 39-1-3° et 212 bis du 
CGI) *Amendes et  pénalités WJ XZ

Réintégrations prévues à l'article 155 du CGI * XY

Impôt sur les sociétés (cf. page 9 de la notice n°2032-NOT-SD) I7

Bénéfices réalisés par une société 

de personnes ou un GIE

Résultats bénéficiaires visés 

à l'article 209 B du CGI
WL L7Quote-part K7

R
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es
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{ 
-
 
imposées aux taux de 15 % ou de 19 % (12.80 %  pour les entreprises à l'IR) I8Moins-values nettes 

à long terme - imposées aux taux à 0 %
ZN

{ - Plus-values nettes à court terme WNFraction imposable des plus-values réalisées au

 cours d'exercices antérieurs* - Plus-values soumises au régime des fusions WO

Ecarts de valeurs liquidatives sur OPC* (entreprises à l' IS) XR
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Zones d'entreprises*
(activité exonérée)

WQSW 615Réintégrations diverses à détailler 

sur feuillet séparé DONT *
Intérêts excédentaires
( art. 39-1-3e et 212 du CGI) 

SU
Quote-part de 12 % des 
plus-values à taux zéro

M8

Réintégration des charges affectées aux activités éligibles au régime de taxation au tonnage Y1

Résultat fiscal afférent à l’activité relevant du régime optionnel de taxation au tonnage Y3

615TOTAL I WR

WS 873II.  DÉDUCTIONS PERTE COMPTABLE DE L'EXERCICE

Quote-part dans les pertes subies par une société de personnes ou un G.I.E. et quote-part comptabilisée du bénéfice distribué par ces organismes* WT

Provisions et charges à payer non déductibles, antérieurement taxées, et réintégrées dans les résultats comptables de l' exercice WU 5 051(cf. tableau 2058- B-SD, cadre III) 

- imposées au taux de 15 % (12.80 %  pour les entreprises soumises à l' IR) WV

Plus-values

 
    nettes

- imposées au taux de 0 % WH

R
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 d
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- imposées au taux de 19 % WP

p
ar

ti
cu

li
er

s 
et

 

 
       à

 
long terme

- imputées sur les moins-values nettes à long terme antérieures WW

- imputées sur les déficits antérieurs XB

Autres plus-values imposées aux taux de 19 % I6

Fraction des plus-values nettes à court terme de l'exercice dont l'imposition est différée* WZ

Régime des sociétés mères et des filiales *  

Produit net des actions et parts d'intérêts :

Quote-part de frais et charges restant imposable à déduire

des produits nets de participation ) ( 2A XA

Produits de participations inéligibles au régime des sociétés mères déductibles à hauteur de 99 % (art. 223 B du CGI) ZX

Déduction au titre des investissements et souscriptions réalisés outre-mer * ZY

Majoration d'amortissement* XD

d
' i

n
ci

ta
ti

o
n

 

et
 e

x
o

n
ér

at
io

n
s*

M
es

u
re

s 

A
b

at
te

m
en

t 
su

r J.E.I. (art.44 sexies  
A)

Entreprises nouvelles 
(art. 44 sexies)

L2 L5 XFFrance ruralités 
revitalisation -

 
FRR 

(art.44 quindecies A)

le
 b

én
éf

ic
e

HT
Zone de restructura-
tion de la défense (44
terdecies)

K3 PAS.I.I.C. (art. 208C)

Bassin d'emploi à 
redynamiser (art 44 
duodecies)

Zone franche d’activité 
nouvelle génération 
(art. 44

 
quaterdecies)

ZFU-TE
(art. 44 octies A)

ØV 1F XC

Zone de revitalisation 
rurale (art. 44 
quindecies)

Bassin urbain à dynamiser 
(art. 44 sexdecies) 

Zone de développement 
prioritaire (art.44 
septdecies)

PP PBPC

Ecarts de valeurs liquidatives sur OPC* (entreprises à l' IS) XS

dont déduction exceptionnelle dont déduction exceptionnelleX9 YH XGDéductions diverses à 

détailler sur feuillet 

séparé

(art. 39 decies) simulateur de conduite (art. 39 decies E)
dont déduction exceptionnelle dont déduction exceptionnelle

) YA YC
( (art. 39 decies A) (art. 39 decies C)

dont déduction exceptionnelle dont déduction exceptionnelleYB YD(art. 39 decies B) (art. 39 decies D)

Créance dégagée par le reportdont déductions exceptionnelles YI ZI(art. 39 decies F) en arrière de déficit
dont déduction exceptionnelle YL(art. 39 decies G)

Déduction des produits affectés aux activités éligibles au régime de taxation au tonnage Y2

III. RÉSULTAT FISCAL TOTAL II XH 5 924

{ bénéfice ( I moins II) XI
Résultat fiscal avant imputation des déficits reportables :

déficit ( II moins I) 5 309XJ

Déficit de l'exercice reporté en arrière (entreprises à l' IS)* ZL

Déficits antérieurs imputés sur les résultats de l'exercice (entreprises à l' IS)  * XL

 
                                                       

 
(ligne XN) ou      

 
              reportable en avant (ligne XO) 5 309RÉSULTAT FISCAL    BÉNÉFICE                          DÉFICIT XN XO

* Des explications concernant ces rubriques figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD



DGFiP N° 2058-B-SD 2025DÉFICITS, INDEMNITÉS POUR CONGÉS A PAYER ET 
PROVISIONS NON DÉDUCTIBLES

10
Formulaire obligatoire (article 53 A
du Code général des impôts) 

SNC LAC ET FORETDésignation de l'entreprise * Néant 

I.        SUIVI DES DÉFICITS 

Déficits restant à reporter au titre de l'exercice précédent (1) K4K4

(2) Déficits transférés de plein droit (art. 209-II-2 du CGI) Nombre d'opérations sur l'exercice K4 bis K4 ter

K5Déficits imputés (total lignes XB et XL du tableau 2058-A-SD) 

(différence K4 + K4bis - K5) Déficits reportables K6

Déficit de l'exercice (tableau 2058-A-SD, ligne XO) YJ

YKTotal des déficits restant à reporter  (différence K6 + YJ) 

II.       INDEMNITÉS POUR CONGÉS A PAYER, CHARGES SOCIALES ET FISCALES CORRESPONDANTES

Montant déductible correspondant aux droits acquis par les salariés pour les entreprises
ZTplacées sous le régime de l'article 39-1.1e bis al. 1er du CGI, dotations de l'exercice 

III.       PROVISIONS ET CHARGES A PAYER, NON DÉDUCTIBLES POUR L'ASSIETTE DE L'IMPÔT

Dotations de l'exercice Reprises sur l'exercice(à détailler sur feuillet séparé) 

Indemnités pour congés à payer, charges sociales et fiscales correspondantes non
ZV ZWdéductibles pour les entreprises placées sous le régime de l'article 39-1. 1e bis al. 2 du CGI *

Provisions pour risques et charges *

8X 8Y

9A8Z

9C9B

Provisions pour dépréciation *

9D 9E

9F 9G

9H 9J

Charges à payer

9K 9L 5 051Participation

9N9M

9P 9R

9T9S

YN YO 5 051TOTAUX (YN = ZV à 9S) et (YO = ZW à 9T)

à reporter au tableau 2058-A-SD : 
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V V 

ligne WI ligne WU 

(art. 237 septies
 
du CGI) CONSÉQUENCES DE LA MÉTHODE PAR COMPOSANTS

Montant au début de 

l'exercice

Montant net à la fin de 

l'exercice
Imputations

Montant de la réintégration ou de la déduction
L1

* Des explications concernant ces rubriques figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD 

(1) Cette case correspond au montant porté sur la lignes YK du tableau 2058-B-SD déposé au titre de l'exercice précédent.

(2)  Indiquer, sur un feuillet séparé, l’identification, opération par opération, du nom de la société (et son n° siren) dont proviennent les déficits et le montant 

du transfert.



TABLEAU D'AFFECTATION DU RÉSULTAT
ET RENSEIGNEMENTS DIVERS

DGFiP N° 2058 - C - SD 2025
11

Formulaire obligatoire (article 53 A
du Code général des impôts) 

Néant * Désignation de l'entreprise SNC LAC ET FORET

Report à nouveau figurant au bilan de 

l'exercice antérieur à celui pour lequel la 

déclaration est établie
{ 

- Réserves légales ZB
Affectations 

aux réserves 
ØC

- Autres réserves ZD

A
F

F
E

C
T

A
T

IO
N

S

O
R

IG
IN

E
S

 

Dividendes ZERésultat de l'exercice précédant celui pour 

lequel la déclaration est établie
ØD

Autres répartitions ZF

Prélèvements sur les réserves Report à nouveauØE ZG

(NB : le total I doit être égal au 

total II)ØF ZHTOTAL I TOTAL II

RENSEIGNEMENTS DIVERS Exercice N : 

E
N

G
A

G
E

M
E

N
T

S Préciser le prix de revient des 

biens pris en crédit bail 
J7 ) YQ- Engagements de crédit-bail mobilier ( 

- Engagements de crédit-bail immobilier YR

- Effets portés à l'escompte et non échus YS

- Sous-traitance YT 76 843

 A
U

T
R

E
S

 A
C

H
A

T
S

 E
T

 C
H

A
R

G
E

S

dont montant des loyers des biens pris 

en location pour une durée > 6 mois
- Locations, charges locatives et de copropriété ( ) J8 57 167 57 167XQ

E
X

T
E

R
N

E
S

 

47 716- Personnel extérieur à l'entreprise YU

D
É

T
A

IL
S

 D
E

S
 P

O
S

T
E

S
 

- Rémunérations d'intermédiaires et honoraires (hors rétrocessions) SS 12 099

- Rétrocessions d'honoraires, commissions et courtages YV

dont cotisations versées aux organisations 

syndicales et professionnelles( ) - Autres comptes ES ST 236 338

430 163Total du poste correspondant à la ligne FW du tableau n° 2052-SD ZJ

- CFE et CVAE

IM
P

Ô
T

S
 E

T
 

3 804YW

T
A

X
E

S
 

(dont taxe intérieure de consommation sur les 
produits énergétiques

- Autres impôts, taxes et versements assimilés ) 9Z 8 682ZS 

Total du compte correspondant à la ligne FX du tableau n° 2052-SD 12 486YX

99 062- Montant de la T.V.A. collectée YY

T
.V

.A
.

- Montant de la T.V.A. déductible comptabilisée au cours de l'exercice au titre des biens et services ne constituant 111 779YZ

 
pas des immobilisations

- Montant brut des salaires (cf. la dernière déclaration sociale nominative DSN au titre 2024 )* 154 300ØB

- Montant de la plus-value constatée en franchise d'impôt lors de la première option pour le régime simplifié d'imposition * 
ØS

%- Taux d'intérêt le plus élevé servi aux associés à raison des sommes mises à la disposition de la société *  ZK

D
IV

E
R

S
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G
ro
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A
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) 
  

IS
A
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P

T
A

  

-
 
Filiales et participations :

 
(Liste au tableau 2059-G-SD prévue à l'art. 

38 II de l’annexe III au CGI)
XP ZR- Numéro de centre agréé * - Si oui, indiquer 1, sinon 0 

- Aides perçues ayant donné droit à la réduction d’impôt prévue au 4 de l’article 238 bis du CGI pour l’entreprise donatrice RG

–   Montant de l’investissement reçu qui a donné lieu à amortissement exceptionnel chez l’entreprise investisseur dans le 

cadre de l’article 217 octies du CGI
RH

Société :  résultat comme si elle JK JLJA Plus-values à 15 % Plus-values à 0 % 
n'avait jamais été membre du groupe.

G
R

O
U

P
E

  
*

R
É

G
IM

E
 D

E

JCJMPlus-values à 19 % Imputations 

Groupe : résultat d'ensemble. JD JN Plus-values à 0 % JOPlus-values à 15 %

JP JFImputations Plus-values à 19 % 

Si vous relevez du régime de groupe : indiquer 1 si société 
mère,2 si société filiale

JH JJ N° SIRET de la société mère du groupe



DGFiP N° 2059-A-SD 2025DÉTERMINATION DES PLUS ET MOINS VALUES12
Formulaire obligatoire (article 53A

du Code général des impôts).  

SNC LAC ET FORET * Désignation de l'entreprise : Néant 

A -    DÉTERMINATION DE LA VALEUR RÉSIDUELLE
Amortissements pratiquésNature et date d'acquisition des éléments cédés* Valeur d'origine* Valeur nette réévaluée* Autres amortissements * Valeur résiduelle

en franchise d'impôt
1 2 3 4 5 6 

1 Logiciels 6 451 5 634 817

2 Materiel industriel 153 838 135 445 18 393

3 Agencements 382 632 198 335 184 297

I.
 I

m
m

o
b

il
is

at
io

n
s* 4 Materiel de bureau et inf 38 731 36 742 1 989

5 Mobilier 13 907 10 747 3 160

6

7

 
8

9

10

11

12

B -    PLUS-VALUES, MOINS-VALUES Qualification fiscale des plus et  moins-values réalisées *

Montant global de la plus-value ou de 

la moins-value
Long terme Plus-values taxables 

à 19 %  (1) 
10Court terme Prix de vente

19 % 15 % ou 12,8 % 0 %9 8 117 

8171

2 18 393

3 184 297

I.
 I

m
m

o
b

il
is

at
io

n
s 

*
  

4 1 989

5 3 160
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5
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6

7

8

9

10

11

12

Fraction résiduelle de la provision spéciale de réévaluation 

afférente aux éléments cédés
13 +

Amortissements irrégulièrement différés se rapportant aux 

éléments cédés
14 +

Amortissements afférents aux éléments cédés mais exclus des 

charges déductibles par une disposition légale
15 +

Amortissements non pratiqués en comptabilité et correspondant à la déduction fiscale 
pour investissement, définie par les lois de 1966, 1968 et 1975, effectivement utilisée

+16

Provisions pour dépréciation des titres relevant du régime des plus ou moins-

values à long terme devenues sans objet au cours de l'exercice 
18

II
. 

A
u

tr
es

 é
lé

m
en

ts
 

Dotations de l'exercice aux comptes de provisions pour dépréciation des 

titres relevant du régime des plus ou moins-values à long terme 
19

20 Divers (détail à donner sur une note annexe)*
Cadre A : Plus ou moins-value nette à court terme

(total algébrique des lignes 1 à 20 de la colonne)        9      

Cadre B : Plus ou moins-value nette à long terme 

(B)
 
(total algébrique des lignes 1 à 20 de la colonne)       10

(A) (C)
avec une ventilation par taux

Cadre C : autres plus-values taxable à 19 %         11

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n°2032-NOT-SD 
(1) Ces plus-values sont imposables au taux de 19 % en application de l'article 208 C  du CGI.



DGFiP N° 2059-B-SD 2025SUIVI DES PLUS-VALUES À COURT TERME13 
ET DES PLUS-VALUES DE FUSION OU D'APPORT Formulaire obligatoire (article 53 A

du Code général des impôts.) 

Formulaire déposé au 

titre de l'IR
SNC LAC ET FORETDésignation de l'entreprise : * Néant X EU 

A ÉLÉMENTS ASSUJETTIS AU RÉGIME FISCAL DES PLUS-VALUES À COURT TERME
(à l'exclusion des plus-values de fusion dont l'imposition est prise en charge par les sociétés absorbantes) (cf. cadre B) 

 Montant

 antérieurement

 réintégré

Montant compris

dans le résultat

de l'exercice

Montant net des 

plus-values 

réalisées *

Montant restant à 

réintégrer
Origine

Imposition répartie

Plus-values réalisées

au cours de

l'exercice

sur 3 ans (entreprises à l'IR)

sur 10 ans

sur une durée différente (art. 39
quaterdecies 1 ter du CGI) 

TOTAL 1
Montant antérieurement

réintégré

Montant rapporté au

résultat de l'exercice

Montant restant

à réintégrer
Montant net des

plus-values réalisées à l'origineImposition répartie

N-1

sur 3 ans au titre de
N-2

N-1

Plus-values réalisées

au cours des

exercices antérieurs

N-2Sur 10 ans ou sur une durée 
différente (art. 39 
quaterdecies

 
1 ter

 
et 1 bis 

du CGI)

N-3

N-4

N-5

N-6

N-7

N-8

N-9

TOTAL 2

B PLUS-VALUES RÉINTÉGRÉES DANS LES RÉSULTATS DES SOCIÉTÉS BÉNÉFICIAIRES DES APPORTS
(Cette rubrique ne comprend pas les plus-values afférentes aux biens non amortissables ou taxées lors des opérations de fusion ou d'apport. )

Plus-values de fusion, d'apport partiel ou de scission (personnes

morales soumises à l'impôt sur les sociétés seulement), cochez la case ci-contre 

Plus-values d'apport à une société d'une activité professionnelle 

exercée à titre individuel (toutes sociétés), cochez la case ci-contre 

Montant net des

plus-values réalisées à 

l'origine

 Origine des plus-values et date 

 des fusions ou des apports 

Montant antérieurement

réintégré 

 Montant rapporté au 

 résultat de l'exercice

Montant restant

à réintégrer

C
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TOTAL

*Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD



DGFiP N° 2059 - C - SD 2025SUIVI DES MOINS-VALUES À LONG TERME14 
Formulaire obligatoire (article 53 A

du Code général des impôts).

X SNC LAC ET FORET Néant * Désignation de l'entreprise : 

Rappel de la plus-value de l'exercice relevant du taux de 15 %        ou 12,80 % 2 . 1 

Gains nets retirés de la cession de titre de sociétés à prépondérance immobilière non cotées 

exclus du régime du long terme (art 219 I a  sexies-0 bis du CGI)             1

1 Entreprises soumises à l'IS Gains nets retirés de la cession de certains titres dont le prix de revient est supérieur à 
22,8 M€

 
(art. 219 I a sexies-0 du CGI)       2 Entreprises soumises à l'IR 1

I - SUIVI DES MOINS-VALUES DES ENTREPRISES SOUMISES À L'IMPÔT SUR LE REVENU

Imputation sur les plus-values à

 long terme de l'exercice 

imposables à 12,80 %

Solde des 

moins-values

à 12,80 %

Moins-values

à 12,80 %Origine

1 2 3 4

Moins-values

nettes
N

N-1

Moins-values

nettes à

long terme

subies au

cours des

dix exercices

antérieurs

(montant

restant à

déduire à la

clôture du

dernier

exercice)

N-2

N-3

N-4

N-5

N-6

N-7

N-8

N-9

N-10

II - SUIVI DES MOINS-VALUES A LONG TERME DES ENTREPRISES SOUMISES À L'IMPÔT SUR LES SOCIÉTÉS *

 Imputations sur les  plus-

values à long terme 
Solde des moins-values à 

reporter
 Imputations

 sur le résultat

 de l'exercice

Moins values

Origine À 19 % ou 15 % imputables sur le 
résultat de l'exercice

col.   6  =   2  +  3  

À 19 % ou à 15 % À 15 % ou 19 % 
 
-  4  -  5

1 2 3 4 5 6

Moins-values 

nettes N

N-1
Moins-values

nettes à

long terme 

subies au 

 cours des 

exercices 

antérieurs

(montants

 restant à 

déduire à la 

clôture du

 dernier

exercice)

N-2
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N-3

N-4

N-5

N-6

N-7

N-8

N-9

N-10

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD 



DGFiP N° 2059-E-SD 2025
DÉTERMINATION  DES EFFECTIFS ET DE LA VALEUR AJOUTÉE16 Formulaire obligatoire (article 53 A 

du Code général des impôts). 

* Néant  Désignation de l'entreprise : SNC LAC ET FORET

1   201/01/2024 31/12/2024Exercice ouvert le : ........................................................ Durée en nombre de moiset clos le : ...........................................................

DÉCLARATION DES EFFECTIFS 

Effectif moyen du personnel * : 15YP

Dont apprentis YF

Dont handicapés YG

Effectifs affectés à l'activité artisanale RL

CALCUL DE LA VALEUR AJOUTÉE

I- Chiffre d'affaires de référence CVAE

Ventes de produits fabriqués, prestations de services et marchandises 295 989OA

Redevances pour concessions, brevets, licences et assimilées OK

Plus-values de cession d'immobilisations corporelles ou incorporelles si rattachées à une activité normale et courante OL

Refacturations de frais inscrites au compte de transfert de charges OT

TOTAL 1 OX 295 989

II- Autres produits à retenir pour le calcul de la valeur ajoutée

Autres produits de gestion courante (hors quotes-parts de résultat sur opérations faites en commun) 5OH

Production immobilisée à hauteur des seules charges déductibles ayant concouru à sa formation OE

Subventions d'exploitation reçues 319 215OF

Variation positive des stocks OD

Transferts de charges déductibles de la valeur ajoutée OI

Rentrées sur créances amorties lorsqu'elles se rapportent au résultat d'exploitation XT

319 220OMTOTAL 2

III- Charges à retenir pour le calcul de la valeur ajoutée (1) 

Achats 172 030ON

Variation négative des stocks 11 844OQ

201 253Services extérieurs, à l'exception des loyers et redevances OR

Loyers et redevances, à l'exception de ceux afférents à des immobilisations corporelles mises à disposition dans le cadre 

d'une convention de location-gérance ou de crédit-bail ou encore d'une convention de location de plus de 6 mois
OS

Taxes déductibles de la valeur ajoutée OZ

Autres charges de gestion courante (hors quotes-parts de résultat sur opérations faites en commun) 3 453OW
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Charges déductibles de la valeur ajoutée afférente à la production immobilisée déclarée OU

Fraction déductible de la valeur ajoutée des dotations aux amortissements afférentes à des immobilisations corporelles mises à disposition dans le cadre d'une 

convention de location-gérance ou de crédit-bail ou encore d'une convention de location de plus de 6 mois
O9

Moins-values de cession d'immobilisations corporelles ou incorporelles si rattachées à une activité normale et courante OY

388 580TOTAL 3 OJ

IV  - Valeur ajoutée produite

Calcul de la Valeur Ajoutée 226 628OG(Total 1 + total 2 - total 3)

V - Cotisation sur la valeur ajoutée des entreprises
Valeur ajoutée assujettie à la CVAE (à reporter sur le formulaire n° 1330-CVAE-SD pour les multi-établissements et sur les formulaires nos 1329-AC et 1329-
DEF). 
Si la VA calculée est négative, il convient de reporter un montant

 
égal à 0 au cadre C des formulaires nos 1329-AC et 1329-DEF.

226 628SA

Cadre réservé au mono-établissement au sens de la CVAE

Les entreprises effectuant uniquement des opérations à caractère agricole n’entrant pas dans le champ de la CVAE ne doivent pas compléter ce cadre. 

Si vous êtes assujettis à la CVAE et mono-établissement au sens de la CVAE (cf. la notice du formulaire n° 1330-CVAE-SD), veuillez compléter le cadre ci-
dessous et la case SA, vous serez alors dispensés du dépôt du formulaire n° 1330-CVAE-SD 

Mono-établissement au sens de la CVAE, cocher la case ci-contre EV X 
Chiffre d'affaires de référence CVAE (report de la ligne OX, le cas échéant ajusté à 12 
mois)

GX EY 15295 989 Effectifs au sens de la CVAE *

HX 176 232 065Chiffre d'affaires du groupe économique (entreprises répondant aux conditions de détention fixées à l'article 223 A du CGI) 

Période de référence 0 1 0 1 2 0 2 4 3 1 1 2 2 0 2 4GY GZ

Date de cessation HR

(1) Attention, il ne doit pas être tenu compte dans les lignes ON à OW des charges déductibles de la valeur ajoutée, afférente à la production immobilisée déclarée ligne OE, portées en 
ligne OU. 
* Des explications concernant ces cases sont données dans la notice n° 1330-CVAE-SD au § Répartition des salariés et dans la notice n° 2032-NOT-SD au § déclaration des effectifs.



DGFiP N° 2059-F-SD 2025

__
__
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__

__
 

COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL17 
1 

(liste des personnes ou groupements de personnes de droit ou de fait détenant 

directement au moins 10 % du capital de la société) 
(1) 

1 Néant * N° de dépôt

31/12/2024EXERCICE CLOS LE N° SIRET 8 4 4 3 9 5 0 1 2 0 0 0 1 7

SNC LAC ET FORETDÉNOMINATION DE L'ENTREPRISE

1 chemin des Closiers  ADRESSE (voie) 

45200 MONTARGISCODE POSTAL VILLE 

NOMBRE TOTAL D'ASSOCIÉS OU ACTIONNAIRES 

PERSONNES MORALES DE L'ENTREPRISE

NOMBRE TOTAL DE PARTS OU D'ACTIONS 

CORRESPONDANTES
P1 P32 200

NOMBRE TOTAL D'ASSOCIÉS OU ACTIONNAIRES 

PERSONNES PHYSIQUES DE L'ENTREPRISE

NOMBRE TOTAL DE PARTS OU D'ACTIONS 

CORRESPONDANTES
P2 P4

P5 2 P6 200TOTAL DES LIGNES P1 + P2 TOTAL DES LIGNES P3 + P4

I - CAPITAL DÉTENU PAR LES PERSONNES MORALES : 

Forme juridique Dénomination SA RECREA

N° SIREN (si société établie en France) 350636866 % de détention 99,0000 Nb de parts ou actions 198,00

Adresse : N° 18  Voie rue martin luther king    

Code postal Commune Pays14280 SAINT-CONTEST France

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN (si société établie en France) % de détention Nb de parts ou actions

Adresse : N° 
 
 Voie 

 
   

Code postal Commune Pays

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN (si société établie en France) % de détention Nb de parts ou actions

Adresse : N° 
 
 Voie 

 
   

Code postal Commune Pays

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN (si société établie en France) % de détention Nb de parts ou actions

Adresse : N° 
 
 Voie 

 
   

Code postal Commune Pays

II - CAPITAL DÉTENU PAR LES PERSONNES PHYSIQUES : 

Titre (2) Nom de famille Prénom(s) 

Nom d'usage % de détention Nb de parts ou actions

Naissance : Date N° Département Commune Pays

Adresse : N° 
 
 Voie 

 
   

Code postal Commune Pays 

Titre (2) Nom de famille Prénom(s) 

Nom d'usage % de détention Nb de parts ou actions

Naissance : Date N° Département Commune Pays

Adresse : N° 
 
 Voie 

 
   

Code postal Commune Pays 

(1) Lorsque le nombre d'associés excède le nombre de lignes du formulaire, veuillez utiliser un ou plusieurs tableaux supplémentaires. Dans ce cas, il convient de numéroter chaque tableau  en 

haut et à gauche de la case prévue à cet effet et de porter le nombre total de tableaux souscrits en bas à droite de cette  même case.

(2) Veuillez indiquer : "M" pour Monsieur, "MME" pour Madame 

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice n° 2032-NOT-SD.
Copyright Groupe ISA (2025) ISACOMPTA 



DGFiP   N°  2059-G-SD 2025
Formulaire obligatoire

(art. 38 de l'ann. III au CGI) FILIALES ET PARTICIPATIONS18 
1 (1) 

(liste des personnes ou groupements de personnes de droit ou de fait

dont la société détient directement au moins 10 % du capital) 1 X Néant * N° de dépôt 

31/12/2024EXERCICE CLOS LE 8 4 4 3 9 5 0 1 2 0 0 0 1 7N° SIRET :

DÉNOMINATION DE L'ENTREPRISE SNC LAC ET FORET

ADRESSE (voie) 1 chemin des Closiers  

MONTARGISCODE POSTAL VILLE 45200

P5 NOMBRE TOTAL DE FILIALES DÉTENUES PAR L'ENTREPRISE

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN % de détention (si société établie en France) 

Adresse : N° Voie 

Code Postal Commune Pays 

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN % de détention (si société établie en France) 

N° Voie Adresse : 

Code Postal Commune Pays 

Forme juridique Dénomination 
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% de détention N° SIREN (si société établie en France) 

N° Voie Adresse : 

Code Postal Pays Commune 

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN % de détention (si société établie en France) 

Adresse : N° Voie

Code Postal Commune Pays 

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN % de détention (si société établie en France) 

Voie Adresse : N° 

Code Postal Commune Pays 

Forme juridique Dénomination 

% de détention N° SIREN (si société établie en France) 

Adresse : N° Voie 

Code Postal Commune Pays 

Dénomination Forme juridique 

% de détention N° SIREN (si société établie en France) 

Adresse : N° Voie 

Pays Code Postal Commune 

Forme juridique Dénomination 

N° SIREN % de détention (si société établie en France) 

Voie Adresse : N° 

Code Postal Commune Pays 

(1) Lorsque le nombre de filiales excède le nombre de lignes du formulaire, veuillez  utiliser un ou plusieurs tableaux supplémentaires. Dans ce cas, il convient de numéroter chaque tableau en haut et à gauche de la case 
prévue à cet effet et de porter le nombre total de tableaux souscrits en bas à droite de cette même case. 

* Des explications concernant cette rubrique figurent dans la notice 2032-NOT-SD. 



BUREAUX

BAYEUX
BOIS-GUILLAUME
CAEN
DEAUVILLE
DIEPPE
EU
FLERS
LE HAVRE
LIVAROT
PONT-L’ÉVÊQUE
PARIS
ROUEN
SAINT-LÔ
SASSEVILLE
TARBES
VIRE
YVETOT

NOS

talenz.fr
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