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OBJET : Modification du tableau des effectifs – Création de postes 

 

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L313-1 et L332-8, 

Vu le tableau de l’effectif des postes, 

Vu les déclarations de vacance et/ou de création de poste faite auprès du Centre de Gestion, 

Considérant la demande d’intégration d’un agent dans la filière technique, 

Considérant le recrutement en cours d’agents pour les postes de responsables des services Finances 

et Développement Durable, 

Considérant que les besoins de fonctionnement de ces services le justifient, 

Considérant qu’après le délai légal de parution de la vacance et/ou de création des postes, ils 

peuvent être pourvus par des agents contractuels sur le fondement de l’article L332-8-2°, 

 

Il est proposé de créer : 

 

Filière Administrative 

- 2 postes d’Attaché à TC (soit 6 postes créés) 

Filière Technique 

- 1 poste d’Adjoint Technique Principal de 1
ère

 classe à TC (soit 17 postes créés) 


