
 
Ressources Humaines 

 
 

CONSEIL MUNICIPAL 

en date du 18 septembre 2023 

 N° 18 

 

OBJET : Modification du tableau des effectifs – Création de postes 

 

 

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment l’article 313-1, 

Vu le tableau de l’effectif des postes, 

Vu les déclarations de vacance et/ou de création de postes faites auprès du Centre de Gestion, 

Considérant les tableaux d’avancement de grade pour l’année 2023, 

Considérant, par ailleurs, les besoins de fonctionnement justifiés du Conservatoire de Musique de 

Danse et de Théâtre, du service Enfance-Affaires Scolaires, 

Considérant que les besoins des services le justifient, 

 

Il est proposé de créer : 

 

Filière Police Municipale 

- 1 poste de Brigadier-Chef Principal de Police Municipale (soit 12 postes créés) 

Filière Sociale 

- 1 poste d’ATSEM Principal de 1
ère

 Classe (soit 10 postes créés) 

Filière Culturelle 

- 3 postes d’Assistant d’Enseignement Artistique Principal 1
ère

 classe : 1 à TC, 1 à TNC 8.75/20, 1 

poste à TNC 3/20 (soit 22 postes créés dont 13 à TNC : 1 à TNC 18.25/20, 1 à TNC 18/20, 1 à TNC 

16.50/20, 1 à TNC 15.50/20, 2 à TNC 14/20, 2 à TNC 11/20, 1 à TNC 10/20, 1 à TNC 9.50/20, 1 à 

8.75/20, 2 à TNC 3/20) 

- 1 poste d’Assistant d’Enseignement Artistique Principal 2
ème

 classe à TNC 6/20 (soit 12 postes crées 

dont 10 à TNC : 1 à TNC 15.75/20, 2 à TNC 12/20, 1 à TNC 11.75/20, 1 à TNC 11/20, 1 à TNC 

10/20, 1 à TNC 8.50/20, 2 à TNC 6/20, 1 à TNC 5/20)   

- 1 poste d’Assistant d’Enseignement Artistique à TNC 9.50/20 (soit 9 postes crées à TNC : 1 à TNC 

16/20, 1 à TNC 15/20, 1 à TNC 9.50/20, 1 à TNC 9/20, 1 à TNC 8.75/20, 1 à TNC 8/20, 1 à TNC 

7.75/20, 1 à TNC 6.50/20, 1 à TNC 5/20)  

 

Filière Technique 

- 1 poste de Technicien à TC (soit 4 postes créés) 

- 2 postes d’Adjoint Technique Principal 1
ère

 classe (soit 12 postes créés) 

- 1 poste d’Adjoint Technique Principal 2
ème

 classe à TNC 20/35 (soit 80 postes créés dont 34 postes 

à TNC créés : 5 à TNC 34/35, 1 à TNC 33/35, 1 à TNC 31/35, 1 à TNC 28/35, 1 à TNC 23/35, 1 à 

TNC 22/35, 1 à TNC 20/35, 2 à TNC 18/35, 3 à TNC 17/35, 1 à TNC 15/35, 1 à TNC 8/35, 11 à 

TNC 7/35 et 5 à TNC 6/35) 

 

Filière Administrative 

- 3 postes de Rédacteur Principal 2
ème

 classe à TC (soit 4 postes créés) 

- 1 poste d’Adjoint Administratif Principal 1
ère

 classe à TC (soit 19 postes créés) 

 

Filière Animation 

- 1 poste d’Adjoint d’Animation Principal 2
ème

 classe à TC (soit 7 postes créés) 

 

Cette affaire sera abordée en commission des Ressources Humaines qui se tiendra le 

lundi 18 septembre 2023 à 14h00. 


